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IIPEAMET: Ilpujensior 3axona o usmjenn 3akona o CHpevaBalby Cywoda HHTepeca y
HHCTATY1IMjama HA aHBoy Bocne u Xepiterosnue — goctansba ce

[Nowroeanw,

3aje/HnuKa KOMYCHjA 33 aAMHHUCTPATHBHE NMOCTOBE [Mapnamentapue cxymurune bocHe u
Xepuerosune, je Ha 14. cjeannun ogpikanoj aana 17.12.2025. roauue, noj TaukoMm AJLL13.
pasmarpaia W yiepauna llpujeanor 3akoHa o u3amjens 3akoHa o cripevaBakby cykofa
HHTEpEca y HHCTHTYUMjama Ha HuBOY Bocke u Xepuerosume, na je ¢ THM v Besn ORJIyuHiIa
Ala Ha ocHoBy unana 104. u 105., a se3u ca unanom 133. ITocnosHuka ITpeacraBunukor noma
lNapnamentapie cxkynurtune Boche u Xepuerosuhe (,CnyxGeuy rnacunk BnX®, 6poj:
79/14, 81/135, 97/15, 78/19, 26/20, 53/22, 59/23, 87/23, 50/24, 73/24 n 56/25), u unana 94, u
95., ay Besu ¢ unanom 124. Iocaosnuka Jfoma Hapoga ITapnamenTaphe ckynwtaHe Boche u
Xepuerosuue (,CnyxGenu rnacnuk BuX®, 6poj: 58/14, 88/15, 96/15, 53/16, 71/24 u 44/25)
ynyt Hpeactasuuuxom pomy u Jomy napona [lapnamentapHe ckymituie Boche u
Xepuerosuue, Te aa INpujeanor 3akona o uaMjenu 3axoua o crnipjeyasaiy cykoba uarepeca
Y VHCTUTYuujama Ha HuBOY BocHe u XepueroBHHe, pasMOTDe M YeBOje vV XMTHOM

3AKOHOOABHOM HOCT YHKY.

C nowrosamem,

[IPUIION: ;{é‘%e% S 4
* [lHpujeanor 3axkoma o wusmjenn 3akona o cnpjeasaily ?‘f‘i:?zci;g;@éfé:/umepeca y
MHCTUTYLHMjaMa Ha HuBOy BocHe n Xepuerosuue, Ha~Socauckom, XpBATCKOM 1
CPMCKOM je3UKY;
® 3akoH O cnpjevapawy cykoba uHTepeca y MHCTHTYLHjaMa Ha HuBOY bBocHe u
Xepuerosmue (,,Cayx6euu rnacumuk BuX®, 6poj: 18/24), na GocaHcKom, XpBaTcKoM

CPTICKOM jE3HKY;

Tor BuX 1, 71000 Capajeso / Trg Bill 1, 71000 Sarajevo, Teadtel. +387 (0333 28 44 63, dakcfax. +387 (0133 23 34 80






PRIJEDLOG

Na osnovu &lana IV.4. a) Ustava Bosne i Hercegovine, Parlamentarna skupitina Bosne i
Hercegovine, na__. sjednici Predstavnitkog doma, odrfanoj 2025, godine, i na .
sjednici Doma naroda, odrzanoj . .2025. godine, donijela je

ZAKON O 1ZMJENI ZAKONA O SPRECAVANJU SUKOBA INTERESA U
INSTITUCIJAMA NA NIVOU BOSNE I HERCEGOVINE

Clan 1.

U Zakonu o sprefavanju sukobu interesa u institucijama na nivou Bosne i Hercegovine
(-Sluzbeni glasnik BiH“, broj 18/24) ¢lan 28. mijenja se i glasi;

,Clan 28.
(1) Clan Komisije ima pravo na stalnu i redovmi mjeseCnu naknadu za rad u Komisiji.

(2) Naknada za rad &lana Komisije utvrduje se u visini prosje¢ne mjeseéne neto place u Boshi
I Hercegovini iskazane na godidnjem nivou za kalendarsku godinu koja prethodi godini u
kojoj ¢e se prosje¢na neto placa primjenjivati, a u skladu s podacima Agencije za statistiku

Bosne i Hercegovine, te druga materijalna prava i primanja u visini koju odredi Agencija.
(3) Naknadu za rad ¢lanu Komisije iz stava (2) ovog &lana osigurava i ispladuje Agencija.”

Clan 2.

Ovaj zakon stupa na snagu osmog dana od dana objave u , Sluzbenom glasniku BiH“,

PSBiH, broj 125
Sarajevo, 2025. godine

Predsjedavajuéi
Predstavnitkog doma
Parlamentarne skupstine BiH

Predsjedavajudi
Doma naroda
Parlamentame skup3tine BiH




OBRAZLOZENIE

PRIJEDLOGA ZAKONA O IZMJENI ZAKONA O SPRIECAVANJU SUKOBA
INTERESA U INSTITUCIJAMA NA NIVOU BOSNE | HERCEGOVINE

(1) Ustavni osnov za usvajanje Zakona
Ustavni osnov za usvajanje Zakona o izmjeni Zakona o sprjefavanju sukoba interesa u
institucijama na nivou Bosne i Hercegovine (U daljem tekstu: Zakon) sadrZan je u odredbama
¢lana IV.4. a) Ustava Bosne i Hercegovine, prema kojem je Parlamentarna skupstina Bosne i
Hercegovine nadleZna za ,donodenje zakona koji su potrebni za provodenje odluka
PredsjedniStva ili za izvr¥enje funkcija Parlamentarne skupitine Bosne i Hercegovine prema
Ustavu,

(2) Razlozi za donoSenje Zakona

Donosenje Zakona o spre¢avanju sukoba interesa u institucijama na nivou Bosne i Hercegovine
imao je cilj osiguranje efikasne i nezavisne primjene instituta sukoba interesa, te usagladavanje
s prihva¢enim medunarodnim standardima i preporukama u oblasti viadavine prava i borbe
protiv korupcije. Za provodenje ovog zakona osnovana je Komisija za odludivanje o sukobu
interesa u institucijama na nivou Bosne i Hercegovine, sa sjedistem u Isto&nom Sarajevu,
Komisija je stalno i nezavisno tijelo koje je uspostavila Parlamentarna skupdtina BiH, koje
obavlja poslove iz svog djelokruga i ima nadleZnosti propisane ovim zakonom.

Agencija za prevenciju korupcije i koordinaciju borbe protiv korupcije obezbjeduje obav ljanje
strucniht, administrativnih i materijalno-finansijskih poslova za potrebe Komisije, te druge
neophodne organizacione i tehnicke uslove za rad Komisije.

Naknada za rad ¢lanovima Komisije uredena je &lanom 28. Zakona o spreavanju sukoba
interesa u institucijama na nivou Bosne i Hercegovine, na nadin da &lan Komisije ima pravo
na mjesednu naknadu za rad u Komisiji u skladu s élanom 7. stavu (1) Zakona o placama i
naknadama u institucijama Bosne i Hercegovine (,,Sluzbeni glasnik BiH* br. 50/08, 35/09,
75/09,32/12, 42112, 50/12, 32/13, 87/13,75/15, 88/15, 16/16, 94/16, 72/17, 25/18, 32/20, 65/22
i 59/22).

Ta naknada iznosi 600,00 KM mjesetno i podrazumijeva sve opravdane materijalne trodkove,
ukljucujuéi dolazak na sjednicu, putne trogkove, troskove nocenja, hrane i sl, Ako uzmemo u
obzir da svi ¢lanovi Komisije nisu iz Sarajeva, Istotnog Sarajeva, Istoéne Hidze ili blize okoline,
namece se jasan zakljucak da ¢lanovi Komisije koji Zive dalje izvan sjedidta Komisije imaju
znalajno veée opravdane materijalne troskove u odnosu na druge &lanove. To dovodi do
neravaopravnosti izmedu ¢lanova Komisije i diskriminacije kada je visina naknada u pitanju.
Istovremeno, ovakva situacija predstavlja demotivirajuéi faktor za &lanstvo u Komisiji i
svakako opravdanu bojazan za kako prestanak duznosti &lana postojece Komisije, tako i za
buduce Clanove. Koji motiv bi imao kandidat za ¢lana komisije s prebivalistem u Brékom,
Bihacu, Trebinju, Tomislavgradu, Sirokom Brijegu, Tuzli, Zenici, Mostaru, Bjeljini za rad u
Komisiji?! Jasnije reeno, za ovako strudan, tezak, dugotrajan i odgovoran posao nije adekvatna
visina naknade, a u skorije vrijeme smatramo da nece biti zainteresiranih osoba za rad u
Komisiji, pogotovo onih izvan sjedista Komisije.



(3) Cilj donofenja Zakona
Prilikom izrade Zakona vodilo se ratuna o sljedeéim nadelima:

Zakonom o sprjeavanju sukoba interesa u institucijama na nivou Bosne i Hercegovine
jasno je definiran status tijela za primjenu propisa, te je osigurana njegova nezavisnost i
samostalnost. Takoder, ovim zakonom bila bi uredena i pravedna naknada i materijalna
prava za rad ¢lanovima Komisije.

(4) ObrazloZenje predioZenih pravnih rjeSenja

-U ¢lanu 1. Zakona mijenja se visina naknade i utvrduju materijalna prava zarad {lanova.
Komisije.

- U ¢lanu 2. Zakona regulira stupanje na snagu Zakona.

(5) Provedbeni mehanizmi i natin osiguranja poitivanja Zakona

Sve institucije su duZzne dosljedno primjenjivati odredbe ovog zakona.
(6) Finansijska sredstva za provodenje Zakona

Za provodenje ovog zakona je potrebno osiguranje finansijskih sredstava i to u iznosu razlike
izmedu sadasnje i predloZene visine naknade.

Uzmemo li u obzir da Agencija nije u budZetu osigurala sredstva za postojece naknade
¢lanovima Komisije za 2025. godinu, iako je Zakon o sprefavanju sukoba interesa u
institucijama na nivou Bosne i Hercegovine stupio na snagu 23.3.2024, a u primjeni je od
24.9.2024, to nema prepreka za predmetnu izmjenu. Naime, nakon 11 mjeseci rada Komisije,
naknade se isplauju sa zakaSnjenjem od etiri mjeseca, §to pored navedenih razloga
predstavlja jedan od lo&ijih i demotivirajuéih efekata za Slanove Komisije i opravdava razloge
za izmjenu ¢lana 28. Zakona o sprefavanju sukoba interesa u institucijama na nivou Bosne i
Hercegovine,

Ll
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CIHIYHXBEHH TTACHHYK BuX

Tlerax, 15. 3. 2024.

Ynan 41.
(Cryname Ha cHary u npamjeta Saroma)

(13 Onaj zakoH cryna ma cuary ocMor. hans o Jaasa
ofjapmsnarey  y  "Coymbemom rnucuuky  BuX", a
UPHMISILYJE CC HCTEKOM WECT MjECELM O AGHE CTYHAA H
cHary.

(2) Onraljarne npiMietie 0BOr 3aK0HA HE OSHOCH CE 8 yiaH 38.
cran {1} oBor 3aKona.

Bpoj 01,02-02-1-532/24
8. mapra 2024. roaune

Capajero
Ilpeacjeaasajybin poacjeganajytin
[pencransyxor noma Joma napoia
TTapraMcHTapie CKYRIITHHE [fapnamenTapue ckynurrine
BrX BuX

Mapuuko Yasapa, c. p. Keman Anemoenh, ¢. p.

Na osnovu &lana 1V, 4. a} Ustava Bosne i Hercegovine,
Parlamentama skupitina Bosne i Hercegovine na 11. hitnoj
siednici Predstavnitkog doma, odrzanoj 8. marla 2024, godine, i
na 3. himoj sjednici Doma naroda, odrzanej 8, marta 2024,
godine, usvojila je

ZAKON
O SPRECAVANSU SUKOBA INTERESA U
INSTITUCLIAMA NA NIVOU BOSNE | HERCEGOVINE

DIO PRV

Clani.
{Predmelt Zakona)

Zakonom o spreCavanju sukoba interesa u institucijama na
nivou Bosne i Hercegovine (u dalinjem tekstu: Zakon) vreduju se
posebne obaveze nosilaca javnih funkeija u institucijama na nivou
Bosne i Hercegovine u obavljanju javne fimkcije, obaveze
podnoSenja i sadrzaj izvieStaja o finansijskom stanju i imovini
nosifaca javnih funkcija, nadiefmost za provodenje Zakona,
osnivanje Komisife za odludivanje o sukobu interesa u
institucijama na nivou Bosne i Hercegovine {u daljnjem tekstu:
Komisija), postupak pred Kemisijom, miere za povredu Zakona,
kao i druga pitanja znadajna za provodenje ovog zakona.

Clan 2.
(Cilj Zakena)

Cilj Zakona je sprefavanje sukoba interesa u obavljanju
Jjavne funkcije, spre€avanje privamih uticaja na donoienje odluka
u cbavljanju javne fimkeije, jatanje integriteta, objektivnosti,
nezavisnosti, nepristrasnosti i transparentnosti u ebavljanju javne
funkcije, prevencija i borba protiv kerpcije, te jatanje povjerenja
gradana u institucije na nivou Bosne i Hercegovine,

Clan 3,
{Upotreba muskog i Zenskog roda)

Rijeti koje su radi preglednosti v Zakonu navedene u
Jednom rodu bez diskriminacije se odnose i aa muski i pa Zenski
rod.

Clan 4.
(Definicija)

U smishu ovog zakona:

a)  "nosilac javae funkeijc u institucijama na nivou Bosne
i Hercegovine” (u daljinjem tekstu: nosilec jawne
funkeije) jeste izabrano ili imenovano lice, rukovodilac
u imstituciji na nivou Bosne i Hercegovine, mkovedilac
u pravnom licu koje osniva institucija na nivou Bosne
Hercegovine, rukovodilac u pravnom licu koje u
skladu sa zakonom Bosne i Hercegovine viii javna
ovladtenja, odnosne djelatnosti od javnog intercsa, kao

b)

d)

€)

£)
h)

D

k)

i rukovodilac il lice na &ifi izbor ili imenovanje
saglasnost daju Parlamentama skupitina Bosne i
Hercegovine, Predsjednidtvo Bosne i Hercegovine i
Vijede ministara Bosse i Hercegovine, rukovadilac u
mstituctji na nivou Bosne i Hercegovine koji je u
statusu drfavnog sluzbenika sckretara s posebnim
zadatkom, kao i Sef kabinets, savjelnik izabranog ili
imenovanog fica, rukovodioca u instituciji na nivou
Bosne i Hercegeving, rukovodioca u pravrom licu
koje osniva institucija na nivou Bosne i Hercegovine,
rukovodioca u praviiom licu koje u skladu sa zakonom
Bosne i Hercegovine vrii javna ovladtenja, odnosno
dielatnosti od javnog inleresa, kao i rukovadioca ili
lica na &iji izbor ili imenovanje saglasnost daju
Parlamentama  skupstina  Bosne i Hercegovine,
Predsjednidtve Bosne i Hercegovine i Vijede ministara
Bosne i Hercegovine;

"ovialteno lice" je lice koje je osnivatkim aktom ilj
drugim aktom preduzeta ovlaStene da predstavija i
zastupa preduzece, kao i predazetnik, ednosno fizigko
lice koje samostalno na trzistu obavlja djelatnosti radi
sticanja dobiti;

"bliski srednik" je bratni drug, vanbraéni drug, dijete,
majka, otac, usvojifac i usvojenik nosioca javne
funkeije;

"povezano lice” je bliski srodnik, srodnik u pravej
liniji, srodnik u poboénoj liniji do treepg stepena,
srodnik po tazbini do drugog stepena ili drugo lice koje
je s nosiccem javne fumkcije v bliskoj prijateljskoj,
pelitickoj, ekanomskoj, poslovaej vezi;

"ulaganje kapitala” je ulaganje novca, stvari i prava u
vlasni¢ku strukfuru preduzeéa;

“finansijski interes” je svaki interes kojim se nosiocu
Jjavne funkcije omogucava da primi novac u vrijednosti
vedoj od 1.000 KM godisnje, te svaki vlasnicki interes
koji odgevara vrijednosli od najmanje 10,000 KM u
nekom privrednom druftvu;

“liéni inieres" je imovinska | neimovinska korist
nosioca javne funkcije i povezanog lica;

"poklon” je novac, stvar, pravo i usluga izvriena bez
odgovarajuée naknade i svaka druga korist koja je data
nosiocy javre funkcije ili povezanom licu u vezi s
obavljanjer javne funkcije;

“privatno preduzede” je svako zakenom registrirano
priveedno drustvo keje nije javno preduzede;

"javna funkeija” je posao izabranog ili imenovanog
lica, rukovodioca v instituciji na nivou Bosne i
Hercegovine, rukovodioca u pravnom licu koje osniva
institucije na nivou Bosne i Hercegovine, rukovodioca
u pravnom licu koje u skladu sa zakonom Bosne i
Hercegovine vi$i javna ovlastenja, odnosno djelainosti
od javnog interesa, mkovodioca i lica na &iji izbor ili
imenovanje saglasnost daju Parlamentama skupétina
Bosne i Hercegovine, Predsiednistvo Bosne i
Hercegovine i Vijece ministara Bosne i Hercegovine,
kao { rukovodioca u instituciji na nivou Bosne i
Hercegovine koji je u statusu drifavnog sluzbenika
sckretara s posebnim zadatkom, kao i Sefa kabineta
savjetnika iz tadke a) ovog élana;

"organ vlasti® je organ zakonodavne i izvrine vlasti
Bosne i Hercegovine, organ zakonodavne i izvrine
vlasti Federaclje Bosne i Hercegovine, organ
zakonodavne 1 izvisne vlasti Republike srpske, organ
zakonodavne i izvrine vlasti Bréko distrikta Bosne i
Hercegovine, organ zakonodawne i izviine viasti
kantona u Federaciji Bosne i Hercegovine, gradsko i
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opéinsko vijeée, gradonacelnik i naéelnik opéine u
Federaciji Besne i Hercegovine, skupStina grada i
opéine, gradonadelnik i natelnik grads i opéine u
Repubtici srpskoj;

) “hiéna usluga" je svako djelovanjc kojim se jedna
strana obavezuje da obavi odredeni posao, a da druga
strana za obavljanje tog posla pruzi materijalnu i
nematerijalnu korist ili naknadu, koja ne proizlazi iz
radnog odnosa;

m} “instituciju na nivou Bosne i Hercegoving” je svaka
institucija na nivou Bosne i Hercepovine osnovana
Ustavam, zakonom Bosne i Hercegovine i drugim
propisima;

n)  “javno preduzeée” je preduzece osnovano u skladu s
propisima  kojima je uredeno osnivanje javnih
preduzeda u Bosnt i Hercegovini;

0) ‘"sukob interesa" podrazumijeva sitvaciju u kojoj
nosilac javne funkcije ima privami interes koji kao
takav utite, moZe uticati ili se stvara utisak da uli¢e na
zakonitost, lransparentnost, neprislrasnost i
objektivnost u ohavljanju javne funkeije.

DIO DRUGIL
POGLAVLJE L. OBAVEZE 1 ODGOVORNOST]

Clan 5.
{Obaveze i odgovornosti nosilaca javne funkcije)

(1) Nosifac javne funkeije u obavljanju javne fimkeije duzan je
postupati zakomito, odgovorno, nepristrasno, savjesno,
podieno, fasno i efikasno, pridrZavajuéi se principa
odgovornosti,  poltenja, savjesnosti, otvorenosti i
vijeradostojnosti.

(2) Nositac javme funkeije je lidno odgovoran za svoje
djelovanje u obavljanju javne fuskeije na koju je imenovan
ednosno izabran i odgovoran je organu koji ga je imenovao
ilt izabrao.

(3) Nosilac javne funkcije ponada se savijesno i odgovomo,
podtuje zakonske i druge propise kojima se ureduju prava,
obaveze i odgovomosti i obavljanju javae funkcije.

(4} U obavljanju jane funkeije nosilac javne funkcije mora
duvati vlastity vjerodostojnost i dostojanstvo povierene javne
funkeije.

(5) U obavlianju javae funkcije nositac javne funkcije ne smije
svo} privaini interes { interes povezanih lica stavljati jznad
Jjavrog interesa.

(6) Nosilac javne funkcije ne smije koristiti javnu funketju za
liZnu dobit i dobit lica koje je s njim povezano.

(7) Nesilac javne funkeife, kao javno lice, dijeluje u interesu
pradana.

(8) U obavljanju javne funkcije nosilac javne finkeije obavezan
Je imoviny, sredstva 2za rad i finansijska sredstva koja s mu
povjerena koristiti na efikasan nacin [ iskijuéive u svrhu za
koju su namijenjena.

(9) Nosilac javne funkcije za vrijeme obavljanja javne funkcije
prima placu i naknadu za funkciju koju abavlja, u skladu sa
zakonskim propisima o pla¢ama i naknadama zaposlenih u
institucijama Bosn¢ i Hercegovine i drugim propisima.

Clan 6.
(Nespojivost, obavljanje druge funkcije i drugog posla)

(1) Nosilac javne funkeije obavlja samo jednu javnu fankciju,
osim ako je zakonom i drugim propisom drugadije
propisano.

{2) Odredba iz stava (1) ovog $lana odnosi se na zabranu
obavljanja druge javne finkeije nosioca javme funkcije u
odnosu na drge nivoe vlasti u Bosni i Hercegovini, kako je
definirano zakonima kojima se ureduje materija na tim
nivoima viasti.

(3)

)

(5)

(6)

I

(2}

3

)

2)

()

Za vrijeme obavljanja javne funkcije koja podrazumijeva rad
s punim radnim vremenom nosilac javae funkeije ne moze
obavljati drugi posac.
Jzuzetno od stava (3} ovog &lana, nosilac javne funkcije
mozZe se baviti naudnim, nastaviim, kultumim, umjetnidkim
i sporiskim radom i sticati prihode od auterskih, patenmih
prava, intelektualne i industrijske svojine ako baviienje ovim
gelatnosiima ne dovodi do sukoba interesa,

lanstvo nosioca javne funkcije u upravnom odborz,
nadzomorn adboru, skupstini, upravi ili menadsmenty, it u
svajstvu ovlastenog tica u javaom preduzedu, nespojivo je s
obavljanjem javne funkcije, :

“tanstvo nosioca javne funkcije v stalnom ili povreImenom
radnom tijelu, komistji koju osmiva institucija na nivou
Bosne { Hercegavine ne smatra sc obavljanjem dvije ili vige
javnih funkeija.

Clan 7.
{Mespojivosti u ednosu na privama preduzeéa)

Nasilac javie funkeije za vrijeme obavljanja javae funkeije
ne moZe biti élan skupstine, nadzomog edbora, uprave il
menadzmenta, biti v svojstvu ovlastenag lica niti imati bilo
kakav finansijski interes, Sto ukijuéuje i pruzanje lignih
usluga, u bilo kojem privatnom preduzeéu kojem je organ
vlasti davao bilo kakve podsticaje i olaksice, ukljudujudi i
kreditna sredstva, u fmosu vedem od 10.000 KM naa
godidnjem nivou.
Nosilac javne funkeije ne moZe biti &lan skupitine,
nadzomog odbora, uprave ili menadzmenta, biti v svojstvu
ovlastenog Hea ili imatli finansijski interes, §lo ukljuduje i
pruZanje licnih usluga, u bilo kajem privatnom preduzedu
koje sklapa ugovore ili na drugi nadin postuje sa
institucijama i organima koji se finansiraju iz budZeta na bito
kojem nivou u Bosni i Hercegovini. Ova odredba
primjenjuje se na privatna preduzeca koja su sklopila ugovor
ili posluju sa institucijama i organima koji se finansiraju iz
budZeta u iznosu vecem od 10.000 KM na godidnjem nivou.
Nosiocem javne funkeije iz st. (1) 1 {2) ovog &lana ne smatra
se clan skupstine privrednog drustva koji je vlasnik manije od
19 kapitala.

Clan 8.
{Duznost nosioca javne funkcije na podnosenje ostavke)
Nosilac javne funkcije duZan je podnijeti ostavku na svakuy
od nespojivih i nedozvoljenih funkeija i poslova najkasnije u
roku od osam dana naken preuzimanja javne funkcije.
Ako Komisija utvrdi da nosilac javne funkcije obavlja drugu
funkciju i provodi aktivnosti supromo edredbama 1. 6. i 7.
oveg zakena, naloZit ¢e nosiocu javne funkeije da prestane s
obavljanjem druge funkcije #i aktivnosti u reku od 15 dana
od dana prijema odivke Komisije,
Ako nosilac javne funkeife ne postupi po odluci Komisije iz
stava (2} ovog &lana, Komisija ée u roku od 15 dana
pokrenuti postupak za utvrdivanje povrede odredbi ovog
zakona.

POGLAVLIE 11. ZABRANA

Clan v,

(Zabrana djelovanja nosioca javne funkcije u sluéaju moguceg

(D

2

sukoba micresa)

Nosilac javie funkeije duzen je odmah po seznanju o
mogucem  sukobu interesa pisanim  putem  obavijestiti
Komisiju o nastaloj situaciji.

Nosiocu javne funkeije zabranjeno je preduzimanie bilo koje
sluzbene radnje, ufestvovanje u raspravi, glasanju ili
odlu€ivanju o pitanju koje je u vezi s Ji¢nim i finansijskim
interesom njega ili povezanop lica.
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(3)  Zabrna iz stava (2} ovog &lana ne odnosi se na raspravljanje
t glasanje o zakonima i drugim opéim pravnim aktima,
Clan 10.
{DuZnost nosioca javne funkcije u sluéaju moguéeg sukoba
interesa)

{t) Komisija je duZna dostaviti obrazloZzeno mi¥ljenje nosiocu
Javne funkeije na pisano obavjeStenje iz &ana 9. stav (1)
ovog zakona u roku od osam dana od dama dostavljanja
obavje¥lenja.

(2) Ako Komisija, po pisanom obavjeltenju nosioca javne
funkeije, u miflienju konstatirs postojanje sukoba interesa iz
aveg zakona, nosilac javne funkeije duZan je konkretan
posac ustupili drugom zakonom oviadtenom licu, a ake
nema zakonom ovla¥tenog lica, odluku e donijeti
neposredno nadredent nosfocu javne funkcije,

Clan 11.
{Poslovi nosioca javne funkeije u nevladinim, neprofitnim
organizacijama}

(1) Za vrijeme obavljanja javne funkcije nosilac javne funkcije
ne moZe obavljati duZnost ovlastenog lica u udrufenju i
fondaciji asnovanim u skladu sa zakonima o udniZenjima i
fondacijama, a koji se finansiraju iz budZeta bilo kojeg nivoa
vlasti u Bosai i Hercegovini, u iznasu vedem od 20.000 KM
godiSnje, odnosno u iznosu vedem od 70.000 KM godidnje u
udruzenju i fondaciji iz oblasti sporta.

(2) lzuzeino od slava (1} ovog Glana, nositac javne funkcije
moie obavijati izvi$nu funkeiju v udmenjn i fondaciji, koje
se ne finansiraju iz budZeta bilo kojeg nivoa vlasti u Bosni i
Hercegovini.

{3) Nosilac javne funkcije koji je &lan, predsjednik, direktor ili
¢lan organa upravljanja i nadeomeg organa udniZenja i
fondacije, osnovanih u skladu sa zakonima o udrezenjima i
fondacijama, ne mote primati naknadu za rad u organu te
organizacije, izuzev naknade pumih i opravdanih
materijalnih trotkova,

Clan 12.
(AngaZman bliskog srodnika)

Do sukoba interesa nosioca javne funkcije dovodi i
angaZman bliskog srodnika u situaciji definirancj &l. 6, 7. i 11.
ovog zakona, '

Clan 13.
{Ogranicenja nakon prestanka javne funkcije)

U pericdu od jedne godine od prestanka javne finkeije
nosilac javne funkcije ne moge:

a}  u instifuciji na nivou Bosne i Hercegovine u kojoj je
obavljao javnu funkeiju nastupati kao predstavnik,
punomecaik pravnog lica i preduzetnik organizacije
koja s tom institucijom ima ili uspostavlja ugovorni
odnosno poslovni odnos;

B)  obavljati poslove upravljanja ili revizije v pravnom
licu u kojem su duznosti nosioca javne funkcije bile
povezanc sa supervizorskim ili kontrolnim posiovima;

¢} stupiti v ugovorni odnos ili drugi oblik poslovne
saradnje sa institucijom na nivon Bosne i Hercegovine
u kojoj je nosilac javne funkeije obavljao javau
funkeiju;

d)  zasnovati radni odnos, uspostaviti poslovnu saradnju
praviim  licem,  preduzemikems  ili  drugom
organizacijom koja ostvaruje korist na osnovu odluke
institucije na nivou Bosne i Hercegovine u kojoj je
nosilac javne funkcije obavijao funkeiju;

€)  zastupati pravno i fizicko lice pred institicijom na
nivou Bosne i Hercegovine u kojoj je nosilac javne
funkeije za vrijeme obavljanja javne funkeije
ulestvovao u donoSenju odhuke;

) upotrjebitt povjerfiive  ili  drugu  povlattenn
informaciju i obavjestenje do kojih je nosilac javne
funkeije dofao u obavljanju javne funkcije, radi
sticanja koristi za sebe ili drugog ili radi nanolenja
Stete drugom, osim ake su ta saznanja i obavjeitenja
dostupna javnosti.

Clan 14,
{Zabranjena aktivnost nosioca javne funkeije)
Nosiocu javae funkcije u instikucijama na nivou Bosne i
Hercegovine zsbranjeno je:

a) primili ili zahtijevati poklon ili drugu kodst ili
obecanje poklona ili druge koristi radi obavljanja javne
funkcije;

b)  primiti dodainu naknadu za obavijanje postova u
sklopu cbavljanja javne funkcije;

¢)  ftraZiti, prihvatiti ifi primiti poklon ili uslugu radi
glasania o bilo kojem pitanju ili uticati na odiuku
nekog organa ili licy;

d) obcéati i pogodovati zaposlenju ili nekom drugom
pravu u zamjenu za poklon ili obecanje pokiona;

¢} odbiti uvid u svoje finansijske stanje prilikom provjere
podataka navedenih u {zvieStaju o finansijskom stanju i
imovini iz tlana 16. ovog zakona;

f)  uticati na dobivanje posla ili ugovora o javnim
nabavkama, odnosno uticati na angaZman pravnog it
fizickog lica od imstitucije ma nivou Bosne i
Hercegovine u kojoj obavlja javau funkeiju ili drugog
pravnog lica, koristedl uticaj javne funkcije s ciljem
sticanja materijalne ili nemalerijalne koristi z2 sebe,
povezang lice ili bifo koje drugo fice;

g  koristiti povjerljive ili druge povladtene informacije o
radu drzavnih organa radi ligne koristi il koristi
povezanog lica i

h)  keristiti poloZaj nosioca javne funkcije kako bi uticao
na zakonodavne, izvrine ili sudske vlasti te tako
postigao liéni ili finansijski interes, povlasticu, pravo
ifi sklopio pravni posao za sebe ili povezano lice.

Clan 15.
{Primanje pekiona)

{1} Poklon se definira u skladu s &lanom 4. tatka h) ovog
zakona, s tim da vrijednost poklona predstavlja njegovu
trzignu vrijednost.

(2)  Poklon u vrijednosti do 300 KM nosilac javne funkcije moze
zadrZati i ne treba ga prijaviti.

(3) Poklonom, u smislu stava (2) ovop &ana, smatra se i vife
poklona dobivenih od istog lica u toku jedne godine. Ako
nosilac javee funkcije dobije vise poklona od istog lica u
toku jedoe godine, njthova ukupna vrijednost ne moze predi
iznos od 300 KM.

(4)  Poklon vrijednosti iznad 300 KM nosilac javne funkcije ne
moZe zadrZati i cbavezan ga je u roku od ti dana od dana
prijema prijaviti i predati institaciii na nivouw Bosne i
Hercegovine koja ga je izabrala ili imenovala i u &je ime
obavija povjerenu javnu funkciju.

(5)  Informaciju o predatom pokionu institecija na nivou Bosne i
Hercegovine duima je dostaviti Komisiji u roku od 15 dana
od dana prijema poklona.

(6) Nosilac javne funkeife ne moZe primiti novac, Sk ili drugi
vrijednosni papir bez obzira na iznos.

{7) U sluéaju sumnje u vrijednost poklona, nositac javne
funkeije duZan je obratiti se upitom Komisiji u roku od tri
dana od dana prijema poklona.

(8) Primanjem poklona, u sklady s odredbama ovog zakona,
smatra se i primanje poklona od tredeg lica u korist nosioca
javne finkcije.
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Komisija ¢e donijeti pravilnik kojim ¢e propisati postupuk,
nadin evidentiranja, predaju i Suvanje prim¥enih poklona na
nivou institucija Bosne i Hercegovine.

Komisija je duZna 1t roku od 90 dana od dana primjenc ovog
zakona uspostaviti centralni registar poklona nosilaca javaih
funkeija u institucijama na nivou Bosne Hercegovine,
primljenih za vrfjeme obavljanja javae funkeije.

Ceairalni repistar poklona nosilaca javaih funkcija u
institucijama na nivou Bosne i Hercegovine bit ée dostupan
na sluzbenoj veb-siranici Komisije,

POGLAVLIJE I1. IZVJESTAJ O FINANSHISKOM
STANJU 1 IMOVINI

Ctan (6.

(Duimost podnoSenja izvjestaja o finansijskom stanju i imoviai

(I

)

3)

4

(3)

nosioca javne funkcije)

Nosilac javne funkcije duZan je Komisiji u roku od 30 dana

od dana stupanja na javou funkeiju podnijeti izvieStaj o

finansijskom stanju i imovini (u daljnjem tekstu: izvjeltaj),

za sebe i bliske srodnike, u skiadu sa stanjem na dan izhora

ili imenovanja.

Izvjestaj sadsZi ligne podatke nosioca javne fimkeije i

njegovih bliskih srodnika, wvkljudujuéi JMB, podatke o

funkeiji koju nosilac javne funkeije obavlia te podatke o

a}  pravu vlasnidtva nad nepokretnim stvarima u zemlji i
inozemstvu;

b)  prave viasniStva nad pokretmim  stvarima koje
podlijeZ registriranju ked nadieZnih organa u zemdji i
ingzemstvu;

¢)  pravu vlasniStva nad drugim pokretmim  stvarima
pojedinalne  vrijednosti  vede od 5000 KM
(dragocjenosti, zbirke, umjetnine, predmeti i sl);

d) deporitima u bankama i drugim finansijskim
organizacijama u zemlji i inozemstvu;

e) dionicama i udjelima u pravnom licu i drugim
vrijednasnim papirima;

f)  pravima na csnovu autorskih, patentnih § sliénih prava
intelekiualnog vlasnidtva;

g} dugovima (glavnica, kamata i rok ofplate);

h} izvoru i visini nete prihoda od obavijanja javae
funkcije;

i)  potrafivanjima {glavnica, kamata);

) izveru i vising drugih neto prihoda;

K} drugim poslovims i djelatnestima koje obavlja u
skiadu sa zakonorm;

) anstvu  u  organima  nevladinih, neprofitnih
organizacija te

m) druge podatke i dokaze koje nosilac javne funkcije
smatra bitnim za primjenu ovog zakona.

Nosilac javne funkcije duZan je u izvjestaju navesti taéne i

potpune podatke, u skladu s trZiSnom vrijednosti imovine iz

stava {2) ovog €lana, na dan podnodenja izvjetaja.

Nosilac javne funkeije duzan je Komisiji za vrijeme

obavljanfa javne funkcije podnijeti:

a}  izvjedtaj jednom u toku godine, a najkasnije do 31.
marta tekuce godine za prethodnu godinu;

b} afurran izvjedtaj na zahtiev Komisije u slucaju
pokretanja postupka za utvrdivanje povrede odredbi
ovog zakena, v roku od 30 dana od dana.prifema
zahtjeva.

Nosilac javne funkcije duzan je u roka od 3¢ dana od dana

prestanka obavljanja javne funkeije Komisiii dostaviti

obavjestenje o prestanku obavljanja javne funkcije i izvjedtaj
podnijeti godinu dana nakon prestanka obavljanja javne
funkeije.

(6) Komisifa ce donijeti pravilnik kojim se ureduiu  nadin
podnoSenja i tzgled obrasca za podnoenje izvjetaja iz st,
(2} (4) ovog Clana.

(7)  Komisija je duzna u roku od 90 dana od dana primjene ovog
zakona uspostaviti 1 voditi Javni registar imovine nosilaca
javaih  funkeifa w instituciioma na nivou Bosne |
Hercegovine, u koji ée evidentirali izvjedtaje nosilaca javnih
funkeija,

(8}  Podaci iz Javnog registra imovine nositaca javnih funkcija u
institucijama na nivou Bosse i Hercegovine bit ée ohjavljeni
na stuZbenaj veb-siranici Komisije. § ciljem spreCavanja
zloupotrebe, litni podaci nosilaca javne funkeije, njihovih
bliskih srodnika i povezanih lica Stite se u skladu s va¥edim
propisima o zaiti liénih podataka.

(9) Ake nosiocu javne funkeije nisu dostupni pedaci o intovini i
pribodima bliskih srodnika iz stava (1) ovog dana ili se
smatraju poslovnom tajnom kod odredenog poslodavea,
rositac javie funkeije duian je Komisiji dostaviti izjavu na
navedene okolnosti keja je ovjerena kod nadleZnog organa
uprave,

Clan 17.
(Provjera podataka iz izvjestaja)

(1) Komisija provierava tacnost i potpunost podataka iz
izviedtaja nosioca javne funkcije,

(2) Postupak prikuplianja i proviere podataka Komisija ¢e
propisati Pravilnikom o prikupljanju i postupku provjere
podataka iz izviellaja o finansijskom stanju i imovini
nosilaca javnih fuskeija.

(3) Institucije, organi i pravna lica saradivat ¢e s Komisijom
prilikom dostavljanja podataka o imovini i prihodima
nosilaca javnih funkeifa, institucijama &iji je rad reguliran
zakonima o bankama, te e potvrditi da li stanje raduna koje
Je navedeno za odredeni datum odgovara stvarnom stanju
rauna na taj datum, kao i da li lica ebuhvaéena izjavom
imaju reprijavljen radua ili drugi finansijski proizved kod te
institucije.

(4) Postupak provjere podataka iz izvjeStaja zatvoren je
javnost do donodenja pravosnaZne edluke.

POGLAVLIJE IV. KOMISHA ZA ODLUCIVANJE O

SUKOBU INTERESA U INSTITUCIJAMA NA NIVOU

BOSNE I HERCEGOVINE

Clan 18.
{Osnivanje Komisije)

(1) Za provodenje oveg zakona osniva se Komisija za
odludivanje o sukobu interesa u institucijama na nivou
Bosne i Hercegovine, sa sjedistem u Istodnom Saraievis.

(2} Komisija je sialno i nezavisno tijelo koje je uspostavila
Parlamentama skupstina Bosne i Hercegovine i koje obavlja
posiove iz svog djelokruga i nadleZnost propisanih ovim
zakonom,

(3) Agencija za prevenciju korupeije i koordinaciju borbe protiv
korupcije (u dajnjem tekstu: Agencija) osigurava obavljanje
strulnih, administrativaih i materijalno-finansijskih poslova
za potrebe Korisije te druge neophodne organizacione i
tehnicke ustove za rad Komisije.

(4} Komisija ima sedam &lanova koje imenuje Parlasmentarna
skupstina Bosne i Hercegovine. Clanovi Komisije imenuju
s¢ nia osnovu kompetencija, ugleda i struénosti. U postupku
imenovanja Parlamentama skupitina Bosne i Hercegovine
osigurava da sastav Komisije odraZava jednaku zastupljenost
Bodnjaka, Hrvata i Srba, kao konstitutivnih naroda. uz
osiguranje jedneg élana ostalib, u skladu sa Ustavom Bosne
i Hercegovine.

(5} Za ¢lana Komisije ne mozc biti imenovano lice koje je
uosilac javne funkcije,
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Clanovi Komisije imenuju se na madin i u postupku
utvtdenom  odredbama  Zakona o0 ministarskim
imenovarjima, imenovanjima Vijeéa ministara i drugim
imenovanjima Bosne i Hercegovine {("Sluzbeni glasnik
BiH", broj 7/03}.

Clan 19.

(Postupak izbora i mandat &lanova Komisije)
Clanovi Komisije biraju se na osnovu javnog oglasa,
Postupak oglaSavanja i utvrdivanja prijedioga kandidata
provodi Zajednitka komisija za administrativne poslove
Parlamentarme skupitine Bosne i Hercegovine.
Odluka o listi uspjeinih kandidata donosi se dvotredinskom
veéinom plasova ¢Slanova  Zajednitke komisije  za
administrativne poslove Parlamentame skuptine Bosne i
Hercegovine koji su prisutai na sjednici i gasaju.
U slutaju da nije moguée postici veéinu propisanu stavom
(3) ovog tlana, odluka o listi uspjesnil kandidata donosi se
vecinim  glasova &lanova  Zajednicke  komisije  za
administrativae poslove Parlamentame skupitine Bosne i
Hercegovine koji su prisutni na sjednici i glasaju, uz
nastojanje da najmanje jedan glas bude iz reda &lanova koji
su iz spozicije.
Clanovi Komisije imenuju se na mandat od pet godina i on
se ne moZe obnoviti,
Mandat €lanova Komisije poinje stupanjem na snagu akta o
tmenovanju.
Mandat €lanova Komistie kradi od dvije godine i %esl
mjeseci ne smatra se mandatom u smislu stava {5) ovog
tlana.

Clan 20.

(Dwimosti Elanova Komisije)
Nakon imenovanja, Slan Komisije duZan je podnijeti i javso
objaviti na sluzbenoj veb-stranici Komisije izvjeStaj o
finansijskom stanju i imovini, 1 skladv s élanom 6. ovog
zakona,
Ctanovi Komisije obavljaju postove iz svog djelokruga i
imaju nadleZnosti propisane ovim zakonom.
Zabranjen je svaki oblik uticaja na rad Komisije koji bi
mogao ugroziti samostalnost i nezavisnost u dono3caju
odhuzka Komisije.

Clan 21,
{Sredstva 7a rad i pecat Komisije)
Sredstva za rad Komisije osiguravaju se u budZetu institucija
Bosne i Hercegovine i medunarodnih obaveza Bosne i
Hercegovine, na poziciji Agencije.
Komsija ima svoj pecat, u skladu s odredbama propisa o
petatu institucija Bosne i Hercegovine,

Clan 22,

{Natin rada i odlucivanja Komisije)
Komisija donosi odluke na sjednicama Komisije.
Komisija je duZna odriati sajmanje jednu sjednicu
mjesedno.
Kvorum za rad Komisje &ini pet élanova Komisije.
Komisifa odluiéuje vecinom glasova od ukupnog broja
tlanova Komisije.
Odluku o inicyjativi za razrjeSenje duZnosti i pozivu za
podnodenje ostavke Komisija donosi konsenzusom. a ako ne
postigne konsenzus, Komisija donosi edluku dvotredinskom
vecinom glasova od ukupnog broja élanova Komisije.
Konatna odiuka Komisije mora biti objavljena na veb-
stranici  Komisile, ako ovim zakonom nijc drugadije
propisatio
Ako &lan Komisije neopravdano izostane dva puta sa
sjednice Komisije, Parlamentama skupétina  Bosne i
Hercegovine ¢e u roku od 30 dana pokrenuti postupak za
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njegovo razrjelenje, i u roku od 60 dana imenovati novog
tlana.
Predsjedavaju¢i Komisije duZan je u roku od s dana, od
drugog neopravdanog izostanka &lana Komisije sa sjednice,
izvijestiti Zajednicku komisiju za administrativne postove
Parlamentame  skupitine Bosne i Hercegovine  radi
pokretanfa postupka razijeSenja i izbora novog &lana
Komisije, u skdadu s 8lanom 19. ovog zakona,
Clan 23

(Nadleznost Komisije)
Komisija djeluje na osnovy Zakona i drugih propisa kako bi
osigurala odgovomnost i vjerodostojnost obavijanja javne
funkcije, s ciljem zastite integriteta javne funkcije.
Komisija je duzna da nepristrasno, edgavomo i objekeivao
provodi postupak za utvedivanje postajanja sukoba interesa u
konkretnom djelovanju i situaciji i da izride sankcije, u
skladu s edredbama ovog zakona.
Komisija ¢e usvojiti poslovnik kajim ée detaljnije urediti
natin rada, sazivanje sjednica Komisije, kao i druga pitanja
Znatajna za rad Komisije.
Komisija uspostavlja, afurira i provjerava Regjstar nosilaca
Jjavnih funkcija (u daljnjem tekstu: Registar) i njihove
imovine.
Komisija donosi pravilnik o nacinu vodenja Registra, kojim
ce propisati pravila o vodenju Registra, obrasce, kao i urediti
druga pitanja neophedna 2a funkcioniranje Registra. '
Komisija donosi pravilnik o naginu vodenja postupka
adlutivanja o sukobu interesa u institucijama na nivou
Bosne i Hercegevine i nadiau dostavljanja odluka.
Komisija donosi odluku o tome da li neko djefovanje ili
situacija nosioca javne funkeije predstavlja povredn ovog
zakona i izrite sankeije u skladu s odredbama ovog zakona,
odnosno donosi odluku o tome da i neko djelovanje ili
situacija ne predstavlja sukob interesa.
S ciliem primjene odredbi ovog zakona, Komisija daje
obavjedtenja ili odgovore na upite po zahtjevu stranke. Rok
za doslavijanje obavjeStenja ili odgavora na upite nosioca
javne funkcije ili drugih zainteresiranih lica je 15 dana od
dana prijema zahijeva,
Komisija provodi obuke, prezentacije i informira nosioce
javnih funkcija o njibovim pravima j obavezama znatajnim
Za sprelavanje sukoba interesa i podnoSenju izvieStaja o
finansijskom stanju i imovini, te na druge nagine promovira
vrijednosti ovog zakona,

POGLAVLJE V. IZBOR KOMISIJE

Clan 24,
(Uslovi za izbor ¢lana Komisije)
Kandidat 2a ¢lana Komisije mora ispunjavati sijedede

uslove:

a}  da je dr¥avljanin Bosne i Hercegovine. Svi drzavljani
Federacije Bosne | Hercegovine i Republike srpske su i
driavljani Bosne i Hercegovine;

b)  daima prebivalidte u Bosni i Hercegovini, 2 skladu sa
zakonom;

¢} daje pravae ili druge struke, VSS - VIL stepen strucne
spreme ili visoko obrazovanie prvog, drugog ili treéeg
ciklusa bolonjskog sistema obrazovanja vrednovanog s
najmanje 240 ECTS bodova;

d)  daima najmanje deset godina radnog iskustva u struci:

€] da je iz reda struénih radnika, osoba visokih moralnih
kvaliteta, poznata i priznata po djelotvernost.
struCnosti i profesionalnoj nepristrasnosti;

) da nije osudivan za kriviéno dielo i da se protiv njega
ne vodi kriviéni postupak;
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g) danije &lan polititke stranke i da nije bio &lan polititke
stranke pet godina prije kandidature za #lana Komisije;
h)  dapet godina prije kandidiranja za &lana Komisije nije
obavljao funkciju poslanika, delegata, Slana Vijeéa
ministara Bosne { Hercegovine, &lana viade na bile
kojem nivou viasti v Bosai i Hercegovini, odbornika ili
vijecnika, gradonacelnika i nadelnika opéine.
Clan 25.

{Izbor i oviaStenje predsjedavajuéeg Komisije)
Predsjedavajuéi Komisije bira se izmedu &lanova Komisije
po sistemu rotacije, redoslijedom navedenim aktom o
imenovanju Komisije, u trajanju od osam mjeseci.
Predsjedavajuci Komisije saziva i predsjedava sjednicama
Komisije, potpisuje akic donesene na sjednicama Komisije,
brine o pravilnom i efikasnom provodenju Zakona, te
obavija drupe poslove utvrdene Zakonom i Poslovnikom
Komisije,

U sluéaju da je predsjedavajuéi Komisije sprijeéen da
predsjedava sjednicom Komisije ili je odsutan, zamjenjuje
ga Elan Komisije kojeg on ovlasti u pisanoj formi.
Parlamentama skupitina Bosne i Hercegovine bira prvog
predsjedavajuceg Komisije u mandatnom periodu Komisije.
Predsjedavajuci Komisiie zaduuje &lanove Komisije za
odredene oblasti rada iz nadleZnosti Komisije.
Clan 26.

{Prestanak duZnosti &lanu Komistje)
Clanu Komisije dufnost prestaje prile isteka mandata u
sluéaju smrti i u slucaju razrjeSenja duZnosti.
Clan Komisije bit ée razrijeSen dumosti:
a}  nalignj zahijev;
b}  usluéaju gubitka poslovne sposobnosti;
¢)  ako prestanu postojati uslovi 2a izbor iz &lana 24, ovog

zakona;
d)  ako prekrdi odredbe ovog zakona;
e} ako neopravdano izostane dva pula sa sjednice
Komisije.

Odluku o razrjeSenju duZnosti ¢lana Komisije donosi
Parlamentarna skupstina Bosre i Hercegovine na prijedlog
Zajednicke  komisije 2z administrativne  poslove
Parlamentarne skupitine Bosne i Hercegovine.
Ako ¢lan Komisije, na ligni zahtjev, zatrazi da bude
razrijefen duZnosti, a Parlamentarna skupstina Bosne |
Hercegovine ne donese odluku o zahtjeve u roku od tri
mjeseca od dana podnolenja zahtjeva, Siant Komisije
duznost prestaje po sili zakona, istckom tri mjeseca od dana
podnodenja zahtjeva.
U roku od 30 dana od dana prestanka duznosti &lanu
Komisije Zajednicka komisija za administrativne poslove
Parlamentame skupitine Bosne i Hercegovine pokrenut ée
postupak za ogladavanjc i utvrdivanje prifedioga kandidata
novog ¢lana Komisije za preostali dio mandata Komisije iz
clana 19. stav {5) ovoy zakena.

Clan 27.

(1zbor novog ¢lana Komisije)
U slucaju prestanka fimkcije predsjedavajuéeg Komisije,
duznost prevzima naredni Slan Komisije, prema redoslijedu
rotacije iz ¢lana 25, stav (1) ovog zakona.
U roku od 30 dana od dana prestanka duznosti ¢lana
Keomisije, Zajednitka komisija za administrativne posiove
Parlamentarne skupStine Bosne i Hercegovine duina je
pokrenuii postupak za izbor noveg élana Komisije.
Sest mjeseci prije isteka mandata Elanova Komisije
Zgjednicka  komisila  za  administrativne  poslove
Parlamentame skupdtine Bosne i Hercegovine duzna je
pokrenuti postupak za izbor novih élanova Kemisije.

(4) Parlamentarna skupitina Bosne i Hercegovine ce prije
imenovanja novih &lanova Komisije donijeti rjeSenje o
razrjefeniu ranijih lanova Komisije, &im se steknu uslovi za
ramjesenje,

(5) Ako Parlamentarna skupitina Bosne i HMercegovine ne
donese rjcdenje o razrjeSenju iz stava (4} ovog ana, ranijim
¢lanovimia Komisije po sili zakona prestaje mandat, i to
danom stupanja na snagu rjefenja 0 imenovanju novih
Elanova Komisije,

Cian 28,
(Naknada za rad &lanu Komisije)

Clan Komisije ima pravo na mjesednu naknadu za rad u
Komisiji, u skladu s ¢lanom 7. stav (1) Zakona o placama i
naknadama u institucijama Bosne i Hercegovine ("Sluzbeni
slasnik Bil", br. 50/08, 35/09, 75/09, 32/12, 42/12, 50/12, 32/13,
87113, 75/13, 88/15, 16716, 94/16, T2/17, 25/18, 32720, 65122 §
59/22).

POGLAVLIE VI. STRUCNI, ADMINISTRATIVNT |
TERNICKI POSLOVI

Clan 29.
(Odsjek Komisijed

(1) Za obavljanje strufnih poslova iz nadieinost Komisije
zaduZuje se Odsjek Komisiie za odlucivanje o sukobu
interesa (u daijnjem tekstu: Odsjek Komisije} u Agenciji.

(2)  Pravilnikom o unutradnjoj organizaciji Agencije ureduju se
unutrainja organizacija { natin rada Odsjeka Komisije, radna
mjesta t opis poslova, broj drfavnih sluZbenika i
zaposlenika, te opéi i posebni uslovi potrebni za raspored na
radna mjesta.

(3} Na zaposlene u Odsjeku Komisije primjenjuju se prapisi koji
se odnose na drZavne slufbenike i zaposlenike.

Cian 30,
(Administrativni i tehnidki postovi Komisije)
Odsjek Komisije obavlja administrativae i tehnitke poslove
za potrebe rada Komisije,

POGLAYLJE Vil. POSTUPAK

Clan 31.
(Postupak pred Komisijom)

(1} Komisija mo¥e pokrenuti postupak za utvrdivanje povrede

ovog zakona i izredi sankcije:

a)  po sluzbenoj duZnosti,

b)  nazahtjev nosioca javne funkcije;

¢)  nazahtjev neposredno pretpostavljenog nostocu javac
funkcije;

d}  naosnovu prijave ¢ sukobu interesa.

{2) Komisija mo¥e pokrenuti postupak po sluZbeno} duznosti
povodom  vijerodostojne  prijave i osnovane sumnje o
mogucoj povredi odredbt ovog zakona.

(3} Podnosiocu prijave iz stava (2) ovog Slana garantira se
zaftita anonimnosti, esim ako podnesilac prijave izridito
zatrazi da ti podaci budu dostupni nosiocu javne funkcije na
kojeg se prijava odnosi.

(4) Kormisija obavezno pokreée postupak iz svoje radleZnosti na
liéni zahtjev nosioca javne funkcije.

(5) Ako nosilac javee funkcije sumnia u moguée postojanje
sukoba interesa, moze Komisiii uputiti pisani zaltjev i wraziti
da Komisija u roku od osam dana izda savjetodawne
milienje, koje se ne objavijuje. Savictodavno misljenje
vkljutuje i preporuke za preduzimanje mjera za ¢ventualno
uklanjanje sukoba interesa. U stugaju da se utvrdi postajanje
sukeba interesa, Komisija ¢e nosiocu javne funkeije odredic
rok za preduzimanje mjera i otkdanjanje uzroka sukoba
interesa, ako je to moguée. Ako nosilac javne funkeije ne
otkloni uzroke postojanja sukoba interesa ili ako ih nije
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moguce otkloniti, Komisija ée pokrenuti postupak u sklack
sa stavom (1) (acka a) ovog Hana,
Komisija je duZna provesti postupak iz stava (1) ovog Elana
u roku od 3est mjeseci, dok je rok za pokretanje postupka u
odnosu na navadoe poginjenje povrede odredbi ovog zakena
celiri godine.
Komisija je duZna obavijestiti nosioca javne funkeije o
pokretanju postupka iz stava (1) ovoy Elana, u roky od osam
dana,
Komisija moZe pozvati nesioca javne funkeije, povezano
lice, kao i lice na osnovu &ije prijave je pokrenul postupak
radi pribavljanja informacija i zamadit  destavijanje
potrebnih  podataka, s ciliem odlugivania o postojanju
sukoba interesa.
Komisija ¢e od nosioca javne funkeije, protiv kojeg je
pokrenul postupak iz stava (1) ovog Clana, zatraZit da
doslavi pisano izja$njenje, u roku od 5 dana ed dana
prijema zahtjeva za dostavljanje pisanog izjadnjenja,
Ako nosifac javne funkeije ne dostavi pisano izjainjenje,
Komisija ¢e nastaviti postupak u skladu s ovim zakonom.
Komisija ée primjenom odredbi ovog zakona, Zakona o
upravrom postupku ("Sluzbeni glasnik BiH", br. 29/02,
12/04, 88407, 93/09, 41/13, 53/18) i podzakonskih akata
Komisije u postupku utvrditi &injenice i dokaze o sukobu
interesa, ednosno ¢ nepostojanju sukoba interesa nosioca
javae funkcije.
Postupak pred Konisijom je javan, osim postupka glasanja,
ili kada je zakonom drugaije propisano,
Kemisija je duina donijeti odluku najkasnije v roku od 30
dana od dana okonianja postupka prikupljanja Ginjenica i
utvrdivanja dokaza.
U slu€aju postojanja osnova sumnje da je nosilac javne
funkeife udinio Lrividno djelo, Komisija ée obavijestiti
nadlezna wilastvo u reku od esam dana od dana saznanja,
Clan 32.
(Sukob interesa Elana Komisije)
Clan Komisije kao nosilac javne funkcife duzan je da se
pridrzava odredbi ovog zakona s ciljem sprecavania sukoba
interesa u obavljanju javne funkcije.
O sukobu interesa ¢lana Komisije za odiudivanje o sukobu
interesa u institucijama na nivou Bosne i Hercegovine
odiutuje Zajednitka komisija za administrativne poslove
Parlamentame skupitine Bosne i Hercegovine, uz struénu
pomo¢ kaju it pruza Odsjek Komisije.
Clan 33.
(Primjena Zakena o uptavnom postupku)
Na sva pitanja kojima se ureduje vodenje postupka, a kaja

nisu uredena ovim zakonom, primjenjuje s¢ Zakon o upravnom

postupku.
Clan 34.
{K.onacénost)
(1) Odluke Komisijc su konaéne i protiv njib niie dopuitena

(2)
3

Zalba, ali se moze pokrenuti upravai spor pred Sudom Bosne
i Hercegovine.

Tuzba odgada izvr$enje odluke Komisije.

Postupak pred Sudom Bosne i Hercegovine smatra se hitnim
i Sud mora donijeti odluku po tuzbi u roku od 90 dana.

POGLAVLIJE VIIL. MJERE

(n

Clan 35,
{Mjere za povrede Zakona)
Mijere kojc Komisifa moZe izre¢i nosiocu javne funkcije za
povrede ovog zakona su:
a)  opomeny;
b)  nov&ana kazna u iznasu od 1000 KM do 20,000 KM;

2

(3}

4

(3)

(6)

(7

%)

(9

(1o

(11)

(12}

¢} iricijaliva za razrjeSenje duznosti i
d)  poav zapodnefenje ostavke.
Opomena je pisano upozorenje za povredu odredbi ovoy
zakena koju Komisija izrite nosiocu javne Funkeije ako
postupanje, adgovomost | prouzrokovana poshjedica nisu
uticali na interes gradana niti na obavljanje javne funkcije, te
ako povreda nije takve prirode da se nosiocu javee fuskcije
izrekne sankeija iz stava 1) taé. b), ©) i &) ovog &lana,
Novéanu kaznu u iznoset od 1.000 KM Komisija izrice za
povredu odredbi iz ¢lana 8. stav (1), élana 9. stav (2), &lana
£5.st. (4}, {5) i (7} i Elana 16, s1. (1), (4) 1 (5) ovog zakona.
Novfanu kaznu v iznosu od 2.000 KM do 16.000 KM
Komisija izriée za povredu odredbi iz #lana 8, stav (2) i
elana 17. stav (4} ovog zakena, te u sludaju kada nesilac
javne funkeije ili odgovomo lice ni nakon izricanja sankeije
iz stava (3} ovop Clana ne postupi po edluci Komisije u
ostavljenom roku,
Novianu kaznu u irnosu od 5.000 KM do 15000 KM
Komisija izriée aosiocu javne funkcije za povredu odredbi iz
l.6,7,9,10,11,12, 13, 14, 15. i 16. ovog zakona.
Novéanu kazaw v iznosu od 10.000 KM do 20.000 KM
Komisija izrice nosiocu javne funkcije ako u izviestaju iz
lana 16, ovog zakona navede la¥ne podatke o imovini i
prihedima, u vamjeri da prikije podatke o imovini i
prihodima.
Osim izrefene novéane kazne, u zavisnostt od tedine j
posliedice povrede Zakona, Komisija moZe pokremui
inicifativa za razrjeenje duznosli iz stava (1) ta¢ka c) ovog
¢lana nosiocu javne funkeije koji nije izabrano lice, u
situaciji kada je uivrdena povreda odredbi iz Elana 6. slav
(1), €L 7, 10, 14, { 16. ovoyg zakona.
Enicijativu za razrjeenje duZnosti nosioca javee funkeije koji
nije izabranc lice Kemisija podnosi organu vlasti nadleznom
za njegovo imenovanje. Organ vlasti nadlefan 7z
imenovanje nosioca javne funkcije duZan je obavijestiti
Komisiju o mjerarna preduzetim povedom inicijative za
razrjesenje, u roku od 30 dana od dana prijema inicijative.
Osim izreCene novéane kazne, u zavisnosti od tedine i
posliedica povrede Zakona, Komisija moZe pozvatt
imenovano lice da podnese ostavku na javnu funkciju, u
situaciji kada je wtvrdena povreda odredbi iz élana 6. stav
(1), €L 7, 10, 14. i 16. ovog zakona.
Novéanu kaznu u iznosu od 1000 KM do G000 KM
Komisija izriée odgovomom licu u instituciji, tijelu i
pravaom licu ako ne dostavi traZene podatke o imovini i
prihodima nosioca javne funkeije iz ¢lana 17. stav (3) ovog
zakona.
U slutaju da nosilac javne funkeije, nakon sto mu Komisija
izrekne sankciju, nastavi kusiti odredbe ovog zakona,
Komisija moZe izreéi novéanu kazau u iznosu do 20.000
KM.
Noveane kazne propisanc ovim Glanom predstavljaju prihod
budZeta institucija Bosne i Hercegovine i uplata se vréi u
sklady sa instrukeijom Ministarstva finansija i trezora Bosne
i Hercegoving.
Clan 36.

{Obaveza institucija Bosne i Hercegovine)

Sve institucije na nivou Bosne | Hercegovine duime su

Komisiji dostaviti ediuke ¢ imenovanju i razrjefenju nosilaca
javnik funkeija, u roku od 15 dana od dana imenovanja ili
razrjesenja,
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Clan 37.
{lzvjestaj o radu Komisije)

Komisija je dufna Parlamentarnoj skupitini Bosne i
Hercegovine jednom godisnje podnijeti izviestaj o svom radu, a
najkasnije do 1. juna tekuce godine za prethodau godinu.

D10 TRECH

Clan 38.
{Pokretanje postupka imenovanja élanova Komisije)

(1) U roku od 30 dana od dana stupanja na snagu ovoy zakona
Parlamentama skupstina Bosne 1 Herceprovine pokrenut ée
postupak imenovanja &lanova Komisije i okondati ga u roku
od 90 dana od dana stupanja na snagu ovag zakona.

{2)  8vi podzakonsk: akti doneseni na osnovu Zakona o sukebu
inferesa u  institucijama viasti Bosne § Hercegovine
("Stuzbeni glasnik Bil", br. 13/02, 16/02, 14403, 12/04,
63/08, 18/12, 87/13 i 41/16) ostaju na snazi do donodenja
novih podzakonskih akata, ake nisu u supromosti s ovim
zakonom.

(3) Postupci pokrenuti de dana primjene ovog zakona okondat
<e s¢ po propisima koji su bili na snazi u vrijeme pokretanja
postupka, ako je (o povolinije za strankit u postupku.

Clan 39,
(Podzakonski akti}

Ui roku od 90 dana od dana primjene ovog zakona Komisija
¢e, uz saglasnost Vijeca minisiara Bosne i Hercegovine, donijeti
podzakonske akte propisane ovim zakonom i chjaviti ih na web-
stranici Komisije.

Clan 40.
{Prestanak vaZenja)

Danom primjene ovog zakona prestaje da vazi Zakon o
sukobu interesa u institucijama vlasti Bosne { Hercegovine
{("Sluzbeni glasnik BiH", br. 13/02, 16/02, 14/03, 12/04, 63/08,
18/12, 87/13141/16).

Clan 41.
(Stupanje na snagu i primjena Zakona)

(1) Ovaj zakon stwpa na smagey osmog dana od dana
objavljivanja 1 "Sluzbenom glasniku BiH", a primjenjuje se
istekom est mjeseci od dana stupanja na snagu,

(2 Odgadanje primjene ovog zakona ne odrosi se na &lan 38.
stav (1) ovog zakona.

Broj 01,62-02-1-532/24
8. marta 2024, godine

Sarajevo
Predsjedavajuéi Predsjedavajuéi
Predstavnickog doma Doma naroda

Parlamentarne skupitine BiH

Parlamentame skupétine BiH
Marinko Cavara, s. r.

Kemal Ademovié, s. «.

Na temelju tlanka IV.4.a) Ustava Bosne i Hercegovine,
Parlamentama skupstina Bosne | Hercegovine, na 11. hitnoj
sjednici Zastupnickog doma, odrZanaj 8, oZujka 2624 godine, i na
3. hitnoj sjednici Doma naroda, odrzanoj 8. oZzujka 2024, godine,
usvojila je

ZAKON
O SPRIECAVANJU SUKOBA INTERESA U
INSTITUCIJAMA NA RAZINI
BOSNE I HERCEGOVINE
DIO PRV

Clanak 1.
(Predmet Zakena}
Zakonom o sprjetavanju sukoba interesa u institucijama na
razini Bosne i Hercegovine (u daljnjem tekstu: Zakon) ureduju se

poscbne obveze nositelja javnih funkeija u institucijama na razini
Bosne i Hercegovine u obnaanju javne funkcije, obveze
podnodenja i sadrzaj izvjeSta o financijskom stanju i imovini
nositelja javnih funkcija, nadlenost za provedbu  Zakona,
osnivanje Povjerenstva za odludivanje o sukobu interesa u
institucijama na razini Bosne i Hercegovine (1 daljnjem tekstu:
Povjerenstvo), postupak pred Povjerenstvom, mjere za povredy
Zakona, kao i druga pitanja od znadaja za provedbu ovoga
Zakona.

Clanak 2,
{Cilj Zakona)

Cilj Zakona je sprjetavanje sukoba interesa u obniadanju
javne funkcije, sprjecavanje privatmih utjecsja na donosenje
odluka u obnafanju javne funkeije, jaéanje  integriteta,
objektivnosti, neovisnosti, nepristranosti i transpareninosti u
obnajanju: javne funkcije, prevencija i borba protiv korupcije te
Jatanje povjerenja gradana u institucije na razini Bosne i
Hercegovine.

Clanak 3.
(Uporaba muskog i Zenskog roda)

Rijedi koje su, radi preglednosti, u Zakonu navedene u
Jednom rodu se bez diskriminacije odnose na mugki i na Zenski
rod.

Clanak 4.
{Definicije}

U smistu ovoga Zakona:

2} "nositelj javne funkeije u institucijama na razini Bosne
i Hercegovine” (u daljnjem teksnr nositelj javne
funkcije} je izabrana ili imenovana osoba, rukovoditelj
u instituciji na  razini Bosne | Hercegovine,
rukevoditelj u pravnoj osobi koju esniva institcija na
razini Bosne i Hercegovine, rukovoditel] u pravnoj
osubi kaja, sukladno zakonu Bosne i Hercegovine,
provodi javne ovlasti odnosno djelatnosti od javnog
interesa, kao i jukovoditelj ili osoba na Giji izbor ili
imenovanje suglasnost daju Parlamentarna skupstina
Bosne i Hercegovine, Predsjednidivo Bosne i
Hercegovine i Vije¢e ministara Bosne i Hercegovine,
rukovaditelj  instituciji na razini Bosne i Hercegovine
koji je u statusu driavnog sluZbepika tajnika s
posebnim zadatkom, kao i predstojnik ureda, savjetnik
izabrane ili imenovane osobe, rukovoditelja na razini
institucije Bosne i Hercegovine, rukovoditelja u
pravnoj osobi koju osniva institucija na razini Bosne i
Hercegovine, rukovoditelja u pravnaj osobi koja,
sukladne zakonu Bosne i Hercegovine, provedi javne
ovlasti odrosna djelatosti od javnog interesa, kao i
rukovoditelja ili osobe na &iji izbor ili imenovanje
suglasnost daju Parlamentarna skupstina Bosne |
Hercegovine, Predsjedniitvo Bosne i Hercegovine i
Vijece ministara Bosne | Hercegoving;

b} “ovladtena oseba” je osoba koja je osnivadkim akiom
ili drugim aktom poduzeca ovlastena da predstavija i
zastapa poduzece, kao i poduzetnik, odnosne fizitka
osoba koja samostalno na rZ3tu obavija djelatnosti
radi stjecanja dobiti;

¢)  "bliski srodnik™ je bratni drug, izvanbratni drug,
dijete, majka, otac, posvojitelj i posvojenik nositela
javne funkcije;

d)  “"povezana osoba” je bliski srodnik, srodnik u pravoj
tiniji, srodnik u poboénoj liniji do treéeg stupnja,
srodnik po tazbini do drugog stpnja ili druga osoba
koja je s nositeliom javne funkeije u  bliskoj
prijateljskoj, politickoj, ckonomskoj i poslavnoj vezi;



