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ZAKON
O RAZVOJNOJ BANCI FEDERACIJE BOSNE I HERGEGOVINE

POGLAVLJE I- OPCE ODREDBE

Clan 1.
(Predmet zakona)

Ovim zakonom ureduje se pravni status iciljevi poslovanja, djelatnost, uslovi za
eksternalizaciju, poslovne politike, kapital i adekvatnost kapitala, organizacija, sistem
internih kontrola, upravljanje rizicima, izloZenost, izvjeStavanje, kupoprodaja
plasmana, organi upravljanja, supervizija poslovanja i druga pitanja od znad,aja za rad
Razvojne banke Federacije Bosne i Hercegovine kao posebne finansijske insiitucije (u
daljem tekstu: Banka).

etan 2.
(Znadenje pojedinih pojmova)

Pojedini
znadenje:

pojmovi, koji se upotrebljavaju u ovom zakonu, imaju sljedece

a) Depozitom se smatra novdani polog na osnovu ugovora zakljudenog izmeclu Banke
i deponenta, kojim se Banka obavezuje da primi, a deponeni da polozi kod Banke
odreileni novdani iznos.

b) Kreditom se smatra odredeni ugovoreni iznos novdanih sredstava koji je Banka u
obavezi staviti na raspolaganje korisniku kredita, na odredeno ili neodredeno vrijeme,
za neku namjenu, a korisnik je u obavezi da Banci pla6a ugovorenu kamatu idobiveni
iznos novca vrati u vrijeme i na nadin kako je utvrdeno ugovorom.

c) .Eksternalizacija je ugovorno povjeravanje obavljanja aktivnosti Banke pruzaocima
usluga, koje bi inade Banka sama obavljala.

d) osnovni kapital Banke predstavlja zbir redovnog osnovnog kapitala nakon
regulatornog uskladivanja i dodatnog osnovnog kapitala naion regulatornog
uskladivanja.

e) Dopunski kapital je zbir instrumenata kapitala, subordinisanih dugova, op6ih rezervi
za kreditne gubitke i drugih stavki dopunskog kapitala nakon umanjenja za iegulatorna
uskladivanja, koji ne moZe biti veci od jedne treiine osnovnog kapitala. lnitrumenti
kapitala isubordinisani dugovi treba da ispunjavaju uslove za ukljudenje u dopunski
kapital Banke na nadin koji propisuje Agencija za bankarstvo Federicije Bosne i
Hercegovine (u daljem tekstu: Agencija).

f) Kvalificirano ude56e znadi direktno ili indirektno ulaganje u pravno lice koje
predstavlja 10% ili viSe kapitala ili glasa6kih prava ili koje omoguiava ostvarivanje
znadajnog utjecaja na upravljanje tim pravnim licem.



j) Nosioci kljudnih funkcija su lica koja obavljaju one funkcije u Banci koje omogu6avaju
znadajan uticaj na poslovanje Banke, a koji nisu ni dlanovi uprave ni nadzornog odbora.

k) ViSe rukovodstvo su fizidka lica koja obavljaju rukovodne funkcije u Banci i

odgovorna su za svakodnevno voClenje njenog poslovan6a i za svoj rad odgovaraju
upravi.

l) Kreditni rizik je rizik gubitka zbog neispunjavanja duZnikove novdane obaveze prema
Banci.

g) Povezana lica su fizidka i pravna lica koja su medusobno povezana vlasnistvom nad
kapitalom ili upravljanjem kapitalom sa 2oo/o ili vi5e glasadkih prava ili kapitala ili na
drugi nadin povezana radi postizanja zajednidkih poslovnih ciljeva, tako da poslovanje
i rezultati poslovanja jednog lica mogu znadajno utjecati na poslovanje, odnosno
rezultate poslovanja drugog lica.
Povezanim licima smatraju se:
1) dlanovi porodice, koji imaju znadenje utvriteno u propisu o privrednim druStvima,
2) lica koja su medusobno povezana:
- tako da jedno lice, odnosno lica koja se smatraju povezanim licima u skladu sa ovom
tadkom, zajedno, posredno ili neposredno, ueestvuju u drugom licu,
- tako da u dva lica ude56e ima isto lice, odnosno lica koja se smatraju povezanim
licima u skladu sa ovom tadkom kao dlanovi uprave, nadzornog odbora i drugih organa
u pravnom licu u kojem obavljaju tu funkciju, odnosno u kojem su zaposleni, i dlanovi
porodice tih lica, na nadin propisan za povezana lica propisom kojim se ureduje
poslovanje privrednih druStava.
Povezana lica su duZna pr[aviti poslove i radnje u kojima postoji lidni interes i

izbjegavati sukob interesa.
Grupa povezanih lica znaai jedno od sljedeeeg:
1) dva ili vi5e fizidkih ili pravnih lica koja, ako se ne dokaZe drugadije, predstavljaju
jedan rizik, jer jedno od njih, direktno ili indirektno, ima konholu nad drugim licem ili
drugim licima;
2) dva ili vi5e fizidkih ili pravnih lica izmedu kojih ne postoji odnos kontrole opisan u
alineji 1) ove tadke, a za koja se smatra da predstavljaju jedan rizrk, jer su tako
medusobno povezana da, ako bi za jedno od tih lica nastali finansijski problemi,
posebno te5ko6e povezane sa finansiranjem ili otplatom, druga lica ili sva ostala lica
vjerovatno bi se i sama suodila sa pote5kodama povezanim sa finansiranjem ili
otplatom.

h) Lica u posebnom odnosu sa Bankom su:
1) pravno lice u kojem dlan uprave, dlan nadzornog odbora i dlanovi uZe porodice tih
lica imaju kvalifikovano ude56e,
2) dlan nadzomog odbora, dlan uprave Banke, nosilac kljudnih funkcija Banke idlanovi
uZe porodice tih lica.

i) elan uZe porodice je:
1) partner iz bradne ili vanbraene zajednice, dijete ili posvojeno dijete tog lica, brat,
sestra i njihovi partneri iz bradne ili vanbradne zajednice,
2) lice koje izdrZava pojedinac ili njegov partner iz bra6ne ili vanbradne zajednice,
3) lice koje nema potpunu poslovnu sposobnost i koje je stavljeno pod starateljstvo tog
lica.



m) Rizik likvidnosti je rizik gubitka koji proizlazi iz postoje6e ili odekivane nemogu6nosti
Banke da podmiri svoje dospjele novdane obaveze.

n) Operativni rizik je rizik gubitka zbog neadekvatnih ili neuspjelih intemih procesa, ljudi
i sistema ili vanjskih dogadaja, ukljuduju6i pravni rizik.

o) Kamatni rizik u bankarskoj knjizi je rizik od mogu6eg nastanka negativnih efekata
na finansijski rezultat i kapital Banke po osnovu pozicija iz bankarske knjige uslijed
promjene kamatnih stopa.

p) Rizik usklaClenosti je rizik od izncanla mogucih mjera i kazni te rizik od nastanka
znadajnoga finansijskog gubitka koji Banka moZe pretrpjeti zbog neuskladenosti s
propisima, standardima i kodeksima te internim aktima.

r) Koncentracijski rizik je svaka pojedinadna, direktna ili indirektna, izloZenost prema
jednom licu, odnosno grupi povezanih lica ili skup izloZenosti koje povezuju zajednidki
dinitelji rizika kao Sto su isti privredni sektor, odnosno geografsko podrudje, istovrsni
proizvodi, odnosno primjena tehnika smanjenja kreditnog rizika, ukljuduju6i posebno
rizike povezane sa velikim indirektnim kreditnim izloZenostima prema pojedinom
davaocu kolaterala koji moZe dovesti do takvih gubitaka koji bi mogli ugroziti nastavak
poslovanja Banke ili materijalno znadajne promjene njenog rizidnog profila.

s) Supervizija je proces provjere sigurnosti i solidnosti/ boniteta banaka putem ocjene
njenog finansijskog stanja, sistema za upravljanje rizikom i usklatlenosti sa svim
primjenjivim zakonima i podzakonskim propisima.

t) lzloZenost Banke predstavlja zbir svih bilansnih isvih vanbilansnih izloZenosti
kreditnom i ostalim vrstama rizika prema jednom licu ili grupi povezanih lica.

u) Bankarskom tajnom smatraju se podaci, dinjenice ili saznanje do kojih su do5li
dlanovi organa Banke izaposleni u Banci obavljaju6i poslove i izvrSavajuci duZnosti iz
svoje nadleZnosti, kao ilica dru5tva koje vr5e reviziju Banke i druga lica koja zbog
prirode posla koji obavljaju imaju pristup tim podacima, a dije bi otkrivanje
neovlaStenom licu nanijelo ili moglo da nanese Stetne posljedice za Banku i njene
klijente.

v) Tr2i5ni neuspjeh je neuspjeh nastao zbog nezainteresiranosti komercijalnih banaka
za plasman kreditno sposobnim klijentima u okviru finansiranja odredenih djelatnosti u
odreclenom vremenu.

elan 3.
(Primjena drugih zakona)

Na pitanja koja nisu uretlena ovim zakonom primjenjuju se: propis o bankama,
propis o privrednim dru5tvima, propis kojim je uretleno radunovodstvo i revizija, propis
o unutraSnjem platnom prometu, propis o spredavanju pranja novca i finansiranja
teroristidkih aktivnosti, kao i drugi propisi koje Banka mora primjenjivati.



6lan 4.
(Op6e odredbe poslovanja Banke)

_ (1) Banka je Razvojna banka Federacije Bosne i Hercegovine (u daljem tekstu:
Federacija).

(2) Banka ima svojstvo pravnog lica, ali se ne upisuje u sudski registar.

(3) Banka posluje pod nazivom: ,,Razvojna banka Federacije Bosne i Hercegovine,,,
a skra6eni naziv Banke je ,,RB FB|H".

(4) U predstavljanju u inostranstvu Banka se moZe koristiti nazivom na engleskom
jeziku koja glasi: ,,Development Bank of the Federation of Bosnia and Hezegovina".

(5) Sjedi5te Banke je u Sarajevu.

(6) Banka ima pedat koji sadrZi tekst: ,,Razvojna banka Federacije Bosne i

Hercegovine".

(7) U funkciji regionalne uskladenosti razvoja, Banka moZe osnovati regionalne
organizacione dijelove na podrudju Federacije te Distrikta Br6ko Bosne i Hercegovine.

(8) Regionalni organizacioni dijelovi Banke iz stava (7) ovog dlana nemaju status
pravnog lica i za obaveze koje nastanu njihovim poslovanjem odgovara Banka.

(9) Osnivanje regionalnih organizacionih dijelova Banke utvrduje se Statutom
Banke, a struktura zaposlenika u Banci mora biti u skladu sa ustavnim odredbama o
proporcionalnoj zastupljenosti konstitutivnih naroda u Federaciji.

(10) Banka moZe prestati s radom na osnovu posebnog zakona.

(1 1 ) Banka nije obveznik poreza na dobit.

(12) Banka odgovara za svoje obaveze cijelom svojom imovinom, a Federacija
jemdi za obaveze Banke.

(13) Odgovornost Federacije kao jemca za obaveze Banke iz stava (12) ovog dlana
je solidarna i neogranidena.

dtan s.
(Banka osnivad i dlanstvo Banke)

(1) Banka moZe osnivati finansijsku instituciju sa svrhom rjeSavanja neuspjeha
na finansijskim tr2i5tima, kao i privredno dru5tvo u kojima Banka sti6e udio kao rezultat
izvrSenja potraZivanja po osnovu kolaterala ili drugih oblika podmirenja dugovanja.

(2) Banka moZe biti dlanica medunarodnih organizacija nadleZnih za podru6ja
poticanja razvoja ekonomije i udestvovati u njihovom radu.



(3) Odluke o osnivanju finansijske institucije i privrednog druStva iz stava (1) i

odluka o dlanstvu u organizacijama iz stava (2) ovog 6lana donosi Nadzomi odbor
Banke.

POGLAVLJE tI. DJEI.ATNOST ! POSLOVANJE
Odjeljak A. Poslovanje Banke

ilan 6.
(Ciljevi poslovanja)

Banka svojim poslovanjem u okviru svojih ovla5tenja i nadleZnosti, potide

sistematiaan, odrZiv i ravnomjeran privredni razvoj kantona, gradova i opiina u

Federaciji i jadanje jedinstvenog ekonomskog prostora, u skladu s opiim strate5kim
ciljevima Federacije, kroz:

a) finansiranje privrede radi povecanja njene konkurentnosti i poticanja odrZivog
rasta i zapoSljavanja;

b) pruZanje finansijske podrSke investicijama privatnog i javnog sektora u
infrastrukturu;

c) poticanja izvoza;
d) poticanje pokretanja i 'azrtoja mikro, malog i srednjeg poduzetni5tva;
e) poticanje energetske efikasnosti iza5tite okoli5a;
f) finansiranje unapredenja poljoprivredne proizvodnje;
g) finansiranje ruralnog razvoja i poticanje izgradnle modernih poljoprivredno-

turistidkih seljadkih gazdinstava i razvoj ruralnog turizma;
h) poticanje stvaranja proizvodnih lanaca doma6ih proizvoda;
i) promociju i odrZavanje najviSih standarda usluga i korporativno upravljanje

medu klijentima Banke.

elan 7.
(Djelatnost)

(1 ) U okviru osnovne djelatnosti, ciljeva poslovanja iz dlana 6. ovog zakona, te
u skladu s poslovnom strategijom, Banka:

a) odobrava kredite i druge plasmane indirektno putem komercijalnih banaka
drugih finansijskih institucija i direktno, s posebnim naglaskom na trZi5ni
neuspjeh institucija u sludajevima kada neuspjeh finansijskog trzi5ta bude
predstavljao prepreku razvoju ekonomije;

b) upravlja u ime Federacije cjelokupnim sredstvima namijenjenim razvojnim
projektima;

c) prima novdane depozite namijenjene za finansiranje razvojnih projekata;
d) za korisnike kreditnih proizvoda Banke prima depozite kao instrumente

osiguranja kredita;
e) za korisnike kreditnih proizvoda Banke obavlja usluge platnog prometa ivrSi

kupovinu i prodaju strane valute;
f) obavlja poslove finansijskog lizinga;
g) izdaje garancije i druge oblike jemstva;
h) prodaje dospjela potra2ivanja;
i) kupuje, prodaje inapla6uje nedospjela potraZivanja (faktoring, forfeting idrugo);



(3) Ako Banka namjerava eksternalizirati materijalno znadajne aktivnosti, du/na
je o tome obavijestiti Agenciju i dostaviti propisanu dokumentaciju.

(4) Agencija ie u roku od 90 dana od dana prijema obavje6tenja i propisane
dokumentacije utvrditi da li su ispunjeni uslovi za eksternalizaciju u skladu sa zakonom
i podzakonskim propisima i o rezultatima procjene obavijestiti Banku.

(5) Agencija propisuje koje usluge ne mogu biti predmetom eksternalizacije.

i) obavlja poslove s vrijednosnim papirima u skladu sa propisom kojim se ureduje
emisUa i promet vrijednosnih papira;

k) pruza usluge osiguranila izvoza roba i usluga iz Federacije od netrZisnih rizika;l) obavlja medunarodnu promociju razvojnih mogu6nosti Federacije;
m) vr5i usluge finansijskog menadZmenta;
n) obavlja ulaganja i vrSi promet nepokretnom i pokretnom imovinom, radi

upravljanja kreditnim i drugim rizicima;
o) obavlja ostale poslove u svoje ime i za svoj radun, u svoje ime iza tudi radun,

kao i za tuale ime i tucli radun;
p) obavlja usluge prikupljanja podataka , izrada analiza i davanje informacija o

kreditnoj sposobnosti pravnih lica i fizidkih lica koja samostalno obavljaju
registrovanu poslovnu djelatnost i

r) obavlja ostale poslove koji predstavljaju podrsku prilikom obavljanja djelatnosti
od tad. a) do k) ovog stava;

(2) Vlada Federacije Bosne i Hercegovine (u daljem tekstu: Vlada Federacije)
moze povjeriti Banci obavljanje i drugih finansijskih poslova za radun vlade, ako ocijeni
da je to u interesu Federacije.

(3) Odobreni krediti, izdate garancue idrugi poslovi Banke moraju biti osigurani
na nadin uobidajen u bankarskom poslovanju.

(4) Banka ne posluje sa primarnim ciljem ostvarivanja dobiti, ali je duZna
osigurati adekvatnost kapitala i dugorodnu finansijsku stabilnost, te u skladu sa
utvrclenim razvojnim ciljevima primjenjivati osnovne principe rentabilnosti, likvidnosti i

sigurnosti plasmana.

etan 8.
(Uslovi za eksternal izaciju)

(1) Banka je duZna uspostaviti odgovarajudi sistem upravljanja rizicima koji su
povezani s eksternalizacijom.

(2) Banka smije eksternalizovati aktivnosti koje joj omogu6uju obavljanje
djelatnosti prularya bankarskih i finansijskih usluga, ukljuduju6i i aktivnosti kojima se
podrZava obavljanje tih djelatnosti, uz uslov da eksternalizacija ne naru5ava:

a) obavljanje redovnog poslovanja Banke,
b) efikasno upravljanje rizicima Banke,
c) sistem internih kontrola Banke i

d) moguinost obavljanja nadzora od strane Agencije za ekstemalizovane
materijalno znadajne aktivnosti.



etan 9.
(Poslovne politike)

(1) Poslovne politike Banke osiguravaju primjenu bankarskih principa i standarda u

poslovanju, kao i primjenu medunarodnih radunovodstvenih standarda i medunarodnih

standarda finansijskog izvjeStavanja.

(2) Poslovne politike donosi Nadzomi odbor u skladu sa Statutom Banke.

(3) Nadzorni odbor donosi minimalno sljedeie poslovne politike:
a) politike upravljanja kapitalom i oduvanje njegove vrijednosti;
b) politike o poslovima kreditiranja i izdavanja garancija;
c) politike primanja novdanih depozita u vezi sa dlanom 7. stav (1) tad. c) i d) ovog
zakona;
d) politike o nadinu obavljanja poslova u svoje ime iza tudi radun, kao iposlova u ime
iza radun drugih;
e) politike o definiranju, procjeni i tretmanu instrumenata osiguranja naplate
potraZivanja;
f) politike za identificiranje, mjerenje i procjenu rizika (kreditni rizik, rizik likvidnosti,
kamatni i devizni rizik, rizik izloZenosti Banke prema jednom licu ili grupi povezanih
lica, operativni rizik i sl.);
g) politike za upravljanje rizicima, te osiguranje dosljedne primjene svih internih
propisa u vezi sa upravljanjem rizicima;
h) politike o naknadama zaposlenih sa ciljem privladenja strudnog i iskusnog kadra u

cilju efikasnog obavlja poslovanja i upravlja rizicima;
i) politike umanjenja vrijednosti finansijskih instrumenata u skladu sa Mealunarodnim
radunovodstvenim standardima i Meclunarodnim standardima finansijskog
izvjeStavanja;
j) politike o preuzimanju (kupovini) imovine na osnovu nenapla6enih potralivaqa iz
kreditnih odnosa i njihove daljnje prodaje u cilju namirenja potraZivanja;
k) politike kamatnih stopa i naknada za bankarske usluge;
l) politike o nadinu upravljanja imovinom Banke;
m) politike o upravljanju rizikom od pranja novca i finansiranja terorizma;
n) politike uspostavljanja sistema internih kontrola i njihovog efikasnog funkcioniranja;
o) politike o nadinu rada interne revizije i angaZovanja eksternog revizora;
p) radunovodstvene i druge politike koje su neophodne za rad Banke.

(4) Poslovne politike baziraju se na principima opreznog isolidnog poslovanja u skladu
sa bankarskim principima, a s ciljem oduvanja supstance kapitala Banke.

dlan 10.
(Aktivnosti Vlade)

Vlada Federacije 6e podr2ati razvoj Banke na nadin da 6e:
a) radi podrZavanja ciljeva ekonomskog razvoja, osigurati usmjeravanje svih budu6ih
kreditnih linija koje budu davale medunarodne finansijske institucije,
b) koristiti Banku kao jedinog posrednika za kreditna sredstva koja se budu davala
krajnjim korisnicima za razvojne namjene iz budZetskih sredstva.



elan tt.
(Pribavljanje sredstava)

(1) Za osiguranje izvora potrebnih za obavljanje djelatnosti iz dlana 7. ovog
zakona Banka moze izdavati obveznice i druge duznidke vrijednosne papire i uzimati
zajmove i kredite.

(2) Banka moZe pribavljati sredstua u Federaciji, Bosni i Hercegovini i
inostranstvu, u skladu sa propisom o dugu, zaduZivanju i garancijama u Federaciji.

elan 12.
(Kapital)

(1) Osnovni kapital Banke je u 100% vlasni5tvu Federacije i ne moZe biti manji
od 150.000.000,00 KM.

(2) Kapital Banke 6ini jedan poslovni udio u iskljudivom vlasni5tvu Federacije i

ne moZe se dijeliti, prenositi niti zalagati.

Clan 13.
(Adekvatnost kapitala)

(1) Banka je duZna da, u zavisnosti od rizidnog profila Banke, u svakom trenutku
osigura iznos kapitala adekvatan vrstama, obimu i sloZenosti poslova koje obavlja i

rizicima kojima je izlo2ena ili bi mogla biti izloZena u svom poslovanju.

(2) Banka je duZna da u svakom trenutku ispunjava stopu adekvatnosti regulatomog
kapitala najmanje na nivou od 12o/o. Stopa adekvatnosti kapitala Banke predstavlja
odnos regulatornog kapitala iukupnog iznosa izloZenosti riziku.

(3) Banka ocjenjuje kapital adekvatnim u odnosu na vrstu i nivo rizika kojima je
izloiena.

(4) Agencija 6e detaljnije propisati:
a) karakteristike, vrste, nadin i iznos pojedinih stavki koje se ukljuduju u izradun
redovnog osnovnog kapitala, dodatnog osnovnog kapitala idopunskog kapitala,
b) nadin izraduna stope adekvatnosti regulatornog kapitala, stope osnovnog
kapitala, kao i drugih stopa kapitala,
c) kapitalne zahtjeve za odreclene vrste rizika (kreditni, trZiSni, operativni i dr.).

Odjeljak B. Sistem internih kontrola

6lan 14.
(Sistem internih kontrola)

Banka je duZna uspostaviti i provoditi efikasan sistem internih kontrola u svim
podru6jima poslovanja koji obuhvata najmanje:

a) adekvatnu organizacionu strukturu,
b) uspostavu kontrolnih funkcija Banke, nezavisnih od Uprave Banke i koje

izvjeStavaju Nadzorni odbor,
c) adekvatne kontrolne aktivnosti i podjelu duZnosti,



d) adekvatne interne kontrole integrisane u poslovne procese iaktivnosti banke,
e) adekvatne administrativne i radunovodstvene postupke i

f) uspostavu odgovaraju6ih procedura za za5titu aktive Banke.

dtan 15.
(Kontrolne funkcije)

(1 ) Banka je duZna uspostaviti tri kontrolne funkcije:
a) funkciju upravljanja rizicima,
b) funkciju pra6enja uskladenosti i

c) funkciju inteme revizije.

(2) Nadzomi odbor osigurava uslove za uspostavljanje efikasnih kontrolnih
funkcija.

(3) U skladu sa stavom (1) ovog dlana Nadzorni odbor Banke duZan je donijeti
akt za svaku od kontrolnih funkcija, te ih uspostaviti na nadin da budu nezavisne,
odnosno funkcionalno odvojene od poslovnih procesa i aktivnosti u kojima rizik
nastaje, odnosno koje ove kontrolne funkcije prate, kontroli5u i ocjenjuju.

(4) Nadzorni odbor Banke duZan je usvojiti metodologiju rada za svaku od
kontrolnih funkcija, godi5nje planove rada i izvjeStaje o radu kontrolnih funkcija.

(5) Obavljanje kontrolnih funkcija Banka je du2na organizirati u sjediStu Banke i

implementirati sistem kontrolne funkcije u drugim organizacionim dijelovima
srazmjerno vrsti, obimu i sloZenosti poslova koje obavlja odreilena kontrolna funkcija.

(6) Prilikom uspostave kontrolnih funkcija Banka je duZna:
a) pokriti sve znadajne rizike kojima je ili kojima bi mogla biti izloZena;
b) izbjeii sukob interesa;
c) uspostaviti direktne linije izvjeStavanja prema nadzornom odboru Banke;
d)osigurati dovoljan broj zaposlenika u kontrolnim funkcijama, sa odgovaraju6im

strudnim znanjima i iskustvom, kao i njihovo redovno strudno obrazovanje i

osposobljavanje;
e) imenovati lica odgovoma za rad kontrolnih funkcija iz dlana 39. stav (1) tadka

m) i o njihovom imenovanju obavijestiti Agenciju.

(7) Rukovodioci organizacionih jedinica kontrolnih funkcija sastavljaju
tromjeseine, polugodi5nje i godi5nje izvje5taje o radu, koje dostavljaju Upravi,
Nadzornom odboru i odboru za reviziju i najmanje jednom godi5nje udestvuju na
sjednicama tijela koje izvje5tavaju.

(8) lzvjeStaje iz stava (7) ovog dlana, uz pribavljeno izja5njenje uprave i mi5ljenje
odbora za reviziju, usvaja Nadzorni odbor Banke.

(9) Ukoliko neka od kontrolnih funkcija prilikom obavljanja poslova iz svoje
nadle2nosti utvrdi nezakonitosti u poslovanju Banke ili kr5enje strategije, politika i

procedura Banke u upravljanju rizicima zbog kojih moZe biti ugro2ena stabilnost,
sigurnost, solventnost ili likvidnosti Banke, lice odgovorno za rad kontrolne funkcije



duZno je odmah o tome obavijestiti upravu, Nadzorni odbor Banke, odbor za reviziju i

Agenciju.

(10) AgencUa ce donijeti podzakonski propis kojim pobliZe uretluje sadr2aj
internih akata za svaku kontrolnu funkciju, uslove koje moraju ispunjavati lica koja
obavljaju poslove kontrolnih funkcija, te obim i nadin obavljanja poslova svake funkcije
iz stava (1) ovog dlana te nadin na koji uprava Banke preispituje primjerenost i
djelotvornost kontrolnih funkcija.

elan 10.
(Lica koja obavljaju kontrolne funkcije)

(1) Lica koja se imenuju za vr5enje kontrolnih funkcija ne mogu biti lica u
posebnom odnosu sa Bankom, odnosno lica kod kojih postoji drugi osnov povezanosti
zbog kojeg moZe postojati sukob interesa, odnosno dovedena u pitanje nezavisnost i

objektivnost u vr5enju propisanih odgovornosti interne revizije.

(2) Banka je duZna bez odgode, a najkasnije u roku od osam radnih dana,
obavijestiti Agenciju o imenovanju lica odgovornih za rad svake kontrolne funkcije te o
razlozima za zamjenu tih lica.

(3) Banka je duZna osigurati redovno strudno obrazovanje i osposobljavanje lica
koja obavljaju kontrolne funkcije.

(4) U provodenju poslova za koje su odgovorne kontrolne funkcije, Banka je
duZna osigurati zaposlenicima kontrolnih funkcija pravo uvida u svu potrebnu
dokumentaciju, bez ograni6enja.

Odjeljak C. Upravljanje rizicima

Clan 17.
(Sistem upravljanja rizicima u Banci)

Banka je duZna provoditi efikasan i pouzdan sistem upravljanja rizicima koji
obuhvata:

a) jasnu organizacionu strukturu sa dosljednim linijama ovla5tenja i

odgovornosti unutar Banke, uspostavljenu na nadin da se izbjegne sukob interesa,
b) efikasno upravljanje svim rizicima kojima je izloi:ena ili bi mogla biti izloZena

u svom poslovanju,
c) odgovaraju6e sisteme internih kontrola koji ukljuduju i odgovarajuce

administrativne i radunovodstvene postupke i

d) politike naknada koje su u skladu s odgovaraju6im i efikasnim upravljanjem
rizicima i koje upu6uju na odgovarajude i efikasno upravljanje rizicima.

6lan ta.
(Upravljanje rizicima)

(1) Banka je duZna uspostaviti sveobuhvatno i efikasno upravljanje rizicima,
odnosno najmanje:

a) definirati strategiju, politike i procedure za upravljanje rizicima;



b) uspostaviti procese i postupke u upravljanju rizicima prema definiranoj
strategiji, politikama i procedurama iz tadke a) ovog stava, koja obuhvata utvrdivanje i

procjenu znadajnih rizika, mjerenje rizika, mjere za ogranidavanje i ublaZavanje rizika,
praienje, analiziranje i kontrolu rizika, kao i odgovarajuie linije za kontinuirano
izvjestavanje nadzomog odbora i uprave;

c) efikasno, pouzdano i pravovremeno izvje5tava o rizicima, sa adekvatnom
informatidkom podr5kom koja osigurava sveobuhvatno, pravovremeno i pouzdano
prikupljanje i obradu podataka potrebnih za mjerenje, pra6enje i izvje5tavanje o
izloZenostima Banke rizicima prema regulatomim zahtjevima i za interne potrebe
Banke u sistemu upravljanja rizicima;

d) provoditi testove otpomosti na stres - testove osjetljivosti Banke na rizike
(pojedina6no i integralno);

e) sae initi planove za nepredvidene, odnosno vanredne situacije u poslovanju
Banke.

(2) Banka je duZna svojim aktima jasno i precizno definirati ovlaStenja i

odgovornosti u upravljanju rizicima za sve organizacione nivoe, sve nivoe radnog
procesa i odludivanja u banci.

(3) Prilikom uspostave i primjene sistema-za upravljanje rizicima, Banka je
duZna osigurati da preuzimanje rizika bude funkcionalno odvojeno od poslova
identifikacije, mjerenja, pracenja, kontrole rizika, te u tom smislu zavisno od velidine i

sloZenosti poslovanja u svojoj organizacionoj strukturi definira organizacione dijelove,
odnosno zaposlenike koji ie biti neposredno odgovomi za upravljanje rizicima na
operativnom nivou.

(4) Banka je duZna da osigura nezavisnu procjenu funkcioniranja sistema za
upravljanje rizicima od strane inteme i eksterne revizije.

(5) Agencija ie detaljnije propisati elemente sistema upravljanja rizicima

6lan 19.
(Vrste rizika u poslovanju banke)

(1) Sistem upravljanja rizicima u Banci mora biti uspostavljen na nadin da
obuhvati sve rizike koje Banka smatra zna6ajnim i kojim je izloZena ili bi mogla biti
izloZena u svom poslovanju i iste treba da definira u svojoj strategiji, politikama i

procedurama za upravljanje rizicima, a minimalno sljedece rizike:
a) kreditni rizik;
b) rizik likvidnosti;
c) operativni rizik;
d) rizik uskladenosti i

e) koncentracuski rizik.

(2) Banka je duZna donijeti i provoditi primjerene politike i procedure upravljanja
rizicima kojima je izlolena ili bi mogla biti izloZena u svom poslovanju.

(3) Agencija ie propisati minimalne zahtjeve u pogledu upravljanja rizicima u

Banci, koji obuhvataju identifikaciju, mjerenje, praienje ikontrolu rizika.



Odjeljak D. Pra6enje uskladenosti poslovanja

Clan 20.
(Pra6enje uskladenosti poslovanja)

(1) Banka je duZna da funkciju pracenja uskladenosti poslovanja uspostavi i

razvija na nadin koji osigurava:
a) pra6enje uskladenosti poslovanja Banke sa ovim zakonom, propisima

Agencije i drugim propisima i standardima opreznog bankarskog poslovanja,
procedurama o spredavanju pranja novca ifinansiranja teroristidkih aktivnosti, kao i

drugim aktima kojima se ureduje poslovanje Banke,
b) identifikovanje propusta i procjenu rizika kao posljedice neuskladenosti

poslovanja Banke sa zakonom i drugim propisima, posebno rizika od provodenja
nadzornih mjera i sankcija Agencije i finansijskih gubitaka,

c) savjetovanje uprave i drugih odgovomih lica o nadinu primjene relevantnih
zakona, standarda i pravila, ukljuduju6i i informacije o aktuelnostima iz tih podrudja,

d) procjenu efekata koje 6e na poslovanje Banke imati izmjena relevantnih
propisa.

(2) Organizaciona jedinica zaduZena za pradenje usklatlenosti poslovanja

Banke duZna je sadiniti program pradenja uskladenosti poslovanja Banke' koji
posebno sadrZi metodologiju rada te organizacione jedinice, planirane aktivnosti, nadin

i rokove izrade izvjestaja, nadin provjere usklattenosti, kao i plan obuke zaposlenih.

Odjeljak E. lnterna revizija

e,rrnz't.
(lnterna revizija)

(1) Banka ima SluZbu interne revizije (u daljem tekstu: interna revizija) kojom

rukovodi Glavni interni revizor (u daljem tekstu: intemi revizor).

(2) Odluku o imenovanju i razrjesenju internog revizora donosi Nadzorni odbor.

(3) lntemi revizor odgovoran je za'. identifikaciju, pra6enje i ocjenu .rizika u
poslovanju, provjeru da li je u Banci uspostavljen adekvatan sistem interne kontrole

koji osigurava da se rizicima upravlja na naein kojim se rizici smanjuju na prihvatljivu

mjeru, pra6enje usklatlenosti poslovanja Banke sa zakonom, drugim propisima i op6im

aktima, te praienje iocjenu efikasnosti uspostavljenih poslovnih operacija u Banci.

(4) U provodenju svojih nadleZnosti interni revizor mora imati ovla5tenja za

neograniden i neometan rad.

(5) lntemi revizor saraduje sa Odborom za reviziju, a za svoj rad odgovara
Nadzornom odboru.

(6) Pla6a i druga materijalna primanja internog revizora utvrcluju se ugovorom
zakljudenim izmedu Nadzornog odbora i internog revizora.



Odjeljak F. Odbor za reviziju

elanzz.
(Odbor za reviziju)

(1) Banka ima Odbor za reviziju koji imenuje i razrje5ava Nadzorni odbor.

(2) Odborza reviziju sadinjavaju tri dlana koji se imenuju istovremeno na period
od detiri godine. lsto lice mo2e biti imenovano za predsjednika ili dlana Odbora za
reviziju najviSe dva puta uzastopno.

(3) Odbor za reviziju osigurava profesionalnu podniku Nadzornom odboru
Banke u njegovom nadzoru nad poslovanjem Banke i radom uprave Banke.

(4) Odbor za reviziju:
a) predla2e Nadzornom odboru plan rada interne revizije,
b) razmatra izvjeitaje interne revizije idrugih kontrolnih funkcija, te daje misljenja o

tim izvjestajima,
c) razmatra godi5nje finansijske izvjestaje i izvjestava o radu Banke, sa izvjestajem

druStva za reviztlu, koji se dostavljaju Nadzornom odboru i Skup5tini i druge
finansijske izvje5taje, te daje mi5ljenja o njima,

d) pregleda primjenu radunovodstuenih standarda u pripremi finansijskih lzvjestaja,
e) izvje5tava Nadzorni odbor o aktivnostima koje su poduzete, kao i o

nepravilnostima koje su identifikovane, odmah nakon njihovog otkrivanja, i

sugeriSe metode za njihovo uklanjanje,
f) izvjestava Nadzorni odbor o implementaciji preporuka iz izvjestaja o provedenim

internim i ekstemim revizijama,
g) podnosi Nadzornom odboru i skupstini posebni izvjestaj o ugovorima koje je

sklopila Banka i licima u posebnom odnosu sa Bankom,
h) izvjestava Nadzorni odbor o usklailenosti rada Banke sa zakonom i drugim

propisima i standardima poslovanja,
i) provgli proceduru i predra2e Nadzornom odboru izbor drustva za reviziju i, po

potrebi, daje obrazlo2en prijedlog za otpu5tanje dru5tva za revizitlu,
i) prati i pregleda, sa dru5tvom za reviziju Banke, godisnju reviziju finansijskih

izvjeStaja Banke,
k) predlaze Nadzornom odboru Banke ukljudivanje odredenih pitanja vezanih za

internu i eksternu reviziju u dnevni red Skup5tine i

l) podnosi Nadzornom odboru kvartalne, polugodisnje i godisnje izvjestaje o svojim
aktivnostima.
(5) Kada ocijeni da Banka radi u suprotnosti sa zakonom i drugim propisima,

statutom ili drugim aktom Banke, odborza reviziju daje preporuke Nadzornom odboru
Banke da ukloni identifikovane nezakonitosti inepravilnosti, kao izahtijeva izvanrednu
sjednicu skup5tine u sludaju da bi identifikovane nezakonitosti i nepiavilnosti mogle
da imaju ozbiljne posljedice po rad Banke.

_ _(6) 
odborza reviziju odr2ava sastanke najmanje na kvartalnoj osnovi, a po potrebi

i de56e.



(7) elanovi Odbora za reviziju ne mogu biti imenovani iz grupe koja ukljuduje
predsjednika ili dlanove Nadzornog odbora ine smiju biti dlanovi Uprave ili zaposlenici
Banke, niti mogu imati direktni ili indirektni finansijski interes u Banci, izuzev naknada
na osnovu te funkcije, pri demu 6e najmanje jedan dlan biti lice koje je zvanje
ovla5tenog revizora steklo u skladu sa propisom o radunovodstvu ireviziju.

(8) Naknada i druga prava dlanova Odbora za reviziju utvrduju se ugovorom na
osnovu odluke Nadzomog odbora.

(9) Odbor za reviziju direktno odgovara Nadzornom odboru.

Clan 23.
(Odbor za rizike)

('l ) Banka ima Odbor za rizlke koji imenuje i razrje5ava Nadzomi odbor.

(2) Odbor zarizike je pododbor Nadzomog odbora i sastoji se o tri dlana, od kojih
su dva dlanovi Nadzomog odbora, a tredi je strudno lice-zaposlenik Banke.

(3) Odbor za rizike:
a) analizira i prati primjenu i adekvatnu implementaciju usvojenih strategija i

politika za upravljanje rizicima, pomaZe i nadzire provodenje usvojenih strategija, te
implementaciju sistema intemih kontrola,

b) izvje5tava Nadzorni odbor o provodenju strategije za preuzimanje i upravljanje
rizicima, adekvatnosti inadinu provoilenja usvojenih politika i procedura za upravljanje
rizicima, kao i o adekvatnosti i pouzdanosti cjelokupnog sistema za upravljanje
rizicima, te savjetuje nadzorni odbor o ukupnoj trenutnoj i buduioj sklonosti
preuzimanja rizika, ne dovode6i pri tom u pitanje odgovomost nadzomog odbora i

uprave u cjelokupnom upravljanju rizicima i nadziranju Banke,
c) du2an je izvjestavati nadzorni odbor o provotlenju strategije za preuzimanje i

upravljanje rizicima, adekvatnosti i nadinu provodenja usvojenih politika i procedura za
upravljanje rizicima, kao io adekvatnosti i pouzdanosti cjelokupnog sistema za
upravljanje rizicima.

(4) Predsjedavaju6i Odbora za nzike mora biti nezavisni dlan Nadzornog odbora iz
dlana 38. stav (3) ovog zakona.

Clan24.
(Kreditni odbor)

(1) Banka ima Kreditni odbor koji imenuje i razrje5ava Nadzomi odbor. Kreditni odbor
broji sedam dlanova, a dine ga dlanovi Uprave Banke, rukovodilac organizacione
jedinice za upravljanje rizicima inajmanje jedan dlan iz reda zaposlenih kojeg predlaZe
Uprava.

(2) Nadin rada, odludivanja, prava i odgovornosti Kreditnog odbora utvrduju se
Statutom Banke i Poslovnikom o radu.



elan 25.
(Komisija za likvidnost)

(1) Banka ima Komisiju za likvidnost koja broji od tri do pet dlanova, imenuje je
i razrje5ava Uprava na prijedlog predsjednika Uprave.

(2) Nadin rada, odludivanja, prava iodgovomosti Komisije za likvidnost utvrduju
se Statutom Banke i Poslovnikom o radu.

Odjeljak G. lzloienosti Banke

6lan 26.
(Velika izloienost)

(1) lzloZenost Banke prema jednom licu ili grupi povezanih lica smatra se
velikom izloZeno56u ako je njena vrijednost jednaka ili prelazi 10% regulatomog
kapitala Banke.

(2) Banka je duZna usvojiti politike i procedure za utvrdivanje i pra6enje
pojedinadnih izloZenosti i ukupne izloZenosti, kao i izloZenosti prema licima u
posebnom odnosu sa Bankom, odnosno voditi evidenciju i o istim pratiti i izvje5tavati
u skladu sa podzakonskim aktom iz stava (3) ovog dlana.

(3) Agencija propisuje bli2e uslove i nadin izraduna velike izloZenosti kao izbir
svih najvecih dozvoljenih izlo2enosti Banke.

eian2t.
(Najve6a dopu5tena izloZenost)

(1) lzloZenost Banke prema jednom licu ili grupi povezanih lica iz privatnog
sektora nakon primjene tehnika smanjenja kreditnog rizika ne smije prelaziti 25%
regulatornog kapitala Banke.

(2) Najveii dopu5teni iznos kredita koji nije osiguran kolateralom u skladu sa
propisima Agencije prema jednom licu ili grupi povezanih lica ne smije biti ve6i od 1%
regulatornog kapitala Banke.

(3) Za zaklludivanje pojedina6nog pravnog posla na osnovu kojeg bi ukupna
izloZenost Banke mogla rezultirati velikom izlo2eno56u Banke i za svako naredno
poveianje izloZenosti prema jednom licu ili grupi povezanih lica potrebna je prethodna
saglasnost nadzomog odbora banke.

(4) U sludaju prekoradenja najveie dopu5tene izloZenosti iz stava (1) ovog dlana
Banka je duZna bez odgaclanja obavijestiti Agenciju iuz obavijest priloZiti opis mjera
koje 6e provesti radi usklatlivanja sa zahtjevima za ogranidenja iz ovog dlana i navesti
rok u kojem 6e te mjere biti provedene.

(5) Agencija daje rje5enje Banci za usklaclivanje sa ogranidenjem, odnosno rok
za uskladivanje.



Glan 28.
(Pravni poslovi s licem u posebnom odnosu sa Bankom)

(1) Pravni poslovi Banke s licem u posebnom odnosu sa Bankom obuhvataju
poslove koje Banka zakljudi sa ovim licem i licem koje je povezano s licem u posebnom
odnosu sa Bankom.

(2) Banka ne moZe licu u posebnom odnosu sa Bankom prilikom zakljudivanja
poslova odobriti uslove koji su povoljniji od uslova odobrenih drugim licima koja nisu u
posebnom odnosu sa Bankom, odnosno koja nisu zaposlena u Banci.

(3) Banka mora zatraZiti prethodno pisano odobrenje Nadzornog odbora Banke
za zakljudivanje pravnog posla sa licem u posebnom odnosu sa Bankom u skladu sa
ogranidenjima iz stava (7) ovog zakona.

(4) Odobrenje iz stava (3) ovog dlana nije obavezno u sludaju:
a) polaganja depozita lica u posebnom odnosu sa Bankom;
b) davanja kredita osiguranog vezanim depozitom lica u posebnom odnosu sa

Bankom;
c) davanja kredita osiguranog duZnidkim vrijednosnim papirima Federacije.

(5) e lan nadzomog odbora Banke i dlan uprave ne smije u6estvovati u
razmatranju ili odobravanju bilo kojeg pravnog posla izmedu njega i Banke, izmetlu
Banke i bilo kog dlana njegove porodice i izmedu Banke i pravnog lica u kome on ili
bilo koji dlan njegove porodice udestvuje u upravljanju ili rukovoilenju ili u kome ima

kvalificirano udeSie.

(6) Pravni posao koji Banka zakljudi suprotno uslovima propisanim st. (1) do (5)

ovog 6lana ni5tavan je.

(7) Agencija propisuje bliZe uslove i ogranidenja u obavljanju poslova sa licima

u posebnom odnosu sa Bankom.

Odjeljak H. Kupoprodaja plasmana Banke

elan 29.
(Kupoprodaia Plasmana banke)

(1) Kupoprodaja plasmana se regulira ugovorom kojim se prenosi plasman

(potraZivanje po osnovu kredita, kamata,zaimova, ulaganja koja se drZe do dospijeca,
osim ulaganja u du2ni6ke vrijednosne papire i sl.) ili se prenose rizici i koristi s osnove
plasmana s Banke na dru5tvo koje se bavi kupoprodajom plasmana (u daljem tekstu:
kupac) te dija ce posljedica biti prestanak priznavanja plasmana u bilansu Banke u

skladu s Medunarodnim standardima finansijskog izvje5tavanja.

(2) Prodaju plasmana Banka vr5i putem javnog tendera'

(3) Zabranjena je kupovina plasmana od Banke zajmoprimcima tih plasmana i

s njima povezanim licima.



(4) Banka je duZna prije dono5enja odluke o zakljudivanju ugovora o
kupoprodaji plasmana osigurati procjenu vrijednosti potraZivanja i procjenu vrijednosti
efekata prodaje plasmana na finansijski rezultat Banke, kontinuitet poslovanja,
reputaciju, izloZenost rizicima, solventnost i likvidnost Banke.

(5) Procjenu minimalne vrijednosti potraZivanja i procjenu minimalne vrijednosti
efekata prodaje plasmana vr5i nezavisni procjenjivad. Vrijednost potraZivanja odreiluje
najvi5a ponuda na javnom tenderu iznad minimalne vrijednosti.

(6) Prije donoSenja odluke o zakljudivanju ugovora o prodaji plasmana Banka je
duZna izvr5iti procjenu kupca s aspekta njegove finansijske, kadrovske i tehnidke
sposobnosti za preuzimanje predmeta kupoprodaje.

Odjeljak l. lzvjeStaji

Clan 30.
(lzvje5tavanje)

(1) Banka je duZna pripremati i dostavljati Agenciji izvje5taje i podatke o svom
finansijskom stanju i poslovanju, ukljuduju6i izlozenost rizicima, velike izlozenosti,
kvalitet aktive, ispravke vrijednosti bilansne izloZenosti i rezervisanja za vanbilansne
izloZenosti, poslovanje sa licima u posebnom odnosu sa Bankom, likvidnost,
solventnost i profitabilnost, kao i o planiranim poslovnim aktivnostima Banke i njenih
zavisnih druStava u skladu sa ovim zakonom i propisima Agencije.

(2) Banka je duZna na zahtjev Agencije dostaviti izvje5taj i informacije o svim
pitanjima vaznim za provoclenje supervizije odnosno nadzora ili za izvrsavanje ostalih
zadalaka iz nadleZnosti Agencije.

(3) Agencija donosi akt kojim propisuje sadrZaj i oblik izvje5taja iz ovog dlana,
kao i nadin i rokove njihovog dostavljanja, a moze zahtijevati i ovleru iin izvjes[aja.

(4) Za sve kredite koji se direktno ili indirektno finansiraju putem kreditnih linija
koje Banka daje drugim finansijskim institucijama, Banka ie na intemet stranici objaviii,
u obliku baze podataka koja se mo2e pretrazivati, sve informacije u najve6oj mjeri u
kojoj to dopu5taju primjenjivi propisi.

etan 31.
(GodiSnji fi nansijski izvjeStaji)

(1) Nadzomi odbor usvaja godi5nji izvje5taj o radu Uprave iutvrttuje prijedlog
godi5njeg finansijskog izvje5taja sa izvje5tajem o poslovanju Banke za proteklu
poslovnu godinu najkasnije do kraja februara teku6e godine.

(2) Banka je duZna dostaviti Agenciji godisnji finansijski izvjeStaj najkasnije do
posljednjeg dana februara teku6e godine, a revizorski izvjeStaj dru5tva za re$zit1u
najkasnije do 31 .05. teku6e godine. Banka je duZna da izvje5taj druStva za rcviziju u
skraienom obliku, u roku od 15 dana po njegovom prijemu, objavi na svojoj internet
stranici.



(3) Nadzorni odbor, putem Federalnog ministarstva finans|a - Federalnog
ministarstva finansija (u daljem tekstu: Ministarstvo), podnosi na usvajanje Skupstini:
godi5nji finansijski izvje5taj sa revizorskim izvje5tajem, izvjeStaj o poslovanju Banke,
izvjeStaj o radu Nadzornog odbora, izvje5taj o radu Odbora za reviziju i izvje5taj o radu
inteme revizije.

(4) Skup5tina usvaja godi5nji finansijski izvje5taj Banke najkasnije do 31. maja
tekude godine za prethodnu godinu.

(5) Banka je duZna godiSnji finansijski izvje5taj sa izvje5tajem o poslovanju i

revizorskim izvje5tajem druStva za reviziju objaviti na svojoj intemet stranici najkasnije
u roku od Sest mjeseci od isteka poslovne godine na koju se oni odnose.

Clan 32.
(Podno5enje izvje5taja Parlamentu)

Vlada Federacije podnosi Parlamentu Federacije Bosne i Hercegovine na
usvajanje izvje5taj o poslovanju Banke sa finansijskim izvje5tajem za prethodnu godinu
iplan poslovanja sa finansijskim planom za narednu godinu nakon njegovog usvajanja
na Skup5tini.

Odjeljak J. Raspodjela dobiti i pokri6e gubitaka

Glan 33.
(Raspodjela dobiti)

(1) Nadzorni odbor utvrduje visinu dobiti i predlaZe SkupStini raspodjelu dobiti.

(2) Skup5tina odluduje o raspodjeli dobiti.

(3) Dobit se rasporetluje na osnovu odluke iz stava (2) ovog dlana u:
a) rezerve Banke i

b) poveianje osnovnog kapitala Banke.

elan a+.
(Pokri6e gubitka)

(1) Ukoliko Banka iskaZe gubitak u svom poslovanju on se pokriva na teret
kapitala.

(2) Ukoliko se nastali gubitak ne moZe pokrlti na na6in predvlden u stavu (1)
ovog dlana, Skup5tina po usvajanju godiSnjeg finansijskog izvje5taja Banke, donosi
odluku o nadinu i mjerama za pokriie nastalog gubitka.



POGLAVLJE III. UPRAVLJANJE BANKOM

Odjeljak A. Op6e odredbe

CIan 35.
(Organi Banke)

Organi Banke su:
a) skup5tina,
b) nadzomi odbor i

c) uprava.

6lan 30.
(Skup5tina)

(1) Skup5tinu Banke (u daljem tekstu: Skup5tina) dini Vlada Federacije.
Predsjednik skupStine je premijer Vlade Federacije, kojeg u njegovom odsustvu
zamjenjuje zamjenik prem'rjera kojeg on ovlasti.

(2) Skup5tina odlu6uje o pitanjima odredenim zakonom i Statutom Banke, na
prijedlog Nadzomog odbora, posebno o:

a) donoSenju, izmjenama i dopunama Statuta;
b) poslovnoj strategiji Banke i dugorodnim planovima poslovanja i razvoja Banke;
c) pove6anju i smanjenju kapitala;
d) usvajanju godi5njeg izvje5da o poslovanju Banke koji ukljuduje finansijske

izvje5taje i izvje56a dru5tva za revizuu, Nadzomog odbora i Odbora za revizqu;
e) raspodjeli dobiti;
f) nadinu pokriia gubitka;
g) prodaji i kupovini imovine ve6oj od 15% knjigovodstvene vrijednosti imovine

Banke;
h) izboru i razrje5avanju dlanova Nadzornog odbora;
i) naknadama dlanovima Nadzomog odbora;
j) poslovniku o radu Skup5tine;
k) drugim pitanjima bitnim za poslovanje Banke, u skladu sa zakonom i drugim

propisima, Statutom Banke i poslovnikom o radu Skup5tine.

(3) Na Skup5tini se moZe odludivati ako sjednici prisustvuje najmanje 2/3
ukupnog broja dlanova Skup5tine.

(5) Skup5tina odluduje prostom vedinom ukupnog broja dlanova SkupStine.

(6) Skup5tina se redovno odrZava najmanje jednom godi5nje.

elan 37.
(Vanredno zasjedanje skupStine)

(1) Vanredno zasjedanje skupStine Banke moZe se sazvati na zahtjev:
a) dlana nadzornog odbora Banke ili
b) dlana Skup5tine

(4) Predsjednik i dlanovi nadzornog odbora i uprave Banke du2ni su
prisustvovati skup5tini Banke.



(2) Nadzorni odbor Banke du2an je sazvati vanrednu skup5tinu Banke:
a) kada su pokazatelji adekvatnosti kapitala banke niZi od propisanih, odnosno

kada je kapital Banke niZi od zahtijevanog u skladu sa ovim zakonom i propisima
Agencije,

b) na zahtjev druStva za revizitlu Banke ili odbora za reviziju,
c) na zahtjev Agencfie i

d) uvijek kada ocijeni da je to potrebno.

(3) Vanredna Skupitina Banke se moZe odrZati samo u sludaju da je najmanje
50% prisutnih dlanova SkupStine Banke.

(2) Na vanrednoj skup5tini odluduje se dvotreiinskom ve6inom prisutnih
dlanova SkupStine.

dlan 38.
(Nadzorni odbor)

(1) Nadzorni odbor broji sedam dlanova.

(2) Nadzorni odbor sadinjavaju predsjednik i Sest nezavisnih Elanova koje
imenuje i razrje5ava Skup5tina na prijedlog Ministarstva u skladu sa zakonom, a uz
prethodnu saglasnost Agencije za obavljanje funkcije dlana Nadzornog odbora.

(3) Pod nezavisnim dlanom iz stava (2) ovog dlana smatra se lice koje nije

zaposleno u organima uprave i upravnim organizacijama u Federaciji niti je interesno
povezano s Bankom i zbog dega bi moglo biti sprijedeno da na objektivan i nepristran

nadin nadgleda poslovanje Banke, odnosno rad Uprave Banke. Zaposlenik Banke ne

moZe biti dlan Nadzornog odbora.

(4) Predsjednik i dlanovi Nadzornog odbora imenuju se istovremeno na period

od pet godina.

(5) lsto lice moZe biti imenovano za predsjednika ili dlana Nadzornog odbora

najvi5e dva puta uzastopno.

(6) Predsjednik i dlanovi Nadzornog odbora mogu biti razrijeseni i prije isteka

mandaia.na lidni zahtjev ili u sludaju da ne postupaju u skladu sa zakonom, aktima

Banke i /ili zloupotrijebe svoj poloZaj ili nastupe druge okolnosti nespojive sa vrsenjem

du2nosti u Nadzornom odboru.

(7) Predsjednik i dlanovi Nadzomog odbora moraju imati visoku Skolsku spremu

ekonomske, pravne ili tehnidke struke, moraju posjedovati posebna znania i najmanje
pet godina iskustva u bankarstvu, u finansijskim institucijama ili finansijskim
organizacijama.

(8) Clanovi Nadzornog odbora moraju kao cjelina imati potrebna strudna znanla,
sposobnosti i iskustva za nezavisno i samostalno nadziranje poslovanja Banke,
upravljanja rizicima i rada Uprave Banke, a dlan Nadzomog odbora moZe biti lice koje,
u svakom trenutku, ispunjava sljede6e uslove:

a) koje ima dobar ugled;



b) koje ima odgovarajuia strudna znanja, sposobnost i iskustvo potrebno za
ispunjavanje obaveza iz svoje nadleZnosti;

c) koje je spremno i u mogu6nosti posvetiti dovoljno vremena za ispunjavanje
obaveza i odgovornosti iz nadleZnosti Nadzomog odbora i

d) koje moZe biti dlan nadzomog odbora prema odredbama propisa o privrednim
druStvima.

(9) Predsjednik i 6lan Nadzornog odbora ne moZe biti lice osutlivano za krividna
djela iz oblasti finansija, trZi5ta kapitala, pranja novca i finansiranja teroristidkih
aktivnosti ili ako mu je izredena mjera sigurnosti zabrane obavljanja bankarske ili druge
finansijske djelatnosti ili obavljanje funkcije dlana nadzomog odbora ili uprave i mora
imati uvjerenje od nadleZnog suda da se ne vodi krividni postupak za ista djela.

(10) Predsjednik i dlan Nadzomog odbora ne moZe biti lice koje je bilo vlasnik ili
suvlasnik, dlan organa upravljanja ili odgovorno lice pravnog lica kod kojeg je pokrenut
steaajni ili likvidacioni postupak.

(1 1 ) Predsjednik i dlan Nadzornog odbora ne moZe vrSiti stranadke duZnosti u
politidkoj stranci.

(12) Predsjednik idlan Nadzornog odbora ne moZe biti dlan organa nadzoru,
upravljanja i rukovodenja bilo koje komercijalne banke.

(13) Nadzorni odbor za svoj rad odgovara SkupStini.

(14) Sjednica Nadzomog odbora odrZava se prema potrebi, a najmanje jednom
tromjesedno.

-. (15) za odr2avarye sjednice potrebna je dvotre6inska ve6ina ukupnog broja
dlanova, a za donosenje odluka Nadzornog od'bora potrebna je prosta ve6ina ,[rfnog
broja dlanova.

(16) Agencija donosi podzakonske propise kojim pobliZe ureduje:
a) uslove iz stava (8) ovoga dlana za dlanstvo u nadzornom od-boru Banke;
b) postupak za izdavarye prethodne saglasnosti i dokumentaciju koja se prilaZe

zahtjevu za izdavanje prethodne saglasnosti za imenovanje dlana nadzomog odbora;
c) kriterije ipostupke za procjenu dobrog ugleda idovoljnog iskustvi dlanova

nadzornog odbora Banke i postupanje Banke u sluiaju neispunjenja kriter|a.

dlan gg.
(Ovla5tenja Nadzornog odbora)

(1) Nadzorni odbor:
a) predlaZe poslovnu strategiju i dugorodne planove poslovanja i razvoja Banke,

. te usvaja poslovne politike igodi5nji plan poslovanja Banke ukljudujuci ifinansijski
plan;

b) imenuje i razrjeSava dlanove Uprave;
c) nadzire poslovanje Banke;
d) nadzire rad Uprave;
e) utvrduje prijedlog za pove6anje i smanjenje kapitala;



f) donosi strategiju za upravljanje rizicima i rizidni profil Banke, te osigurava
provotlenje politika i procedura za upravljanje rizicima;

g) osigurava uslove za uspostavu efikasnih kontrolnih funkcija i nadzire njihovo
funkcioniranje, 5to ukljuduje dono5enje odluke o naknadama nosilaca kontrolnih
funkcija u Banci, kao igodi5njih planova rada kontrolnih funkcija i usvajanje izvjeitaja
o radu istih;

h) usvaja izvje5taje Uprave o poslovanju Banke, finansijske izvje5taje kao isve
druge izvje5taje iz svoje nadleZnosti;

i) utvrduje visinu dobiti po godi5njem obradunu;
j) usvaja godiSnji plan interne revizije i izvjeStaj interne ieksterne revizije;
k) podnosi Skup5tini na razmatranje i usvajanje prijedlog poslovne strategue,

godi5njeg izvje5taja o poslovanju Banke sa finansijskim izvje5tajem i izvje5tajima
interne i eksterne revizije, izvje5taj o radu Nadzornog odbora i Odbora za reviziju;

l) zastupa Banku u odnosima sa dlanovima Uprave;
m) imenuje i razrje5ava: sekretara Banke, odbor za reviziju, rukovodioca

organizacione jedinice za upravljanje rizicima, rukovodioca organizacione jedinice za
pradenje uskladenosti i glavnog intemog revizora Banke, te imenuje i razrje5ava
kreditni odbor na prijedlog Uprave;

vrsi izbor drustva za revizrlu;
predla2e raspodjelu dobiti i nadin pokrica gubitaka;
formira ispravke vrijednosti finansijskih instrumenata na teret tro5kova;
utvriluje prijedlog Statuta Banke;
donosi poslovnike o radu Nadzornog odbora iOdbora za reviziiu, te druge op6e
i interne akte Banke, poslovne idruge politike i procedure;

t) formira povremene komisije i utvrcluje njihov sastav i zadatke;
u) osigurava provoclenje odgovarajude interne ieksterne revizUe i

v) odluduje o pitanjima koja ovim zakonom ili Statutom Banke nisu data na
odludivanje drugom organu Banke.

(2) Nadzorni odbor je duZan zakljuditi sa Skup5tinom Sporazum o udinku za svaku
godinu. Sporazum mora sadrZavati finansijske i razvojne ciljeve, kao i mjerljive kljuine
indikatore udinka za svaki cilj. Sporazum se objavljuje na web portalu Banke, a udinci
Nadzornog odbora su dio lzvjeStaja o radu Nadzornog odbora za proteklu godinu.

dlan 40.
(Uprava)

(3) Ako statutom nije drugadije uredeno, dlanovi uprave zajedno zastupaju i

predstavljaju Banku u pravnom prometu na nadin kako je to utvrdeno Statutom Banke.
Nijedan 6lan uprave ne mo2e biti ovla5ten Banku zastupati pojedinadno u cjelokupnom
obimu poslova iz djelatnosti Banke.

n)
o)
p)
r)
s)

(1) Upravu Banke dine predsjednik i najmanje dva dlana uprave, a najvi5e detiri
dlana uprave (u daljem tekstu: Uprava).

(2) e lanovi uprave moraju obavljati poslove iz nadleZnosti utvrdenih ovim
zakonom ibiti u radnom odnosu u Banci. Prava, obaveze iovla5tenja predsjednika i

dlanova uprave ureduju se Statutom Banke.



(6) Mandat dlanova Uprave je ietiri godine i moZe biti obnovljen jedanput.

(7) elanovi Uprave mogu biti razrije5eni i prije isteka mandata na lidni zahtjev ili
u sludaju da ne postupaju u skladu sa zakonom, aktima Banke, zloupotrijebe svoj
polo2aj ili nastupe druge okolnosti nespojive sa vr5enjem duZnosti u Upravi.

(8) Plaia i druga materijalna prava dlanova uprave ureduju se ugovorom izmedu
Nadzomog odbora i svakog dlana Uprave pojedinadno.

Clan 41.
(Duinosti i odgovornosti Uprave)

(1) elanovi Uprave Banke duZni su osigurati:
a) zakonitost poslovanja Banke i uskladenost poslovanja s propisima donesenim
na osnovu zakona, i drugim propisima, opdeprihva6enim standardima i pravilima
struke;
b) provodenje supervizorskih mjera naloZenih od strane Agencije;
c) izvr5avanje odluka Skup5tine i Nadzornog odbora;
d) provoilenje usvojenih strategua i politika, dono5enje i provottenje pravila i
procedura u svakodnevnom poslovanju banke, narodito pravila u upravljanju
rizicima, uspostavi sistema internih kontrola u svim poslovnim aktivnostima i
linijama Banke;
e) odludivanje o izlozenostima Banke u skladu s ovlastima koje je utvrdio nadzorni
odbor Banke;
f) analizu efikasnosti primjene usvojenih politika i procedura i izvje5tavanje
nadzornog odbora o rezultatima analize, s odgovarajudim prijedlozima za
unapredenje efi kasnosti istih ;

g) pripremanje i predlaganje svih akata iz nadle2nosti Nadzornog odbora i

SkupStine;
h) redovno izvje5tavanje nadzomog odbora o poslovanju Banke u skladu sa
zakonskim i drugim propisima, statutom i internim aktima banke;
i)informisanost zaposlenika o svim intemim aktima Banke kojima se urecluju
njihova prava i obaveze u radnom procesu;
j) informisanje Nadzornog odbora i Agencije, bez odlaganja, o pogonianju
finansijskog stanja banke ili opasnosti od nastanka pogonianja, kao io drugim
relevantnim dinjenicama koje mogu znaeajno utjecati na finansijsko stanje Banke;
k) sigurnost i pouzdanost informacionog sistema banke na dnevnoj osnovi;
l)odlu6fvanje o druglm pitanjim a vezanim za organiziranje rada i poslovanje banke,
a koja nisu u nadleZnosti Skup5tine i Nadzornog odbora.

(2) elanovi Uprave banke duZni su periodidno, a najmanje jedanput godiSnje,
preispitati udinkovitost sistema upravljanja Bankom, ukljudujuii primjerenost
postupaka i efikasnosti kontrolnih funkcija, svoje zakljudke dokumentirati io njima

(4) Clanove uprave, uz prethodnu saglasnost Agencije za obavljanje funkcije
dlana uprave, imenuje i razrjeSava Nadzomi odbor putem javnog konkursa, po5tivajdi
ustavne odredbe o proporcionalnoj zastupljenosti konstitutivnih naroda.

(5) elanovi Uprave za svoj rad odgovaraju Nadzomom odboru.



obavijestiti Nadzorni odbor te poduzeti odgovarajuce mjere za ispravljanje utvrdenih
nedostataka.

(3) elanovi Uprave Banke solidarno odgovaraju Banci za Stetu koja nastane kao
posljedica dinjenja, nedinjenja ipropuStanja ispunjavanja svojih duZnosti, osim ako ne
dokaZu da su u ispunjavanju svojih duZnosti upravljanja bankom postupali s paZnjom
dobrog i savjesnog privrednika.

elan42.
(lnformisanje Nadzornog odbora)

(1) Uprava Banke duZna je bez odgailanja, u pisanom obliku, informisati
Nadzorni odbor Banke o:

a) svakom pogonianju finansijskog stanja Banke ili postojanju opasnosti od tog
pogorSanja, kao i o drugim dinjenicama koje mogu znatno utjecati na finansijsko stanje
banke, narodito ako dotle do znadajnijeg smanjenja stope adekvatnosti kapitala

b) ako je ugro2ena likvidnost ili solventnost Banke,
c) ako banka prekoradi dopu5tenu izloZenost prema jednom licu ili grupi

povezanih lica zbog smanjenja kapitala,
d) poslovima koji bi mogli biti od velikog znadala za uspje5nost poslovanja i

likvidnost Banke,
e) svim postupanjima koja nisu u skladu s propisima i drugim aktima Banke,
g) svim mjerama Agencije koje su donesene u postupku supervizije Banke ili

nadzora nad njom.

(2) elan uprave Banke duZan je bez odgadanja, u pisanom obliku, informisati
Nadzorni odbor banke o:

a) svojem izboru ili opozivu u nadzorno tijelo drugog pravnog lica i izboru iopozivu
svojeg dlana uZe porodice,
b) pravnim poslovima na osnovu kojih je sam dlan uprave ili neko od dlanova
njegove uZe porodice ili lica povezanog s njim direktno ili indirektno stekao
dionice ili poslovna ude5ca u pravnom licu na osnovu kojih je sam dlan uprave
zajedno s dlanovima svoje uZe porodice stekao kvalificirano ude5ee u tom
drugom pravnom licu ili na osnovu kojih je njihovo ude56e palo ispod granice

kvalificiranog ude56a.

Clan 43.
(Uslovi za dlana Uprave)

(1) elan Uprave mo2e biti lice koje:
a) ima dobar ugled;
b) VSS-VIl stepen strudne spreme, odnosno visoko obrazovanje prvog ciklusa
(koji se vrednuje sa 240 ECTS bodova) ili drugog ili tre6eg ciklusa Bolonjskog
sistema studiranja:
c) ima potreban nivo iprofil edukacije iobuke iodgovaraju6e praktidno iskustvo
potrebno za voclenje poslova Banke;
d) nije u sukobu interesa u odnosu na Banku, dlanove Nadzornog odbora,
nosioce kljudnih funkcija i Upravu Banke;
e) za koje je na osnovu dosada5njeg ponaSanja mogu6e opravdano zakljuditi
da 6e poSteno i savjesno obavljati poslove dlana uprave Banke;



f) ispunjava i druge uslove za dlana uprave prema odredbama propisa o
privrednim druStvima.

(2) Clan uprave ne moZe biti lice koje:
a) je dlan nadzomog odbora druge banke u BiH,
b) prema odredbama drugih zakona ne moZe biti dlan uprave,
c) je pravomo6no osudeno za krividno djelo iz oblasti finansija, trZi5ta kapitala,
pranja novca i finansiranja teroristidkih aktivnosti ili ako mu je izredena mjera
sigurnosti zabrane obavljanja bankarske ili druge finansijske djelatnosti ili
obavljanje funkcije dlana uprave ili nadzomog odbora i mora imati uvjerenje od
nadleZnog suda da se ne vodi kazneni postupak za isto djelo,
d) se nalazi ili se u posljednje dvije godine nalazilo na funkciji direktora ili
zamjenika direktora Agencije,
e) je bilo odgovorno lice u pravnom licu u kojem je proglaien stedaj,
f) je starije od 65 godina na dan imenovanja.

(3) ehnovi uprave ne mogu vr5iti stranadke duZnosti niti u jednoj politidkoj stranci.

(4) Agencija donosi podzakonski propis kojim se pobliZe ureiluju:
a) uslovi iz stava (1) ovog dlana za dlanstvo u upravi Banke,
b) postupak za izdavarye prethodne saglasnosti,
c) dokumentacija koja se prilaZe zahtjevu za izdavanje prethodne saglasnosti
za imenovanje dlanova uprave Banke.

etan M.
(Sekretar Banke)

(1) Banka ima sekretara kojeg imenuje i razrje5ava Nadzorni odbor po
prethodno provedenom javnom konkursu.

(2) Odgovornost, kvalifikacije, te postupak i nadleZnost za imenovanje i

razrje5enje utvrCluju se Statutom Banke.

(1) Bankarskom tajnom smatraju se narodito podaci koji su poznati Banci, a
odnose se na lidne podatke, finansijsko stanje i transakcije, kao ina vlasnistvo ili
poslovne veze fizidkih i pravnih lica klijenata Banke.

(2) Bankarskom tajnom ne smatraju se:
a) javni podaci i podaci koji su zainteresovanim licima sa opravdanim interesom
dostupni iz drugih izvora,
b) zbirni podaci na osnovu kojih nije moguie utvrditi lidne ili poslovne podatke o
pojedinadnim licima na koje se ti podaci odnose.

(3) Bankarska tajna predstavlja poslovnu tajnu.

(3) Ugovorom koji Nadzomi odbor zakljuduje sa sekretarom Banke ureiluju se
visina novdane naknade i druga pitanja.

elan 4s.
(Bankarska tajna)



(4) Na sve organizacione dijelove shodno se primjenjuju odredbe ovog zakona
koje ureiluju bankarsku tajnu.

(5) Bankarskom tajnom se ne smatraju informacije o svim kreditima datim
zajmoprimcima direktno i indirektno preko komercijalnih banaka iz dlana 30. stav (4)
ovog zakona.

etan 46.
(Obaveza iuvanja bankarske tajne)

(1 ) Lica koja u obavljanju poslova i vnienju duZnosti iz svog djelokruga imaju
pristup podacima iz ilana 45. stav (1) ovog zakona duZna su te podatke duvati, u
skladu sa ovim zakonom, propisima donesenim na osnovu njega i drugim propisima
kojima se ureduje duvanje bankarske iposlovne tajne ine smiju ih upotrebljavati za
svoju lidnu korist niti ih mogu saopeavati trecim licima.

(2) Lica iz stava (1) ovog dlana duZna su duvati bankarsku tajnu i nakon
prestanka radnog odnosa u Banci, prestanka njihovog angaZovanja u Banci, odnosno
prestanka statusa na osnovu kojeg su ostvarili pristup tim podacima.

(3) Banka je duZna donijeti interni akt kojim ure(luje koji podaci se smatraju
bankarskom tajnom i nadin pristupanja, kori5tenja, razmjene, duvanja i za5tite tih
podataka, kao i postupak prestanka tajnosti podataka.

elan 47.
(lzuzeci od iuvanja bankarske tajne)

(1) Obaveza duvanja bankarske tajne ne postoji ako se podaci saopeavaju:
a) treiem licu uz pisanu saglasnost klijenta na kojeg se podatak odnosi,
b) nadleZnom sudu, tuZila5tvu ili licima koja rade po njihovim nalozima, na osnovu
odluke ili zahtjeva nadleZnog suda, odnosno tuZila5tva, ukoliko su takvi podaci
potrebni za postupke koje provode u okviru svojih nadleZnosti, a u skladu sa
propisima koji ureduju njihov rad,
c) na pisani zahtjev poreznih organa, inspekcijskih i drugih kontrolnih organa u
skladu sa propisima koji ureduju njihov rad,
d) Agenciji, radi obavljanja poslova iz njene nadleZnosti,
e) Ombudsmanu za bankarski sistem, ako interesi ili obaveze Banke ili korisnika
bankarskih usluga zahtijevaju saopiavanje tajnih podataka u postupku
rje5avanja pravnih nesuglasica izmetlu Banke i korisnika bankarskih usluga ili
drugom postupku arbitraZe ili mirenja,
f) pri zakljudivanju pravnih poslova diji je rezultat osiguranje potraZivanja Banke,
g) nadleZnim organima u skladu sa propisima koji ureduju oblast spredavanja
pranja novca i finansiranja teroristidkih aktivnosti,
h) pruZaocima usluga eksternalizacije, kada je saopiavanje podataka
neophodno za provoilenje aktivnosti Banke koje su predmet ekstemalizacije,
i) druStvu za revizitju u svrhu vrSenja revizije finansijskih izvjestaja Banke i
j) na osnovu drugih zakona.

(2) Agencija propisuje bli2e uslove iz stava (1) ovog dlana.



POGLAVLJE IV. AKTI BANKE

ilan 4E.
(Statut Banke)

(1) Prijedlog Statuta Banke, odnosno njegove izmjene idopune utvrcluje Nadzorni
odbor na prijedlog Uprave, a uz prethodnu saglasnost Agencije i dostavlja ga Skup5tini
na dono5enje.

(2) Statutom Banke obavezno se uretluju:
a) regionalni organizacioni dUelovi Banke;
b) organi Banke, postupci idinamika odrZavanja sjednica;
c) prava, obaveze i ovlaStenja dlanova Uprave;
d) unutra5nia organizacija i nadleZnost ovla5tenih radnika;
e) organizacija, nadin rada, djelokrug i odgovomosti odbora i komisija;
f) sistem intemih kontrola;
g) interna i eksterna revizi4ai
h) pravila poslovanja, op6i akti i poslovne politike Banke;
i) nadin tehnidke i finansijske kontrole u provedbi kreditiranja i

j) druga pitanja od znaiala za rad Banke.

dlan 49.
(op6i akti)

(1) Banka donosi akte kojima se ureduje organizacija i poslovanje Banke.

(2) Op6e akte iz stava (1) ovog dlana donosi Nadzorni odbor na prijedlog
Uprave.

POGLAVLJE V. SUPERVIZIJA

Clan SO.

(Nadin vrienja supervizije Banke)

(1) Superviziju i nalaganje supervizorskih mjera Banci obavlja Agencija, u
skladu s ovim zakonom, propisom o Agenciji i propisom o bankama.

(2) Agencija je ovla5tena obavljati superviziju Banke:
a) obavljanjem posrednog nadzora,
b) obavljanjem neposrednog nadzora nad poslovanjem Banke,
c) nalaganjem supervizorskih mjera i

d) izdavanjem miSljenja, odobrenja i saglasnosti.

(3) Agencija u vr5enju supervizije nad Bankom ima pravo uvida u poslovne
knjige isvu drugu dokumentaciju Banke.



(4) Agencija donosi podzakonski propis kojim pobli2e ureduje uslove i nadin
provodenja supervizije, izricanja supervizorskih mjera te obaveze tijela Banke tokom i

nakon supervizije koju obavlja Agencija.

6lan 51.
(Obim supervizije Banke)

(1) U skladu sa ovim Zakonom i propisom kojim je ureden status, nadle2nosti i

mandat Agencije, Agencija pri obavljanju supervizije provjerava zakonitost poslovanja
Banke ukljuduju6i organizaciju, strategiju, politike, postupke i procedure koje je Banka
donijela radi uskladivanja svog poslovanja s propisima i ocjenjuje rizike kojima Banka
jest ili bi mogla biti izloLena, odnosno utvrtluje da li strategija, politike, postupci i

procedure koje je uspostavila Banka, te kapital i likvidnost Banke, osiguravaju
primjeren sistem upravljanja i pokrivenost rizika kojima je Banka izloZena ili bi mogla
biti izloiena u svom poslovanju.

(2) Prilikom obavljanja supervizije, Agencija prati i ocjenjuje:
a) finansijsko stanje Banke, ukljudujuci solventnost i kvalitet aktive,
b) sistem upravljanja rizikom, obim, nadin obavljanja poslova i djelotvornost

interne revizije i sistem internih kontrola,
c) date kredite i garancije, kao iemitirane vrijednosne papire u pogledu

usklailenosti sa va2e6im propisima,
d) instrumente osiguranja i jemstva primljena po osnovu datih kredita i

blagovremenost otplate obaveza od duZnika,
e) po5tovanje limita koncentracije i proces utvrdivanja, pra6enja i kontrole

koncentracije izloZenosti, ukljuduju6i i veliku izloZenost,
f) poStovanje standarda u pogledu dozvoljenih rizika u bankarskom

poslovanju koje propi5e Agencija, upravljanje rizicima u obavljanju bankarskih
poslova, ukljudujuii prilagodavanje procesa utvrdivanja i pradenja rizika, kao i

izvje5tavanje o rizicima,
g) procjenu, odrZavanje ianalizu kapitala Banke,
h) druge bitne parametre koji utjedu na redovno poslovanje Banke, te

poStivanje zakonskih i propisa Agencije.

Clan SZ.
(Posredni nadzor poslovanja)

(1) Posredni nadzor poslovanja Agencija vr5i prikupljanjem ianalizom izvje5taja,
dokumentacije i informacija, kontinuiranim pra6enjem poslovanja Banke i drugih lica
koja su prema odredbama ovog zakona, i propisa donesenih na osnovu ovog zakona,
ili drugih zakona ipropisa donesenih na osnovu tih drugih zakona du2na izvje5tavati
Agenciju.

(2) Kada se u postupku posrednog nadzora utvrde nepravilnosti u poslovanju
Banke, osim u sludaju kada je o tim nepravilnostima Banka obavijestila Agenciju,
sadinjava se zapisnik.

(3) lzuzetno, Agencija moZe izdati nalog iz dlana 55. stav (2) tadka b) ovog
zakona itokom nadzora, a prije sadinjavanja zapisnika.



(4) Na zapisnik iz stava (2) ovog 6lana primjenjuju se odredbe ovog zakona i

podzakonskih akata Agencije.

Clan 53.
(Neposredni nadzor poslovanja)

(1) Neposredni nadzor Agencija vr5i pregledom poslovanja Banke u sjedi5tu
Banke i u regionalnim organizacionim dijelovima.

(2) Agencija dostavlja Banci obavje5tenje o neposrednom nadzoru najkasnije
petnaest dana prije podetka nadzora.

(3) lzuzetno od stava (2) ovog dlana, Agencija moZe dostaviti obavje5tenje o
neposrednom nadzoru pred podetak obavljanja neposrednog pregleda poslovanja,
ukoliko se u suprotnom ne bi mogla posti6i svrha nadzora.

(4) Banka je duZna ovlaStenim licima Agencije omoguditi obavljanje neposrednog
nadzora nad poslovanjem u sjedi5tu Banke iu svim njenim regionalnim organizacionim
dijelovima i izvr5enje kontrole uskladenosti njenih poslovnih knjiga i druge
dokumentacije, kao i informacione tehnologije s propisima.

(5) Tokom postupka nadzora, Banka je duzna na zahtjev ovlastenih lica osigurati:
a) pristup svim organizacionim dijelovima i prostorijama Banke, uz po5tovanje

njenih sigumosnih procedura;
b) zasebnu prostoriju za obavljanje poslova nadzora poslovanja;
c) kopije dokumenata koji su u vezi s predmetom kontrole;
d) neposrednu komunikaciju s rukovodiocima Banke i zaposlenima u Banci radi

dobijanja neophodnih pojaSnjenja.

(6) Banka koja podatke obracluje ili poslovne knjige i drugu dokumentaciju vodi
u elektronskom obliku, duZna je da ovla5tenim licima, na njihov zahtjev, pruZi
neophodnu tehnidku podr5ku u kontroli tih knjiga, odnosno te dokumentacije.

(7) Banka je duZna da imenuje svog predstavnika koji 6e ovla5tenim licima
pruZiti svu neophodnu pomo6 da nesmetano vr5e kontrolu.

(8) Nadzor poslovanja Banke obavljaju ovla5tena lica Agencije u toku radnog
vremena Banke.

elan s4.
(Zapisnik o nadzoru)

(1 ) O obavljenom neposrednom nadzoru, ovla5tena lica su duZna sadiniti
zapisnik i dostaviti Banci.

(2) Ako Banka ne dostavi prigovor na zapisnik u roku od 15 dana od dana
prijema, odnosno na dopunu zapisnika ili svojim prigovorom osnovano ne ospori
nalaze iz zapisnika, odnosno dopune zapisnika kojima su utvrdene nepravilnosti i

slabosti u poslovanju, Agencija 6e Banci izre6i odgovaraju6u supervizorsku mjeru
propisanu ovim zakonom.



(3) U sludaju kada se razmatranjem prigovora Banke na zapisnik utvrdi
opravdanost prigovora koji u znadajnoj mjeri mijenja dinjenidno stanje navedeno u
za.pisniku, sadinjava se dopuna zapisnika, koji se dostavlja Banci inakoji ima pravo
prigovora 15 dana od dana prijema.

( ) Ako u pojedinadnom postupku neposrednog nadzora nisu utvrdene
nepravilnosti Agencija 6e sadiniti zapisnik i zakljudkom obustaviti taj postupak i isti se
dostavlja Banci.

Odjeljak B. Supervizorske mjere

Clan 55.
(Nalaganje supervizorskih mjera)

(1) Agencija moZe u toku vr5enja nadzora iz dlana 53. ovog zakona naloZiti
Banci jednu ili vi5e mjera za otklanjanje nepravilnosti i nezakonitosti ako ocijeni da je
do5lo do ozbiljnih kr5enja propisa i poslovnih nadela kojima se ugroZava ili moZe
ugroziti finansijsko stanje ili likvidnost banke, Sto zahtijeva poduzimanje hitnih mjera.

(2) Agencija mo2e u toku vnienja nadzora naloZiti Banci jednu ili vi5e mjera za
otklanjanje nepravilnosti i nezakonitosti:

a) izdati pisano upozorenje;
b) izdati pisani nalog za otklanjanje utvrdenih nezakonitosti, odnosno slabosti ili

nedostataka u poslovanju i

c) izreCi opomenu ilanu uprave.

(3) Ako u toku vr5enja supervizije (posredne i neposredne) utvrdi slabosti ili
nedostatke koji nemaju znadenje krSenja propisa, niti neposredno utjedu na finansijsko
stanje Banke, ali bi mogle imati takav utjecaj ako se ne otklone, Agencija moZe Banci
izdati pisano upozorenje da poduzme radnje i postupke za otklanjanje slabosti ili
nedostataka u poslovanju, s rokom, odnosno dinamikom kojom ie banka obavjeStavati
Agenciju o istom.

(4) Agencija 6e izdati pisani nalog iz stava (2) tadka b) ovog dtana i rje5enjem
naloZiti otklanjanje ufurdenih nezakonitosti, odnosno slabosti ili nedostataka u
poslovanju, ako utvrdi da je:

a) Banka svojim radnjama ili propuStanjem odrettenih radnji postupila ili se
odekuje da ce postupiti sljededih 12 mjeseci suprotno ovom zakonu ili drugim
propisima kojim se uretluje poslovanje Banke;

b) likvidnost Banke ugroZena ine postoji mogudnost izmirenja obaveza u
kratkom roku,

c) takva mjera neophodna za za5titu interesa deponenata i povjerilaca,
d) potrebno da banka poduzme radnje i postupke za pobolj5anje poslovanja.

(5) Na postupak izvrSenja naloga iz stava (4) ovog dlana primjenjuju se odredbe
ovog zakona i podzakonskih akata Agencije.

(6) U sludaju da nastupi bilo koja od okolnosti iz stava (4) Agencija je ovlaitena
da:

a) zahtijeva da Banka donese i implementira sveobuhvatan plan za otklanjanje
utvrdenih nezakonitosti, odnosno slabosti ili nedostataka u poslovanju;



b) zahtijeva od Banke da u zavisnosti od prirode utvrtlenih nezakonitosti,

odnosno slabosti ili nedostataka u poslovanju poduzme znadajne korake ili da se

uzdrZi od odredenih aktivnosti;
c) zabrani Banci ulaZenje u nove transakcije ili povezane transakcije;
d) naloZi da Banka u daljem poslovanju smanjuje rizike koji su povezani s njenim

aktivnostima, proizvodima ili sistemima;
e) zahtijeva pobolj5anje postupka naplate dospjelih potraZivanja;
f) zahtijeva poboljSanje kontrolnih mehanizama upravljanja rizicima;
g) suspendira lzahtijeva smjenu bilo kojeg dlana nadzornog odbora ili uprave;
h) pojedincima zabrani vr5enje funkcija u bankarskom sektoru;
i) naloZi Banci da poduzme druge mjere koje su potrebne za rje5avanje nekih

pitanja navedenih u stavu (4) ovog dlana.

(7) Agencija ee propisati nadin i rokove za postupanje Banke na otklanjanju
uodenih nezakonitosti, odnosno slabosti ili nedostataka u poslovanju, kao i rokove za
izvjestavanje Agencije od strane Banke o provedenim aktivnostima uz dostavljanje
odgovarajuie dokumentacije kojom dokazuje da su takve nezakonitosti, odnosno
slabosti ili nedostaci u poslovanju otklonjeni.

(8) Agencija mole izreli opomenu odgovomom dlanu uprave:
a) ako Banka ne izvr5i naloZene supervizorske mjere iz pisanog naloga na nadin

i u rokovima utvrtlenim rje5enjem Agencije,
b) u drugim sludajevima kada nisu ispunjeni uslovi za oduzimanje saglasnosti

za obavljanje funkcije dlana uprave.

(9) Opomena iz stava (8) ovog dlana izride se odgovornom 6lanu uprave bez
obzira na to je li u trenutku izncanja opomene lice i dalje dlan uprave Banke, a najdu2e
u roku od dvije godine od dana nastanka okolnosti zbog koje se opomena izriie.
Primjerak opomene iz stava (8) istovremeno se dostavlja predsjedniku i dlanovima
nadzomog odbora.

(10) O izricanju opomene iz stava (9) ovog dlana informi5e se istovremeno
Nadzorni odbor Banke.

(1 1) Odluku o mjeri koju poduzima prema banci, Agencija donosi na osnovu:
a) te2ine utvrdenih nepravilnosti i

b) pokazane spremnosti i sposobnosti organa banke da otklone utvrdene
nepravilnosti.

(12) Kod ocjene teZine nepravilnosti utvrdenih u poslovanju Banke procjenjuju

se narodito:
a) zakonitost rada Banke;
b) finansijski poloZaj Banke;
c) stepen adekvatnosti kapitala u odnosu na preuzete rizike;
d) utjecaj udinjene nepravilnosti na bududi poloZaj Banke;
e) broj utvrdenih nepravilnosti, njihova meclusobna zavisnost, kao i udestalost
udinjenih nepravilnosti.

(13) Kod ocjene pokazane spremnosti isposobnosti organa Banke da otklone
utvrclene nepravilnosti procjenjuju se narodito:



a) sposobnost rukovodstva Banke da identifikuje, vrednuje i nadzire d'zike iz
poslovanja Banke i da upravlja tim rizicima;
b) djelotvornost sistema interne revizije i sistema internih kontrola u Banci;
c) efikasnost u otklanjanju ranUe utvrdenih nepravilnosti, a narodito u provodenju
ranije izredenih mjera;
d) stepen saradnje zaposlenika i organa Banke sa ovla5tenim licima tokom
kontrole.

POGLAVLJE VI. KAZNENE ODREDBE

Clan 56.
(Prekriaji Banke)

(1) Novdanom kaznom od 10.000,00 KM do 50.000,00 KM kaznit ie se za
prekr5aj Banka ako:

a) se bavi primanjem novdanih depozita ili drugih naplativih novdanih sredstava
ili daje kredite suprotno odredbi el. 6. i 7. stav (1) tad. c) i d) ovog zakona;
b) ne posluje u skladu s odredbama dlana 7. ovog zakona;
c) pri provodenju eksternalizacije postupi suprotno dlanu 8. ovog zakona;
d) postupa u suprotnosti sa ogranidenjima vezanim za kapital iz dlana 12. ovog
zakona;
e) ne odrZava stopu adekvatnosti regulatornog kapitala u skladu sa dlanom 13.

stav (2) ovog zakona;
j) obavlja transakcije s licima u posebnom odnosu suprotno odredbama dlana 28.

ovog zakona;
k) Banka sklapa ugovore o kupoprodaji plasmana suprotno dlanu 29. st' (2) i (4)

ovog zakona;
l) ne obavi reviziju u skladu sa dlanom 31 . stav (2) ovog zakona;
m) u postupku kontrole ne postupa u skladu sa odredbama dlana 53' ovog
zakona;

(2) Novdanom kaznom od 5.000,00 KM do 25.000,00 KM kaznit 6e se za
prekr5aj Banka ako:

a) ne uspostavi adekvatan sistem za upravljanje rizicima u skladu sa dlanom 17.

ovog zakona;
b) ne uspostavi funkciju upravljanja rizikom u skladu sa dlanom 18' ovog zakona;
c) ne uspostavi funkciju pra6enja uskladenosti poslovanja u skladu sa dlanom 20.

ovog zakona;
d) ne organizuje intemu reviziju u skladu sa dlanom 21. ovog zakona;
e) postupi suprotno odredbama iz dlana 27. ovog zakona o dopu5tenoj
izloZenosti;
f) sklopi pravni posao bez prethodne saglasnosti nadzornog odbora suprotno
ilanu 27 . stav (3) ovog zakona;
g) skupStina Banke svoje nadleZnosti propisane dlanom 36. stav (2)ovog zakona
prenese na drugi organ Banke;
h) imenuje dlanove nadzornog odbora suprotno odredbama dlana 38. ovog
zakona.



(3) Ukoliko Agencija u postupcima kontrole utvrdi da je podinjen prekr5aj u
povratu u roku od dvije godine, Agencija mo2e za isti ponovljeni prekr5aj izre6i
dvostruki iznos propisane novEane kazne, pod uslovom da visina ukupnih novdanih
kazni izredenih za prekr5aj u povratu ne prelazi maksimalno propisanu kaznu iz stava
(1 ) ovog dlana.

(4) Za prekr5aje iz stava (1) ovog dlana kaznit 6e se iodgovomo lice u Banci
novdanom kaznom od 5.000,00 KM do 10.000,00 KM.

(5) Za prekr5aje iz stava (2) ovog dlana kaznit 6e se i odgovomo lice u Banci
novdanom kaznom od 2.000,00 KM do 5.000,00 KM.

(6) Za prekr5aje iz stava (1) ovog dlana kaznit 6e se fizidko lice koje je udinilo
prekr5aj u Banci novdanom kaznom od 1.000,00 KM do 2.500,00 KM.

(7) Za prekrSaje iz stava (2) ovog dlana kaznit ce se fizidko lice koje je udinilo
prekr5aj u Banci novdanom kaznom od 500,00 KM do 1.500 KM.

(8) Sve novdane kazne propisane u ovom dlanu se plaiaju budZetu Federacije.

VII. PRTJELAZNE IZAVRSNE ODREDBE

Clan 57.
(Rok za dono5enje podzakonskih akata)

Propisei2d|.8.,13.,15.,18.,19.,26.,27.,28.,30.,38.,43.,47.,50. i55.ovog
zakona donijet ce Agencija u roku od 3 (tri) mjeseca od dana stupanja na snagu ovog
zakona.

itan 58.
(Rok za uskladivanje poslovanja Banke)

Banka je du2na da opde akte, organizaciju i svoje poslovanje uskladi sa
odredbama ovog zakona i propisima Agencije u roku od devet mjeseci od dana
stupanja na snagu ovog zakona.

Clan 59.
(Prestanak vaienja zakona)

Danom stupanja na snagu ovog zakona, prestaje da vali Zakon o Razvojnoj
banci Federacije Bosne i Hercegovine ("SluZbene novine Federacije BiH,,, broj 37l0g).

Clan 60.
(Stupanje na snagu)

Ovaj zakon stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja u ,,SluZbenim
novinama Federacije BiH".



OBRAZLOZENJE
NACRTA ZAKONA O RAZVOJNOJ BANCI

FEDERACIJE BOSNE I HERCEGOVINE

II, RAZLOZIZA DONOSENJE ZAKONA
11.1. ldentifikacija i definicija problema

Razvojna banka Federacije BiH osnovana je Zakonom o Razvojnoj banci Federacije
BiH (,,SluZbene novine Federacije BiH", brol: 37108), a podela je sa radom 0i. jula
2008. kao sljednik lnvesticijske banke Federacije BiH koja je uspje5no egzistirala od
1997. godine. Osnivanje Razvojne banke Federacije BiH, pored ve6 postoje6eg
komercijalnog bankarstva, postalo je imperativ na putu ka brZem i racionalnijem
ekonomskom oporavku i razvoju Federacije BiH. Razvojna banka Federacije BiH je
jedan od kljudnih mehanizama u realiziranju posebnih projekata bitnih za Federaciju
BiH i Bosnu i Hercegovinu, uvaZavajudi funkciju uravnoteZenja strukturalnog i

regionalnog principa, te ravnomjernijeg ekonomskog razvqa, narodito u oblastima u
kojima komercijalne banke nemaju interesa (infrastruktura, vodosnabdijevanje, za5tita
okoli5a, itd.), te onih koje je mogu6e realizirati samo kroz srednjorodne i dugorodne
kredite uz razvojne kamatne stope.
U toku provodenja zakona, kao i rada Razvojne banke uodeni su odredeni nedostaci,
te s obzirom da su na snazi novi propisi u oblasti bankarstva, potrebno je izvr5iti
uskladivanje sa istima, posebno u oblasti korporativnog upravljanja, upravljanja
rizicima i supervizije Banke od strane Agencije, te je na ovaj nadin potrebno stvoriti
pravni osnov za provodenje iste. (Usklatlivanje odredbi Zakona o Razvojnoj banci sa
propisima u oblasti bankarstva je sadrZano i u odrednicama finansijskog aranZmana
sa MMF-om).

11.2. Ciijevi koji se namjeravaju posti6i dono5enjem zakona

osnovi razlozi za dono5enje zakona o Razvojnoj banci je stvaranje pravnog osnova
za stabilnost i daljnji razvoj Banke u cilju finansiranja obnove i 'azvoja privrede
Federacije. Zakon se uskladuje s odredbama novih propisa o bankama, Agenciji za
bankarstvo io dugu, zaduZivanju igarancijama u Federaciji.

11.3. Alternativna rje5enja - identifikacija opcija

Opcija 1: Ne poduzimati ni5ta

Koristi: Nema koristi, jer cilj nije moguce postiii nenormativnim rjesenjem. ova opcija
nema znadajne utjecaje na podrudje socijalne zastite, podrudje zastite okoliia i

privredu.

I. USTAVNIOSNOV

Ustavni osnov za donosenje zakona je u dlanu lll. 1. tadka c. koji je izmijenjen
amandmanima vlll, Lxxxlx i cVl idlanu lv. A 20. (1) d) Ustava Federacije Bosne i
Hercegovine, prema kojima je u iskljudivoj nadleznosti Federacije Bosne i Hercegovine
(u daljem tekstu: Federacija) dono5enje propisa o finansijama i finanJijskim
institucijama Federacije i fiskalna politika Federacije, a parlament Federacije BiH uz
ostala ovlaStenja predvidena ustavom, odgovoran je za donosenje zakona o vrsenju
duZnosti u federalnoj vlasti.



Troskovi: Ova opcija nema znadajne utjecaje na podru6je socijalne zastite, podruEje

za5tite okoli5a i privredu.

Opcija 2: (nenormativno rje5enie)

Koristi: cilj nije mogu6e posti6i nenormativnim rjesenjem. ova opcija nema znadajne

utjecaje na podrudje socijalne zaStite, podrudje zaStite okoliSa i privredu.

Tro5kovi: Cilj nije mogu6e posti6i nenormativnim rjeSenjem. Ova opcija nema znadajne
utjecaje na podrudje socijalne za5tite, podrudje za5tite okoli5a i privredu.

Opcija 3: (normativno rjeSenje)

Koristi: Izmjene idopune Zakona o Razvojnoj banci Federacije Bosne i Hercegovine
potencijalno bi mogle biti korisne, ali imajuii u vidu veliki broj potrebnih izmjena, ipak
se odludilo da se novim zakonom na bolji nadin postiZe cilj.

Odredbama Zakona je propisano da Banka svojim poslovanjem u okviru svojih
ovla5tenja i nadleZnosti, potide sistematidan, odrZivi i ravnomjeran privredni razvoj
kantona, gradova i op6ina u Federaciji ijadanje jedinstvenog ekonomskog prostora, u
skladu s op6im strateSkim ciljevima Federacije, kroz:
a) finansiranje privrede, radi povedanja njene konkurentnosti i poticanja odrZivog rasta
izapo5ljavanja;
b) pruZanje finansijske podnike investicijama privatnog i javnog sektora u

infrastrukturu;
c) poticanja izvoza;
d) poticanje pokretanja i razvoja mikro, malog i srednjeg poduzetniStva;
e) poticanje energetske efikasnosti i zaStite okoli5a;
f) fi nansiranje unapreilenja poljoprivredne proizvodnje;
g) finansiranje ruralnog ruzvoja i poticanje izgradnje modernih poljoprivredno-turistidkih
seljadkih gazdinstava i razvoj ruralnog turizma;
h) poticanje stvaranja proizvodnih lanaca domadih proizvoda:
i) promociju i odrZavanje najvi5ih standarda usluga i korporativno upravljanje medu
klijentima Banke
Tro5kovi: Ova opcija nema znadajne tro5kove.

Opcija 4: (normativno rjeSenje)

Koristi: Drugo normativno rje5enje je usvajanje novog Zakona o Razvojnoj banci
Federacije Bosne i Hercegovine, kojim se postiZe cilj stvaranja pravne osnove za
stabilnost i daljnji razvoj Banke u cilju finansiranja obnove i razvoia privrede Federacije
BiH.

Odredbama Zakona je propisano da Banka svojim poslovanjem u okviru svojih
ovlaStenja i nadleZnosti, potide sistematidan, odrZivi i ravnomjeran privredni razvoj
kantona, gradova i opcina u Federaciji ijadanje jedinstvenog ekonomskog prostora, u
skladu s opiim strate5kim ciljevima Federacije, kroz:
a) finansiranje privrede, radi poveianja njene konkurentnosti i poticanja odrzivog rasta
izapo5ljavanja;
b) pruZanje finansijske podr5ke investicijama privatnog i javnog sektora u

infrastrukturu;
c) poticanja izvoza;
d) poticanje pokretanja i razvoia mikro, malog i srednjeg poduzetni5tva;



e) poticanje energetske efikasnosti i za5tite okoli5a;
f) finansiranje unapretlenja poljoprivredne proizvodnje;
g) finansiranje ruralnog razvoja i poticanje izgradnje modemih poljoprivrednoturistidkih
seljadkih gazdinstava i razvoj ruralnog turizma;
h) poticanje sWaranja proizvodnih lanaca doma6ih proizvoda;
i) promociju i odrZavanje najviSih standarda usluga i korporativno upravljanje medu
klijentima Banke

Tro5kovi: Ova opcija nema znadajne tro5kove.

II.4. KONSULTACIJE

Za izradu radnog teksta zakona formirana je Radna grupa od predstavnika
Ministarstva finansija, Agencije za bankarstvo i Razvojne banke.

Takocler, viSe puta tokom izrade zakona vr5ene su konsultacije i sa medunarodnim
konsultantima pri Svjetskoj banci, a u okviru Projekta jadanja bankarskog sektora, te
su sugestije i prijedlozi u najve6em broju i prihva6ene.

Prilikom formulisanja odredaba predloZenog zakona kori5tena je domaia regulativa i

dobra praksa zemalja u okruZenju.

I1I. USKLADENOST S EVROPSKIM DIREKTIVAMA

Nakon uvida u propise Evropske unije i analize odredbi Zakona o Razvojnoj banci
ustanovljeno je da ne postoje direktni izvori EU acquis, ali da postoje izvori EU acquis
koji urecluju poslovanje banaka, te da su odredbe djelimidno uskladene s njima.

Materiju zakona, kao primarni izvor, ureduje Ugovor o funkcioniranju Evropske unije
(predi56eni tekst), Tre6i dio - Politike i unutra5nje djelovanje Unije, Glava lV - Slobodno
kretanje lica, usluga i kapitala, Poglavlje 2 - Pravo poslovnog nastana, dlan 53' (ex.

dlan 47. TEC), Poglavlje 3 - Usluge, 6lan 62. (ex dlan 55. TEC)' Dio Sesti -
lnstitucionalne ifinancijske odredbe, Glava I- lnstitucionalne odredbe, Poglavlje 2 -
Pravni akti unije, postupci dono5enja i druge odredbe, Odjeljak 2 - Postupci za
dono5enje akata i druge odredbe, dlan 294. (ex dlan 251.TECI Glava Vll - Zajednidka
pravila o trZi5nom takmidenju, oporezivanju i ujednadavanju zakona, Poglavlje 3 -
Usklatlivanje zakona, e|an 114. (ex. dlan 95. TEC), eng. Consolidated version of the
Treaty on the Functioning of the European Union, Part Three - Union Policies and
lnternal actions, Title lV - Free movement of persons, seryices and capital, Chapter 2
- Right of establishment, Article 53 (ex Article 47 TEC), Chapter 3 - Services, Article
62 (ex Article 55 TEC), Part Six - lnstitutional and finansial provisions, Title I -

lnstitutional provisions, Chapter 2 - Legal acts of the Union, adoption procedures and
other provisions, Section 2 - Procedures for the adoption of acts and other provisions,
Article 294 (ex Article 251 TEC), Title Vll - Common rules on competition, taxation and
approximation of laws, Chapter 3 - Approximation of laws, Article 114 (ex Article 95
rEc).

Sekundarne izvore s kojima je obradivad vr5io uskladivanje navodimo u nastavku:
- Direktiva 2013/36/EU Evropskog parlamenta i Vije6a od 26. juna 2013. o pristupanju
djelatnosti kreditnih institucija i bonitetnom nadzoru nad kreditnim institucijama i



investicijskim dru5tvima, izmjeni Direktive 2OO2l87lEZ te stavljanju izvan snage
direktiva 20OOl48lEZ i 20061491E2 (Tekst znadajan za EGP) (L 176 27 .6.201 3, 338)
Koju je izmijenila: M1 - Direktiva 2014117|EU Evropskog parlamenta i Vijeda Tekst
znad,fian za EGP od 4. februara 2014. (L6028.2.2014,34),M2 - Direktiva 20141591EU
Evropskog parlamenta i vije6a Tekst znadajan za EGP od 15. maja 2014. (L 173
12.6.2014,190), M3 - Direktiva (EU) 2015/2366 Evropskog parlamenta iVijeia Tekst
znatlan za EGP od 25. novembra2015. (L337 23.12.2015, 35), M4 - Direktiva (EU)
20181843 Evropskog parlamenta i Vije6a Tekst znadajan za EGP od 30. maja 2018. (L
15619.6.2018,43) i

Koju je ispravio: Cl - lspravak, L 020, 25.1.2017 , 1 (2013/36/EU)
Directive 2O13l36lEU of the European Parliament and of the Council of 26 June 2013
on access to the activity of credit institutions and the prudential supervision of credit
institutions and investment firms, amending Directive 2002187lEC and repealing
Directives 2006/48/EC and 2006/49/EC (Text with EEA relevance) (OJ L 176
27.6.2013, p. 338)
Amended by: Ml - Directive 2014/17lEU of the European parliament and of the council
Text with EEA relevance ol 4 February 2014 (OJ L 60 28.2.2014, p. 34), M2 - Directive
20141591EU of the European Parliament and of the Council Text with EEA relevance
of 15 May 2014 (OJ L 173 12.6.2014, p. 190), M3 - Directive (EU) 201512366 of the
European Parliament and of the council rext with EEA relevance of 25 November
2015 (OJ L337 23.12.2015, p. 35), M4 - Directive (EU) 2O1Bl843 of the European
Parliament and of the Council Text with EEA relevance of 30 May 2018 (OJ L 156
19.6.2018, p.43)
Corrected by:
Cl - Corrigendum, OJ L 208,2.8.2013, p.73 (2O13l36tEU), CZ - Corrigendum, OJ L
020,25.1 .2017, p. 1 (2013/36/EU) and C3 - Corrigendum, OJ L 203,26.6.2020, p.95
(2013/36/EU)
- Uredba (EU) br. 57512013 Evropskog parlamenta i Vije6a od 26. juna 2013. o
bonitetnim zahtjevima za kreditne institucUe i investicijska drustva i o izmjeni Uredbe
(EU) br. 64812012 (Tekst znadajan za EGP) (L 176 27.6.2013, 1)
Koju je izmijenila: M1 - Delegirana uredba Komisije (EU)2015162 od 10. oktobra 2014.
(L 11 17 .1.2015.,37\, M2 - Uredba (EU) 201611014 Evropskog parlamenta i Vije6a od
8. juna 2016. (L 171 29.6.2016., 153), M3 - Delegirana uredba Komis[e (EU)
201712188 od 11. augusta 2017.(L31025.11.2017., 1), M4-Uredba (EU)2017t2395
Evropskog parlamenta i Vije6a od 12. decembra 2017 . (L 345 27 .12.2017 ., 2Z), MS -
Uredba (EU) 201712401 Evropskog parlamenta i Vijeda od 12. decembra 2017. (L347
28.12.2017., 1), MO - Delegirana uredba Komisije (EU) 2018/405 od 21. novembra
2017. (L7416.3.2018.,3), M7 - Uredba (EU) 2019/630 Evropskog partamenta iVije6a
od 17. aprila 2019. (L 111 25.4.2019.,4), M8 - Uredba (EU) 2019/876 Evropskog
parlamenta i Vije6a od 20. maja 2019. (L 150 7.6.2019., 1), Mg - Uredba (EU)
201912033 Evropskog parlamenta i Vije6a od 27. novembra 2019. (L 314 5.12.2019.,
1 ) i M10 - Uredba (EU) 20201873 Evropskog parlamenta i Vije6a od 24. juna 2020. (L
204 26.6.2020., 4)
Koju je ispravio:
Cl - lspravak, L332,7.12.2016,31 (br. 2015162), C2 - lspravak, LO20,25.1.2017,2
(57512013), C3 - lspravak, L 060, 8.3.2017,64 (EU) 2015162), C4 - tspravak, L 335,
13.10.2020,20 (2019/630) iC5 - lspravak, L 405, 2.12.2020,79 (2019t2033).
Regulation (EU) No 57512013 of the European Parliament and of the Council of 26
June 2013 on prudential requirements for credit institutions and investment firms and



?T9rylng Regulation (EU) No 648t2012 (Text with EEA retevance) (OJ L 176
27.6.2013, p.1)
Amended by:
M1 - Commission Delegated Regulation (EU) 2O1St62 of 10 October 2014 (OJ L 11
17.1 .2015, p. 37), M2 - Regulation (EU) 2016/1014 of the European parliament and of
the Council of 8 June 2016 (OJ I 171 29.6.2016, p. 1 53), M3 - Commission Delegated
Regulation (EU)201712188 of 11 August 2017 (OJ L 310 25.11.2017, p. i), M4 -
Regulation (EU) 201712395 of the European Parliament and of the council of 12
December201 7 (OJ L 34527.12.2017,p.27), M5 - Regutation(EU\201712401 of the
European Parliament and of the Council of 't2 December 2017 (OJ L 347 28.12.2017 ,

p. 1), M6 - Commission Delegated Regulation (EU) 2018/405 of 2'1 November 2017
(OJ L 74 16.3.2018. p. 3), M7 - Regulation (EU) 2019/630 of the European Parliament
and of the Council of 17 April 2019 (OJ L 111 25.4.2019, p. 4), M8 - Regulation (EU)
20191876 of the European Parliament and of the Council of 20 May 2019 (OJ L 150
7.6.2019, p. 1), Mg - Regulation (EU) 2019/2033 of the European Parliament and of
the Council of 27 November 2019 (OJ L 314 5.12.2019. p. 1) and M10 - Regulation
(EU\ 20201873 of the european parliament and of the council of 24 June 2020 (OJ L
204 26.6.2020, p.4)
Corrected by:
Cl - Corrigendum, OJ L 208,2.8.2013, p. 68 (575/2013), C2 - Corrigendum, OJ L 321,
30.1 1 .201 3, p. 6 (575/2013), C3 - Corrigendum, OJ L O2O, 25.1 .2017 , p. 2 (57512013),
C4 - Corrigendum, OJ L 335, 13.10.2020, p. 20 (2019/630) and C5 - Conigendum, OJ
L 405, 2.12.2020, p. 79 (201912033).

IV. OBRAZLOZEru.IE POJEDINIH ODREDBI

e lanom 1. utvrduje se predmet zakona i to: ureduje se pravni status i ciljevi poslovanja,
djelatnost, uslovi za eksternalizaciju, poslovne politike, kapital i adekvatnost kapitala,
organizacija, sistem internih kontrola, upravljanje rizicima, izloZenost, izvje5tavanje,
kupoprodaja plasmana, organi upravljanja, supervizija poslovanja i druga pitanja od
znadaja za rad Banke.

dlanom 2. defini5u se pojmovi koji se koriste u ovom zakonu.

dlanom 3, propisano je da se na banku primjenjuju odredbe i propis o bankama, propis
o privrednim drustvima, propis kojim je uredeno radunovodstvo i revizija, propis o
unutra5njem platnom prometu, propis o spredavanju pranja novca i finansiranja
teroristidkih aktivnosti, kao i drugi propisi koje Banka mora primjenjivati.

dlanom 4. propisane su osnovne odredbe o Banci, odnosno da je razvojna banka
Federacije, da ima svojstvo pravnog lica, ali se ne upisuje u sudski registar, naziv
Banke i sjedi5te. Banka u funkciji regionalne usklatlenosti razvoja, moZe osnovati
regionalne organizacione dijelove na podrudju Federacije te Distrikta Brdko Bosne i

Hercegovine. Takoder propisano je da Banka moZe prestati s radom na osnovu
posebnog zakona, kao ida nije obveznik poreza na dobit. Banka odgovara za svoje
obaveze cijelom svojom imovinom, a Federacija garantuje za obaveze Banke i

odgovornost Federacije kao jemca za obaveze Banke je solidarna i neograniEena.

dlanom 5. je propisano da Banka mo2e osnivati privredna dru5tava u Federaciji.
Nadalje, Banka mole biti dlanica mectunarodnih finansijskih institucija te



medunarodnih organizac[a nadleZnih za podrudja poticanja razvoja ekonomije i

udestvovati u njihovom radu, na osnovu odluke Nadzomog odbora.

e lanom 6. propisani su ciljevi poslovanja Banke, odnosno da Banka svojim
poslovanjem u okviru svojih ovla5tenja i nadleZnosti, potide sistematidan, odriivi i

ravnomjeran privredni razvoj kantona, gradova i op6ina u Federaciji i jadanje
jedinstvenog ekonomskog prostora, u skladu s op6im strate5kim ciljevima Federacije.

Clanom 7. propisani su poslovi koje banka moZe obavljati u okviru djelatnosti.

elanom 8. propisuju se obaveze Banke ako odretlene poslovne aktivnosti
eksternalizira. Tako je propisana obaveza uspostavljanja odgovaraju6eg sistema
upravljanja rizicima koji su povezani s eksternalizacUom te obaveza obavje5tavanja
Agencije o namjeravanoj ekstemalizaciji materijalno znadajnih aktivnosti.

dlanom 9. propisano je da poslovne politike Banke osiguravaju primjenu bankarskih
principa i standarda u poslovanju, kao iprimjenu meClunarodnih radunovodstvenih
standarda i medunarodnih standarda finansijskog izvje5tavanja ida ih donosi Nadzorni
odbor u skladu s Statutom Banke. Poslovne politike baziraju se na principima opreznog
i solidnog poslovanja u skladu sa bankarskim principima, a s ciljem oduvanja
supstance kapitala Banke.

dlanom 't0. propisano je da 6e Vlada Federacije podrZati razvoj Banke na nadin da ie
osigurati usmjeravanje svih budu6ih kreditnih linija koje budu davale medunarodne
finansijske institucije, a radi podrZavanja ciljeva ekonomskog razv$a, kao i koristiti
Banku kao jedinog posrednika za kreditna sredstva koja se budu davala krajnjim
korisnicima za razvojne namjene iz budZetskih sredstva.

ilanom 11. propisano je da u skladu sa propisom o dugu, zadu2ivanju i garancijama
u Federaciji Banka moZe pribavljati sredstva. Banka za osiguranje izvora potrebnih za
obavljanje djelatnosti moZe izdavati obveznice i druge du2nidke vrijednosne papire i

uzimati zajmove i kredite.

dlanom 12. propisan je minimalni osnovni kapital Banke ion ne moZe biti manji od
150.000.000,00 KM. Kapital Banke dini jedan poslovni udio u iskljudivom vlasni5tvu
Federacije i ne moZe se dijeliti, prenositi niti zalagati.

elanom 13. propisuje se obaveza Banke da u svakom trenutku raspolaZe kapitalom
koji je adekvatan vrstama, obimu i sloZenosti poslova koje obavlja i rizicima kojima je
izloZena ili bi mogla biti izloZena u svom poslovanju, kao i stopu adekvatnosti
regulatornog kapitala u iznosu od najmanje 12o/o. Agencija je duZna propisati
karakteristike, vrste, nadin iiznos pojedinih stavki koje se ukljuduju u izradun redovnog
osnovnog kapitala, dodatnog osnovnog kapitala i dopunskog kapitala, nadin izraiuna
stope adekvatnosti regulatomog kapitala, stope osnovnog kapitala, kao idrugih stopa
kapitala i kapitalne zahtjeve za odreclene vrste rizika (kreditni, tlii5ni, operativni idr.).

Clanom 14. propisuju se minimalni obuhvat efikasnog sistema internih kontrola.

dlanom 15. utvrduje se obaveza Banke na uspostavu kontrolnih funkcija, kao i

donoSenje internog akta za svaku kontrolnu funkciju. Takoder, daje se ovlast Agenciji
na reguliranje rada kontrolnih funkcija podzakonskim aktima.



dlanom 16. propisuju se zahtjevi vezani uz lica koja obavljaju poslove kontrolnih
funkcija. Nadzomi odbor imenuje i razrjeSava lice odgovorno za rad kontrolne funkcije
kao cjeline, ako se obavljanje pojedine kontrolne funkcije povjerava ve6em broju lica.
Propisana je duZnost Banke da bez odgode, a najkasnije u roku od osam radnih dana,
obavijestl Agenciju o imenovanju lica odgovomih za rad svake kontrolne funkcije te o
razlozima za zamjenu tih lica. Banka je duZna osigurati redovno strudno obrazovanje i

osposobljavanje lica koja obavljaju kontrolne funkcije. Lica koja se imenuju za vrSenje
kontrolnih funkcija ne mogu biti lica u posebnom odnosu sa Bankom, odnosno lica kod
kojih postoji drugi osnov povezanosti zbog kojeg moZe postojati sukob interesa,
odnosno dovedena u pitanje nezavisnost i objektivnost u vrSenju propisanih
odgovornosti interne revizije. U provodenju poslova za koje su odgovorne kontrolne
funkcije, Banka je duZna oslgurati zaposlenicima kontrolnih funkcija pravo uvida u svu
potrebnu dokumentaciju, bez ograni6enja.

Clanom 17. utvrttuje se obaveza Banke na uspostavljanje i provodenje efikasnog i

pouzdanog sistema upravljanja rizicima koji obuhvata jasnu organizacijsku strukturu,
efikasno upravljanje svim rizicima, odgovorajude sisteme internih kontrola i politike

naknada.

dlanom 18. propisano je da je banka duZna uspostaviti sveobuhvatno i efikasno
upravljanje rizicima, odnosno da najmanje svojim aktima jasno i precizno definira
ovla5tenja i odgovomosti u upravljanju rizicima za sve organizacione nivoe, kao i da
uspostavi procese i postupke u upravljanju rizicima. Propisano je i da 6e Agencija
detaljanije propisati elemente sistema upravljanja rizicima.

e lanom 19. propisano je da sistem upravljanja rizicima u Banci mora biti uspostavljen
na nadin da obuhvati sve rizike kojima je banka izloZena ili bi mogla biti izloZena u

svom poslovanju i iste treba da definira u svojoj strategiji, politikama i procedurama za
upravljanje rizicima, a minimalno sljede6e rizike kreditni rizik, nzik likvidnosti, operativni
rizik, rizik uskladenosti i koncentracijski rizik. Propisano je i da ce Agencija propisati
minimalne zahtjeve u pogledu upravljanja rizicima u Banci, koji obuhvataju
identifi kaciju, mjerenje, pradenje i kontrolu rizika.

ilanom 20. detaljnije se propisuje funkcija pra6enja uskladenosti te se utvrduju poslovi
koji su vezani uz obavljanje ove funkcije.

elanom 21. detaljnije je ureden nadin organiziranja funkcije inteme revizije.

dlanom 22. propisuju se da odbor za reviziju ima najmanje 3 dlana, kao i da pru2a
strudnu pomoi Nadzornom odboru u vrSenju nadzora nad poslovanjem Banke i radom
uprave Banke. Propisuju se nadleZnosti odbora za revizUu, kao ida dlanovi odbora za
reviziju odrZavaju sastanke najmanje na kvartalnoj osnovi, a po potrebi ide56e.

dlanom 23. propisuje se obaveza uspostavljanja odbora za rizike, te se navode
duZnosti i zadaci tog odbora.

dlanom 24. propisuje se obaveza uspostavljanja Kreditnog odbor injegov sastav.
Nadin rada, odludivanja, prava iodgovornosti Kreditnog odbora utvrduju se Statutom
Banke i Poslovnikom o radu.



dlanom 25. propisuje se obaveza uspostavljanja Komisije za likvidnost i njen sastav.
Nadin rada, odludivanja, prava i odgovomosti Komisije za likvidnost odbora utvrduju
se Statutom Banke i Poslovnikom o radu.

elanom 26. definira se velika izloienost banke koja predstavlja izlo2enost prema
jednom licu ili grupi povezanih lica koja je jednaka ili prelazi 1Oo/o njezina osnovnog
kapitala. Propisuje se duZnost Banci da usvoji politike i procedure za utvrdivanje i
pra6enje pojedinadnih izloZenosti iukupne izloZenosti, kao iizloZenosti prema licima u
posebnom odnosu sa Bankom, odnosno vodi evidenciju io istim prati i izvjeStava u
skladu sa podzakonskim aktom Agencije.

dlanom 27. propisane su najvedi dopu5teni iznosi izloZenosti banke, kao isludajevi u
kojima se zahtijeva saglasnost Nadzornog odbora, a vezano za zaklludivanje pravnog
posla na osnovu kojeg bi mogla nastati velika izloZenost Banke.

elanom 28. zabranjuje se Banci u njenom poslovanju odobravanje povoljniji uslova
licu povezanom s Bankom odnosno zaposlenom u Banci od uslova odobrenih drugim
licima. Takoder se propisuje obaveza dobijanja pismenog odobrenja Nadzornog
odbora banke za sklapanje pravnih poslova sa povezanim licima, kao i izuzetke od
istog. Agencija ie propisati uslove i ogranidenja u obavljanju poslova sa licima u
posebnom odnosu sa Bankom.

dlanom 29. regulira se kupoprodaja plasmana Banke. pritom se pod kupoprodajom
plasmana podrazumijeva prijenos plasmana, odnosno rizika i koristi s osnove
plasmana. Propisano je da prodaju plasmana Banka vr5i putem javnog tendera, kao i
zabrana kupovine plasmana od Banke zajmoprimcima tih plasmana i s njima
povezanim licima. Prije donoSenja odluke o zakljudivanju ugovora o kupoprodaji
plasmana, Banka je duZna osigurati procjenu vrijednosti potraZivanja i procjenu
vrijednosti efekata prodaje plasmana na finansijski rezultat Banke, kontinuitet
poslovanja, reputaciju, izloZenost /.zicima, solventnost i likvidnost Banke. Nezavisni
procjenjivad vrSi procjenu minimalne vrijednosti potrazivanja i procjenu minimalne
vrijednosti efekata prodaje plasmana. Vrijednost potrazivanja odreduje najvisa ponuda
na javnom tenderu iznad minimalne vrijednosti. Banka je duZna izvr5iti procjenu kupca
s aspekta njegove finansijske, kadrovske i tehnidke sposobnosti za preuzimanje
predmeta kupoprodaje, a prUe dono5enja odluke o zakljudivanju ugovora o prodaji
plasmana.

elanom 30. propisana je obaveza Banke da priprema i dostavlja Agenciji izvjeStaje o
finansijskom stanju i poslovanju, ukljudujudi izlo2enost rizicima, velike izloZenosti,
kvalitet aktive, ispravke vrijednosti bilansne izloZenosti irezervisanja za vanbilansne
izloZenosti, poslovanje sa licima u posebnom odnosu sa Bankom, likvidnost,
solventnost i profitabilnost, kao io planiranim poslovnim aktivnostima Banke injenih
zavisnih dru5tava u skladu sa ovim zakonom i propisima Agencije, u obliku, sa
sadrZajem i u rokovima utvrilenim propisima Agencije.

dlanom 31. propisani su rokovi za dostavljanje i usvajanje godiSnjeg finansijskog
izvje5taja sa revizorskim izvje5tajem, izvjeStaja o poslovanju Banke, izvjeStaja o radu
Nadzornog odbora, izvje5taja o radu Odbora za reviziju i izvje5taja o radu interne
revizUe. Banka je duZna dostaviti Agenciji godi5nji finansijski izvje5taj najkasnije do
posljednjeg dana februara tekude godine, a revizorski izvje5taj dru5tva za rcviziju
najkasnije do 31 .05. tekude godine. Banka je duZna da izvjeStaj druStva za revizi4u u



skraeenom obliku, u roku od 15 dana po njegovom prijemu, objavi na svojoj internet
stranici. Banka je duzna svoje revidirane godisnje finansijske izvjestaje iajedno sa
svojim godiSnjim izvjestajem objaviti na svojoj internet stranici najkalnije u roku od sest
mjeseci od isteka poslovne godine na koju se oni odnosi.

ilanom 32. propisana je obaveza Vladi FBIH da podnosi parlamentu Federacije
Bosne i Hercegovine na usvajanje izvjestaj o poslovanju Banke sa finansijskim
izvjestajem za prethodnu godinu i plan poslovanja sa finansijskim planom za naiednu
godinu nakon njegovog usvajanja na Skup5tini.

Clanom 33. propisano je da Nadzorni odbor utvrcluje visinu dobiti i predlaZe skupstini
raspodjelu dobiti, a da SkupStina odluduje o raspodjeli dobiti. Dobit se rasporeduje u
rezerve Banke i pove6anje osnovnog kapitala Banke.

e lanom 34. propisan je nadin pokriia gubitka, odnosno ukoliko Banka iskaie gubitak
u svom poslovanju on se pokriva na teret kapitala, a ako se nastali gubitak ne moZe
pokriti na teret kapitala, Skup5tina po usvajanju godi5njeg finansijskog izvjeStaja
Banke, donosi odluku o nadinu i mjerama za pokrice nastalog gubitka.

ilanom 35. propisani su organi banke (skup5tina, nadzorni odbor i uprava).

dlanom 36. definirano je da Skup5tinu Banke dini Vlada Federacije. Predsjednik
skup5tine je premijer Vlade Federac[e, kojeg u njegovom odsustvu zamjenjuje
zamjenik premijera kojeg on ovlasti. Nadalje, propisana su pitanja o kojlma odluduje
Skup5tina, kao i nadin odludivanja na SkupStini (kvorum i potrebna ve6ina).

elanom 37. propisan je ko je ovla5ten da sazove vanrednu sjednicu, kao i nadin
odludivanja na vanrednoj Skup5tini (kvorum ipotrebna veiina).

dlanom 38. propisuje se sastav Nadzornog odbora od sedam dlanova. Propisuju se
uslovi za dlanstvo lica u Nadzornom odboru Banke. Agencija ce pobliZe propisati
uslove za dlanstvo u Nadzornom odboru, postupak za izdavanje prethodne saglasnosti
i dokumentaciju koja se prilaZe zahtjevu za izdavarye prethodne saglasnosti za
imenovanje dlana nadzornog odbora, kao i kriterije ipostupke za procjenu dobrog
ugleda idovoljnog iskustva dlanova nadzornog odbora Banke i postupanje Banke u
sludaju neispunjenja kriterija.

dlanom 39, propisana su ovlaStenja Nadzornog odbora Banke, kao i obaveza
zakljudivanja sa Skup5tinom Sporazuma o udinku za svaku godinu. Sporazum mora
sadrzavati finansijske i razvojne ciljeve, kao i mjerljive kljudne indikatore udinka za
svaki cilj. sporazum se objavljuje na web portalu Banke, a udinci Nadzornog odbora
su dio lzvjeitaja o radu Nadzornog odbora za proteklu godinu.

Clanom 40. propisuje se da Upravu Banke dine predsjednik, dopredsjednik i najmanje
io5 jedan dlan uprave, a u skladu sa Statutom, koji zajedno zastupalu i predstavljaju
Banku u pravnom prometu i ni jedan dlan uprave ne moze biti ovlasten da Banku
zastupa pojedinadno u cjelokupnom obimu poslova iz djelatnosti Banke.

dlanom 41. propisuju se duZnosti iodgovornosti uprave banke. uprava banke duznaje osigurati zakonitost poslovanja banke i usklaclenost poslovanja sa propisima
donesenim na osnovu zakona i drugim propisima, opcepiihva6enim standardima i
pravilima struke. Uprava je takoder obavezna osigurati provoclenje supervizorskih



mjera nalozenih od Agencije, a najmanje jednom godisnje, preispitati udinkovitost

siitema upravljanja bankom, ukljudujuci primjerenost postupaka i efikasnost kontrolnih

funkcija, svoje zakljudke dokumentirati io njima obavijestiti nadzorni odborte poduzeti

odgovarajude mjere za ispravljanje utvrilenih nedostataka.

clanom 42. propisana je obaveza obavjestavanja Nadzornog odbora od strane uprave

Banke u predvidenim sludajevima.

elanom 43. propisuju se uslovi koje treba ispunjavati lice koje je predloZeno za dlana
uprave Banke, kao ida ie Agencija podzakonskim propisom pobliZe urediti uslove za
dlanstvo u upravi Banke, postupak za izdavanje prethodne saglasnosti i dokumentaciju
koja se prilaZe zahtjevu za izdavanje prethodne saglasnosti za imenovanje dlanova
uprave Banke.

elanom 44. propisano je da Banka ima sekretara Banke i da se odgovornost,
kvalifikacije, te postupak i nadleZnost za imenovanje i razrjeSenje, visina novdane
naknade, kao i druga pitanja ureduju ugovorom i Statutom Banke.

elanom 45. definirano je Sto se smatra bankarskom tajnom, a Sto ne. Bankarskom
tajnom smatraju se podaci koji su poznati Banci, a odnose se na lidne podatke,
finansijsko stanje i transakcije, kao i na vlasni5tvo ili poslovne veze fizidkih i pravnih
lica klijenata Banke. Bankarska tajna predstavlja poslovnu tajnu.

elanom 46. Lica koja u obavljanju poslova i vr5enju duZnosti iz svog djelokruga imaju
pristup podacima koji se smatraju bankarskom tajnom duZna su te podatke duvati, u

skladu sa ovim zakonom, propisima donesenim na osnovu njega i drugim propisima
kojima se uretluje duvanje bankarske iposlovne tajne ine smiju ih upotrebljavati za
svoju lidnu korist niti ih mogu saop6avati treiim licima. Navedena lica duZna su duvati
bankarsku tajnu i nakon prestanka radnog odnosa u Banci, prestanka njihovog
angaZovanja u Banci, odnosno prestanka statusa na osnovu kojeg su ostvarili pristup

tim podacima.

Ctanom 47. navedena su izuzeta od obaveze duvanja bankarske tajne.

elanom 48. propisana je obaveza dono5enja Statuta Banke, kao i osnovnih elemenata
Statuta, kao iobaveza dobijanja prethodne saglasnosti Agencije na Statut Banke'

elanom 49. propisano je da Nadzorni odbor donosi op6e akte kojima se uretluje
organizacija i poslovanje Banke, a na prijedlog Uprave.

elanom 50. propisano je da Agencija obavlja superviziju i nalaganje supervizorskih
mjera Banci, kao i nadin na koji Agencija obavlja superviziju Banke. Agencija u vrSenju

supervizije nad Bankom ima pravo uvida u poslovne knjige i drugu dokumentaciju
Banke. Takotler, dato je ovlastenje Agenciji za propisivanje uslova i nadina provodenja

supervizije, izricanja supervizorskih mjera te obaveza tUela Banke tokom i nakon
supervizije koju obavlja Agencija.

dlanom 51. propisano je da Agencija pri obavljanju supervizije provjerava zakonitost
poslovanja Banke ukljuduju6i organizaciju, strategiju, politike, postupke i procedure

koje je Binka donijela radi uskladivanja svog poslovanja s propisima i ocjenjuje rizike

kojima Banka jest ili bi mogla biti izlo2ena, odnosno utvrduje da li strategija, politike,



postupci i procedure koje je uspostavila Banka, te kapital i likvidnost Banke,
osiguravaju primjeren sistem upravljanja i pokrivenost rizika kojima je Banka izloZena
ili bi mogla biti izloZena u svom poslovanju. Propisano je i Sta Agencija prati i ocjenjuje
prilikom obavljanja supervizije.

dlanom 52. propisano je da posredni nadzor poslovanja Agencija vr5i prikupljanjem i

analizom izvje5taja, dokumentacije i informacija, kontinuiranim pra6enjem poslovanja
Banke i drugih lica koja su prema odredbama ovog zakona, i propisa donesenih na
osnovu ovog zakona, ili drugih zakona i propisa donesenih na osnovu tih drugih zakona
duZna izvjeStavati Agenciju.

elanom 53. propisana je obaveza Banke da ovlaStenom licu, na njegov zahtjev,
omogudi da obavi nadzor nad poslovanjem u sjedi5tu Banke i u svim njenim
regionalnim organizacionim dijelovima. Propisana je obaveza Banke da ovla5tenim
licima osigura prikladne prostore, te da im omoguci da tokom neposrednog nadzora u

tim prostorima budu prisutna i ovla$tena lica Banke, koja na zahtjev ovla$tenih lica
Agencije mogu dati odgovarajuia obja5njenja. Nadalje propisana je obaveza Banke
koja podatke obratluje ili poslovne knjige i drugu dokumentaciju vodi u elektronskom
obliku, da ovla5tenim licima, na njihov zahtjev, pruZi neophodnu tehnidku podr5ku u
kontroli tih knjiga, odnosno te dokumentacije.

e lanom 54. propisano je da se nakon obavljene supervizije poslovanja Banke
sastavlja zapisnik o obavljenoj superviziji, te ovisno o nalazima iz zapisnika, nala2u
Banci iupervizorske mjere, a ako u pojedinadnom postupku neposrednog nadzora

nisu utvrdene nepravilnosti Agencija ce sadiniti zapisnik i zakljudkom obustaviti taj
postupak i isti se dostavlja Banci.

dlanom 55. propisano je da Agencija mo2e u toku vr5enja nadzora naloZiti Bancijednu
ili vise mjera za otklanjanje nepravilnosti i nezakonitosti ako ocijeni da je doslo do

ozbiljnih krsenja propisa i poslovnih nadela kojima se ugroZava ili moze_ugroziti

finansijsko stanle ili likvidnost banke, Sto zahtijeva poduzimanje hitnih mjera. Te mjere

mogu biti:
a) izdati pisano upozorenje;
b) izdati 

'pisani 
nalog za otklanjanje utvrdenih nezakonitosti, odnosno slabosti ili

nedostataka u poslovanju i

c) izreii opomenu dlanu uprave.

dlanom 56. propisani su prekr5aji Banke, odgovornog lica u Banci i fizidkog lica koje
je udinilo prekr5aj u Banci.

elanom 57. propisuje se obaveza Agenciji da u roku od tri mjeseca od dana stupanja

na snagu ovog zakona donese podzakonske propise predvitlene ovim zakonom.

elanom 58. propisuje obaveza Banci da u roku od devet mjeseci od dana stupanja na

snagu ovog zakona donese op6e akte, uskladi organizaciju i poslovanje'

dlanom 59. propisuje se prestanak vaZenja Zakona o Razvojnoj banci Federacije
Bosne i Hercegovine ("SluZbene novine Federacije BiH", brol 37108).

dlanom 60. odreduje se stupanje na snagu ovog zakona, a to je osmog dana od dana

objavljivanja u ,,SluZbenim novinama Federacije BiH".



V. FINANSIJSKA SREDSTVA

Za provodenje ovog zakona nije potrebno osigurati sredstva iz budiela Federacije
Bosne i Hercegovine.



20210(0s

IZJAV NOSTIEKLAOo USA
Fede|-alno mlnlsbrstvo nn.ncl,aF6doralno

HazJY fadoBlnog
organa

fedsralmod

lra - z.r banklrtkl s6*lor I devEno

poslovanje
zzNaziv

lodinlc.

l. Pod.cl o
obraOvlCu
Propl6.

Bocnr I Hgrcagovlns
ffiiili-fi.on Gsndmonb lhe ltr on t]u DoYtlopmsnt B'nk ot th' Fcderadon

o Raryolnol bancl FoderaclF

ol Bosnla and

I dopunrmargdnacrl zakonr o
2. Naziv ploPira

stabilhaciilobama Sporazumapropls. I3. Uskledonost

Odredba S

Ociena 6p0nie
odredb6

i! navedene

obvaze iz
mar

Razloa za
odnoSno
navedene odredbe
rok u koiem ie

saP4.Veta f

12.
za43

Na4_1
nom EUadonot(

114 ex Article

5.1

bonitetnim
br.

320Iipnja
6,{B,20lJredbe EU)

201a 4.0,1 (Lod lLstopad
Lod

5.2.

Dio Ses -

o
1'l,l-zakona.

53 (ex Atticle
Pai Six -

zakona.I
ve.slon€n9.

55 TEC),

I
I

1)

20-.



2.8.2013. e. 68 (57 5l20't3)' C2 -'
CxI - Conigendum, o., L 02o' 25

O.2O2O, p. 20 (2019/630) and (;5

32LOJCor'Dcled by: um.Corigend
LOJ 208, C'andum. 3),Comge 7.zo p (575t201

51201 3) L3 OJ 405.(57p..?01 Cotrigandum.
3.LOJ 335,um,Corigend

792.
uskladeno

5.3

ili neusklsden6t
Razlozi 2a54

Rok za5 'a,Joi
56

lo to

u6l
no

n0koliko
ma l6EU sa ko,lproplsl

usklatltvanigizvrSltl
konstsdred

ravnih
upor.bl u7. Da ll ls

lzvola nlt lllEbono ledko
Bosno I

propi!li8

avstvo I utklsdenosl ga ProPbima
vJac r&eFcjje BosneUrede

t.:

ionavdaliceOvlageno

MINI

Dal.um pecar

e

I

I

i

I

\

\

o
u

te da

i uredbl nc mo,e



z

o

F

a

!

C

o

N

o

0

a

&

o
E
0)
o
i
!
z
m

o
@a
N

o
Nt-

o
l
U'x
rz
o(-
1'v
oo
L
mz

o

k
o
z
(r,

zo
-tt
mo
mv
o
m
@o
zI
I
mvo
m

o
z
m

-o
7
moz
ov-t
!
oz

N

7
m
l-
N
o
c
1l
I
moz
o
T-J

$xoz
o
a
Po
zo

PB;z
NT(,,m-
J;m'_o
rii 4
L:.t o
Bh
-(Dmo
@9
8fiz=I+
-am:l
HO
'6i <
<m2zm-

m
-u
oin
m
(Dz
o
E'
m
N
E
mg
+
-n
z
z.a
=ax
an
moa)
N

i
o
TF

t)
s
A)
O,

6
!)

tr
N
o
3

;'
o
G
qJ

9.

o

o

ot
9'

o
-N
q,

a
o

o
!o
ln*
!l

c
a-
o
A'

==@
!r_

=.f
o
o
!,
q,

o
EL

o-
(D

o
GI

a
E.o
!)

g
i
!o
0,

:.
E

6'
o
CL

rEt

=

=o
!,

r.=4.O
35i

q
lL)

=



hroj:2

l5-O2,2021.godlno

Obrt.lotrni. Ur.dr

gopunJen I trriaalan
ovol urodbl.

lorEtrliaa Ir! praYllno

od 10

OAz.toni i. n vdon Irazumlrv

DANlln n iG nsztu i to6Ehi oa..6N.t

Nn d.nl, drnrn I

OA
CilFu r! jlrm i sai.ro .,r,aanj.ni

DAo6.tiv.ni .sar!.ti sr FT i !.rob oq.&!tnl

KOIISULIACIJE

*oo *n,."'.
I

ZMt reli€ne sr.tle su

OA

PREDLOZEIIA

Prccor ronur!.oj. F.lesio i s.i€io obi.ltrj.n

FdrotoE $ dllativn ! n.noottltvn F6onj.

DAI

Ocrlrurln le utcrj .Fs.nJ,

I(OI{TROLTA E.JAVA O PROVEOENOJ PROCJENIUNCAJA PROPIIIA

Hr.tl

dr po.Uplo Po uhil.vu
Ur.dl I dotEYlo obrBrc ,r

DA

AXTIWOSI

I



I \IJ 
':

t'5a\ O ! LrSXl,AU[]oST o\!-dTftA osora

N* 11"'-
2rtjtio

b - ?021

DADefai€n js ulic6j O€5. a. piv..du. druivo, oko!'r. l! odr:M razvo,i i zdBrje ljqdi

i ls€l*a3onosl s ost liu' prort6iErEo.finlan ie nrtjn pdntr

DA

DA


